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RECOGNITION OF SOLD GOODS AND SERVICES BY
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Abstract: The main part of the smart card system is sellers and
while they are measuring of their revenue, they should
associate the commissions with revenues to record at
inception. So in this paper, after the smart card system is
introduced, the advantages and disadvantages of this system
are exposed and then how to recognise of the selling is
considered within TMS 18, Revenues Standard. In other
words, the reason that we conduct this paper can be expressed
that the expense of the selling commissions which arise from
the selling products with smart card whether should or should
not deduct to revenue while the revenue is been measured.
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AKILLI KARTLAR JILE YAPILAN MAL VE HIZMET
SATISLARININ TMS-18 HASILAT STANDARDI
CERCEVESINDE MUHASEBELESTIRILMES]I

Bu calismada;, once akilli kart / yemek c¢ekleri sistemi
tamitilmakta, taraflarin sagladiklart fayda ve maliyetler
belirtilmekte ve gerceklesen sang isleminin taraflarca kayda
gecirilmesi hususu TMS 18 Hasulat standardi kapsaminda ele
alinmaktadir. Elde edilen hasilatin olciimiinde, sistemin
isleyisinde temel unsur olan ve iiye ig yeri tarafindan yemek
karti tedaviil eden isletmeye hizmet faturast karsiliginda
ddenen komisyonlarin, hasiatla dogrudan iliskilendirilebilen
bir gider niteligi tasiyp tasimamasi; bu tiirden giderlerin
Tekdiizen Muhasebe Sistemi’nden farkli olarak, TMS 18
kapsamindaki olciimiiniin ve muhasebelestirilmesinin farkl
olup olmadigimin belirlenmesi amaciyla kaleme alinan bu
calisma, giris ve sonu¢ boliimlerinin disinda dort boliimden
olusmaktadur.

Anahtar Kelimeler: Akilli Kart Sistemi, Uye is Yeri, TMS 18
Hasilat Standardi

I GIRiS

Ticaretin basladig1 ve takas yoluyla gerceklestigi
donemlerden bugiine kadar o6deme araglarindaki
cesitlenme; baglangigta gorece kurumsal Olgekteki
isletmelerin, glinimiizde ise, neredeyse her Olcekteki
isletmenin kullanabildigi bir ara¢ haline gelmekte; bu
etkilenme ise, yapilan harcamalarin ve ddemelerin kayda
alinmasi iizerinde degisiklige neden olmaktadir. Ancak
yasal diizenlemeye dayanarak olusturulan ve yine yasal
diizenleme ile giincellenen ya da yenilenmesi s6z konusu
olan hesap planlarinin, bu degisime hizl1 adapte olmadig:
da bilinen bir gercektir. Bize gdre bunun en onemli
nedeni, Tekdiizen Hesap Plani’nin (THP) yapisidir.

THP’de her hesap grubunda, o hesap grubu iginde
degerlendirilmesi gerektigi halde; ilgili hesap grubu
icindeki hesaplarin niteligine uymayan durumlarda
“Diger” baslign tasiyan hesaplarin  kullanilmasi
gerektigine yer verilmistir. Ote yandan, bu hesaplarda
izlenmesi gerektigine kanaat edilen varlik, kaynak ve
diger hesap sinifi icinde yer alan hesaplarin, iginde
bulunduklar1 hesap grubunun toplamina oranla, belli bir
biyiiklige (% 20) ulastiginda; hesap planinda bos

birakilan ve kullanilmas: durumunda hesap sinifindaki
ve grubundaki hesaplarin isleyis prensibine aykir1 bir
durum olusturmamak kayd: ile yeni bir hesap
acilabilmesi serbest hale getirilmigtir [1]

Glinlimiiz ticari hayatinda 6deme araglarmin ¢ok
daha cesitli hale geldigi, ozellikle elektronik aglarin
islevselliginin ve etkililiginin artmas1 ile birlikte, bu
cesitliligin  hizlandigi da ifade edilebilir. Ornegin
kullanim kolayligi, bankacilik islemlerine kazandirdig:
strat gibi nedenlerden dolayi, bankamatik (debit ve
kredi) kartlari; kisa bir siire i¢inde giiniimiizde en ¢ok
bagvurulan 6deme araci haline gelmistir [2]. Bunun
yaninda yine kartli promosyon sistemleri (club Kkart,

indirim kart vd.) ile isletmeler miisteri sadakat
programlart  gelistirebilmisgler ve  diizenledikleri
kampanya ve promosyonlar ile miisterilerinin
devamliligini  kontrol altinda tutma imkanim elde

etmiglerdir. Akilli kart uygulamasinin bir diger Ornegi
ise, yemek yardimi amaciyla igletme personeli adina
diizenlenen akilli alis veris kartlaridir.

Bir isletmenin personeline yemek yardiminda
bulunmasit ya da personelinin yemek ihtiyacini
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karsilamas1 miimkiindiir. Yapilan s6zlesme g¢ergevesinde
isletmeler, uzun yillar boyunca isletme i¢inde yemek
cikarmislar ya da yemek hizmetini disaridan satin almak
suretiyle bu yiikiimliiliiklerini yerine getirmislerdir.
Ancak igletme i¢inde yemek sunmanin fiziki olarak
miimkiin olmamasi, neden oldugu sabit giderlerin
onemli bir pay olusturmasi, personelin tabldot yemek
uygulamalarindan memnuniyetsizligi gibi birgok etken,
bu yardima yeni bir boyut kazandirmistir.

Akilli kart sistemi, bu sistemin taraflari, sistemin
isleyis esaslarmin belirlendigi iiye is yeri sézlesmesi ve
sistemin yapi elemanlarindan olusmaktadir. Akilli alig
veris kartlari; iizerinde genellikle bir ¢ipin ya da manyetik
bandin yer aldigi kartlardir. Bu kartlar, sekil itibariyle
bankamatik kartlarina benzeseler de islevleri farklidir. En
onemli farklilik ise, kart hamilinin kullanimina hazir olan
bakiyenin, bir bagkasi tarafindan belirli zaman araliklar1
ile hesaba gecirilmesidir.

Uzun bir siire yemek kuponlart seklinde siiren
yemek yardimi uygulamasi; giiniimiizde tagima kolayligi,
kiisurath fatura bedellerinin 6denmesindeki esnekligi,
harcama takibinin daha kolay yapilabilmesi gibi
nedenlerden dolay1, akilli kartlar ile yapilir hale gelmistir
(Akilli aligveris kartlarindan once bu sistem yemek
cekleri olarak da tabir edilen kuponlar ile islemekte idi.
Akilli kartlarin isleyis siireci, yemek cekleri ile isleyen
sistem ile neredeyse biitiiniilyle ayni olmasina karsin;
kartli sistemin cekli sisteme gore taraflara daha fazla
fayda sagladigi, daha yiiksek maliyete neden oldugu da
ifade edilebilir). Cekli sistem, giiniimiizde halen devam
etmektedir. Bunun nedeni ise, ¢ekli sistemin herhangi bir
yatirim maliyetinin bulunmamasi ve isgletme maliyetinin
gorece daha diisiik olmasidir.

Akilli kart sisteminin, iiye isyerlerinin satis
potansiyelini artirmasi, iiye isyerlerinin bu sisteme
gosterdikleri ilginin ve sagladiklar1 faydanin en
onemlisidir. Ancak bu sistemin iiye isyerleri iizerinde
neden oldugu en biiyiilk dezavantaj ise, ayni iirini
kendileri iizerinde kalan komisyon tutar1 kadar daha
ucuza satmaya razi olmak zorunda kalmalaridir. Kartl
sistem bazli satiglarda kimi {iye islerlerinin komisyon
tutarin1 da yemek {icreti ilizerine yiiklemek istedikleri,
uygulamada rastlanilan bir durum olsa da, esasen bu
durum sistemin suistimali niteligindedir. Ciinkii iiye
igyerleri, akilli kart sistemini tedaviil eden hizmet
saglayic1 isletme ile imzaladigi iye is yeri
sozlesmesinde bu hususu kabul ederek, ilgili hizmet
saglayicinin pos cihazimi ve satis noktasi kokartini
almaktadir.

Gerek Odeme araglarmin sayica ¢esitlenmesi;
gerekse Odeme araclarinin yukarida bahsedildigi gibi
zamanla elektronik ortama tagiarak bi¢cim degistirmesi ya
da gelismesi; sadece ticari hayati etkilememekte; ayni
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zamanda ger¢eklesen mali nitelikteki iglemlerin kayit
altina alinma big¢imleri {izerinde de etkili olmaktadir.

Bu calismada, akilli kart sisteminin tesisi, sistem
elemanlariin niteligi ve sistemin isleyisi hakkinda
bilgiler verilmekte, bu sistem ile gergeklestirilen satiglarin
mevcut hesap plani i¢inde, yiiriirlikteki TMS 18 Hasilat
Standardi gergevesinde Ol¢iimii ve muhasebelestirilmesi
ele alinmaktadir.

II. AKILLI KART SISTEMININ ELEMANLARI
VE ISLEYISI

Isverenler, yiiriittiikleri faaliyetler  sirasinda
katlanmalar1 gereken bazi giderleri ya da harcamalari,
dogrudan kendileri yapmamaktalar, bu gider / harcamalar,
¢ogu zaman personel araciligiyla yapilmaktadir. Bu
durum, kimi zaman bir tercih, kimi zaman da bir
zorunluluk olabilmektedir. Bu baglamda akilli aligveris
kartlari, isverenler adma personel araciligiyla yapilacak
harcamalarda siklikla bagvurulan bir harcama yontemi
olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Akilli  kart sisteminin gerek igveren, gerek
personel, gerekse satict igletmeler acisindan sagladig
farkli faydalar bulunmaktadir. Bu faydalar akilli kart
sistemine bagvurulan alanlara gore degismektedir.

Akilli kart kullanim alanlarinin basinda, “is¢i ve
memur (personel) {icret ve giderleri” altinda yer alan
yemek yardimlari gelmektedir. isverenler, ¢alistirdiklart
personele yemek yardimi yaparken, nakit 6deme yapmak
yerine, akilli (smart) kartlar tedarik etmeyi ve bu kartlar
araciligiyla yemek yardimlarini kullandirmay: tercih
etmektedirler. Bu sayede bir taraftan personel istedigi gibi
beslenebilirken, diger taraftan yemek yardimi olarak
personele kullandirilmak istenen tutarlarin bu amag
dogrultusunda harcanmasi saglanmig olmaktadir. Bunun
yaninda akaryakit giderleri, otel ve konaklama giderleri,

ulasim giderleri, temsil ve agirlama giderleri gibi
giderlerin  gergeklestirilmesinde de akilli  kartlar
kullanilabilmektedir.

Akilli kart kullaniminin, isverenler agisindan en
biliyiik yarari, katlanilan giderlerin kontroliiniin en iyi
sekilde saglanabilmesidir. Ornegin akaryakit alim
giderlerini akilli kart yardimi ile gerceklestiren bir
isletmede, kullanilan aracin belirli bir donemde ne kadar
akaryakit aliminda bulundugu, akaryakit giderlerinin ne
kadarinin amag¢ dogrultusunda tiiketildigi, aracin ne kadar
kilometre yol yaptig1, akaryakitin kim tarafindan alindigi,
toplam tiiketilen akaryakit miktar1 gibi bir¢ok soru da
cevaplanabilir hale gelmektedir. Siiphesiz bu sayede, i¢
kontrol sistemi daha etkin isletilmig olmaktadir.

Akall kart sisteminde dort ayri taraf bulunmaktadir
ve sistemin elemanlar1 da bu taraflardan ibarettir. Bunlar:
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(i)  Personel (akilli kart sisteminde asli 6ge
olarak kabul edilen aligverisi gergeklestiren kisiler),

(i) Isveren (personelin hizmet verdigi ve akilli
kartlar1 personeline dagitmak {izere hizmet satin alan ve
hizmetin bedelini 6deyen isletme sahibi / sahipleri),

(iiiy Akudli karti tedaviil eden isletme (hizmet
saglayici ve gerekli sistemi organize eden isletme),

(iv) Uye isyeri  (iiriin  saticist  isletme)
(nihayetinde personelin elindeki akilli kart ile aligverisi
gergeklestirdigi Giriinii satan / hizmeti goren igletme).

Akalli kart sistemin igleyisi ve bu sistemde yer alan
taraflar, Sekil.1’deki gibi gosterilebilir.

——————— » Akl Kartin Yoni
Paranin Yonii

Isveren

---- >

—»  Uriiniin Yonii

i v
: @ Personel 4__©_

 Uyelsyeri
(Uriin Saticisi Isletme) |~

Akilli Kart1 *
Tedaviil Eden @

Isletme
A ©

o

Sekil 1. Sistemde Yer Alan Taraflar ve Sistemin isleyisi

1 = Akalli kartlar1 tedaviil eden igletme tarafindan
akalli kart(lar)in igsveren kurulusa teslimi,
tarafindan kartlarin

2 > isveren saglanan

personele dagitimu,

3> Akilli karta yapilacak yiiklemeler igin
akilli kartt tedaviil eden kurulusa igveren tarafindan
O6demenin yapilmasi,

4 =» Personelin akilli kart ile iye isyeri (iirtin
saticisi) igletmelere bagvurmasi,

5 = Uriinlerin personele teslimi

6 > Uye isyerlerinde biriken belgelerin tahsil
edilmek iizere, akilli kart1i tedaviil eden isletmeye
sunulmast

7 = Akilli karti tedaviil eden isletmenin, satig
bedelini iiye isletmeye 6demesi

Isverenler, calistirdiklar1 personel icin yapacaklari
yemek yardimi giderlerini, akilli kartlar1 tedaviil eden
isletme destegi ile gergeklestirme karar1 aldiktan sonra,

akilli kartlar1 tedaviill eden isletme ile baglantiya
gegmekte; bu  kuruluslar ile hizmet sozlesmesi
imzalanmakta ve yemek yardimi yapilacak personele
dagitilmak {izere, akilli kartlarin basimi konusunda
anlagma yapilmaktadir. Personel adina diizenlenen kartlar,
1 no.lu okta gosterildigi gibi, isveren tarafindan teslim
alinmaktadir. 2 no.lu ok ise, teslim alinan akilli kartlarin
kullanim talimatlar1 ile birlikte ilgili personele imza
karsiligr dagitildigini gostermektedir.

Personel tarafindan yapilacak yemek
harcamalarinda, akilli kartlar ile 6deme yapabilmek igin,
isverenin kart hesaplarina daha dnceden yilikleme yapmis
olmast gerekmektedir. Yikleme islemi, akilli kartlart
tedaviil eden igletmeye, isveren tarafindan gonderilen ve
calistirillan personele iliskin bilgilerin yer aldigi listeye
gore yapilmaktadir. Yemek yardimi gideri adi altinda,
personelin akilli kart hesaplara yapilacak yiiklemelere
iliskin  tutarin  belirlenmesi;  isverenlerin  puantaj
servislerince Onceden yapilan tahminler dogrultusunda
gerceklestirilmektedir. Bu amagla puantorler, izleyen ay
icindeki toplam mesai giinii sayisini tespit etmekte ve
igveren ile personelin ig akdi hiikiimleri dogrultusunda
belirlenen birim yardim tutari ¢arpilmak suretiyle, (akilli
kartlar1 tedaviill eden igletmeye yapilmast gereken)
6demenin tutar1 belirlenmektedir. Farkli tutarlarda yemek
gideri yardimi yapilabilmesi miimkiin olabileceginden,
igverenler izleyen aydaki mesai gilinii sayisini, ayni tutarda
yemek gideri yardimi yapilacak calisan sayilarina gore
orantilayarak, akilli karti tedavil eden isletmeye
yapilacak O6deme tutarin1  belirlemektedirler. Isveren
tarafindan sahiplerine dagitilan akilli kartlara yiliklenmesi
talep edilecek tutarlarin toplamu ise; ilgili akilli kartlari
tedaviil eden isletme tarafindan 6nceden belirtmis oldugu
bir banka hesabina havale/EFT yoluyla
aktarilabilmektedir. 3 no.lu ok, akilli kart hesaplarina
igveren tarafindan yapilan yiiklemeleri gostermektedir.

Akilli kartlar1 tedaviil eden isletmeye aktarilan
tutarlarin  ilgili personelin akilli kart hesaplarina
yiiklenmesi icin gerekli olan zaman dikkate alindiginda,
igverenlerin izleyen ay icin yapacagl yemek yardimi
giderlerini, bir dnceki ay i¢cinde yapmasi gerekmektedir.

Uygulamada, 193 sayili Kanunun 23/8 inci
maddesinde yer alan “hizmet erbabina isyeri veya
igyverinin miistemilati disinda kalan yerlerde yemek
verilmek suretiyle saglanan menfaatlere iliskin istisna
tutart” her yil i¢in yeniden degerleme orani nispetinde
degerlenerek  Maliye  Bakanlhigi  tarafindan  ilan
olunmaktadir (Bu tutar 2010 mali doneminde uygulanmak
iizere 10 TL olarak tespit edilmistir (GVK Tebligi 273)).
Belirlenen bu tutar, igverenler icin bir {ist smir1 degil,
yalnizca vergiden istisna edilebilecek giinlilk yemek
giderini ifade etmektedir.

Sekil.1’de  gorildiigii  {izere, sistemin odak
noktasinda personel bulunmaktadir. Personel, kendilerine
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yapilan yemek yardimi bedeline karsilik, adlarina tanzim
edilmis bulunan akilli kartlara yiiklenen tutarlari, satici
isletmelerde yaptiklar: tiiketimlerde 6deme araci olarak
kullanmaktadirlar. Sekilde 4 no.lu ok, personel tarafindan
iiye igyerine yapilan basvuruyu ifade ederken; 5 no.lu ok
ise, tiriinlerin personele teslimi ve yapilan tiiketim
karsiliginda personel tarafindan iiye igyerine yapilacak
6demede kullanilan akilli kart kullanimini gostermektedir.

Personelin, akilli kartlar1 kullanabilecekleri iiye is
yerlerini kolaylikla tantyabilmelerini saglamak amaciyla,
yemek kartini tedaviil eden igletme ile liye igyeri arasinda
imzalanan iiye isyeri sozlesmesi sirasinda, satici igletmeye
verilen kokartlar kullanilmaktadir. Ayrica iye is
yerlerinin yine miilkiyeti akilli kartlar1 tedaviil eden
isletmeye ait olan pos cihaz(laryinin (Ingilizce satis
noktasi terminali anlamina gelen “post-point of sale”
sozciiklerinin ~ kisaltilmig  halidir) kurulumunu ise,
yaptirmig olmast ve kullanima hazir bulundurmasi
gerekmektedir.

Akilli kart sahiplerince yapilan harcama tutarlari,
donem basinda yapilmis yiikleme tutarindan diisiilerek,
islem gergeklestirilmektedir. Bu iglem; akilli kart sahibine
sunulan yemek hizmetinin tim risk ve yararlarinin
tesliminden  sonra  gergeklestirildigi  igin;  satis
gerceklesmis, hasilat  Olgiilebilir  duruma  gelmis
olmaktadir (TMS 18’e gore de hasilat bu sekilde
gerceklesmis olmaktadir).

Buraya kadar olan siirecte yemek hizmeti iye igyeri
tarafindan sunulmus; hizmetin teslimi yapilmis ancak
yemek bedeli heniiz tahsil edilmemigtir. Yemek hizmet
bedeline karsilik, liye igyerinin akilli kartlar1 tedaviil eden
isletmeden alacagini ifade eden slipler, pos cihazi marifeti
ile iiretilmis ve hesap kesim giiniinde akilli kart1 tedaviil
eden isletme ile yapilacak mutabakat igin saklamaya
alinmistir. Ayrica yine mutabakat iglemini kolaylastirmak
admna, belirli bir giin i¢inde yapilan tim akilli kart
islemlerini topluca raporlamaya yarayan giin sonu
belgelerinin satici isletme tarafindan her giiniin sonunda,
pos cihazinin giin sonu islevi marifeti ile iiretilmesi ve
akilli kartlar1 tedaviil eden isletmeye sunulmak iizere
hazirlanmas1  gerekmektedir. Bu slipler / icmaller
mutabakat tarihinde, sekil 1’de 6 no.lu ok ile gosterildigi
gibi, akilli kart1 tedaviil eden isletmeye gonderilmektedir.

Uye isyerinin akilli kartlar1 tedaviil eden isletme
ile yapmis oldugu iiye is yeri sozlesmesi hiikiimlerine
uygun olarak belirlenen giin ve sartlara gore gergeklesen
mutabakat igleminde ise, akilli kart sistemi ile
gergeklestirilen islemler iizerinden, bu iki taraf arasinda
(s6zlesmede) belirlenmis olan komisyon orani nispetinde,
komisyon kesintisi yapildiktan sonra, bakiye ilgili iiye
isyerine 6denmektedir. Bu iligki ise, Sekil 1°de 7 no.lu ok
ile gosterilmistir. S0z konusu komisyon tutari; {iye
isyerinin bu sistemden yararlanmasinin maliyetini, akilli
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kartlar1 tedaviil eden isletmenin ise hasilatin1 ifade
etmektedir.

II. AKILLI KART SIiSTEMININ FAYDA VE
MALIYETLERI

Onceleri dipkocanl cekler seklinde kullanilan ve
cok fazla bir mazisi olmayan bu ydntem (Sektoriin
biyiikligi Eylil 2008 itibariyle 1,5 milyar YTL, ayni
tarih itibariyle piyasadaki kart sayis1t 800 bin Tiirkiye’de
toplam 35 bin restoran, lokanta, kafe, biife, pastane gibi
yerlerde yemek kart1 kullanilmaktadir. Ancak yaklasik %
0-3’lik bir kisim bakkal ve kiigiik marketlerde
kullanilmaktadir [3]), glinimiizde elektronik kart
bi¢ciminde yaygin olarak kullanilmaktadir. Yontemin
kullannminin  artmasi1  ile  birlikte, bu  kartlarin
kullanilabilecegi anlagmali isyerleri de artmistir. Bu
yontemin sagladig1 avantajlar, agagidaki gibi siralanabilir.

a. Idari ve muhasebe takibinin kolay olmasi,

b. Personelin tercih hakkinin daha 0Ozgiirce
kullanmasina imkan tanimasi,

c. Israfin 6nlenmesine katki saglamasi,
d. Personel giderlerini azaltmasi [4],

e. Kanunun belirledigi limitler dahilinde yemek
menfaatinin gelir vergisinden muaf olmasi, yani maliyet
avantaj1 saglamasi,

f. Yemek bedelinin tek kalemde faturalanmasi
sonucunda muhasebe islemlerinde Onemli zaman,
kirtasiye, emek, enerji gibi tasarruf saglanmasi,

g. Bu sistemden yararlanilarak bazi satis yapan
isletmelerin, hediye kuponlari ile hizmeti satin alan
igveren isletmenin personelini motive etmeleri, yardima
muhtag kisilere giyim, gida, kirtasiye ve yakacak yardimi
dagitmalari, indirimli alig veris yapma firsat1 tanimalari,

h. Kartlara giivenli  kullanim  i¢in  sifre
tanimlanmasi ile birlikte, kartlarin hizli ve giivenli olarak
kullanilabilmesi,

i. Kartin ¢alinmasi veya kaybolmas: durumunda
kullaniminin engellenmesi ve bakiyenin yeni karta
otomatik olarak yiiklenmesi [5].

j. Kayit dis1 ekonominin 6nlenmesi.

Yukaridaki yararlarimin yani sira, bu kartlarin
amag¢ diginda (0zellikle ekonomik durgunlugun oldugu
donemlerde) kullanildigi; beklenen faydalarinin bazi
dezavantajlar dogurabildigi de bilinen bir gergektir.
Bunlar:
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a. Akill kartlarin kredi kart1 gibi kullanilmas1 ve
boylece devletin vergi kaybinin olmasi (6rnegin; akilli
kartlardan alinan KDV oran1 % 8 iken, yemek adi altinda
% 18 KDV’si olan temizlik iriiniin satin alinmasi
durumunda, Maliye’nin vergi kayb1 % 10’dur. Yani bu
oran, eksik beyan anlamina gelmektedir),

b. Kartin % 20 ile nakde ¢evrilmesi ya da amag
disinda kullanilmasi (bu durumda s6z konusu Kkartlar
ama¢ digt kullanilmis olmaktadir. Dolayisiyla hizmet
ediniminde bu yontemden beklenen ve yukarida siralanan
kimi faydalar, sorgulanabilir duruma getirilmis olmaktadir

(3D,

c. GVK’nin 23. maddesinde yer alan istisna
“0demenin  yemek  verme  hizmetini  saglayan
miikelleflere” yapilmasi sartiyla taninmistir. Bu nedenle
O6demenin yemek hizmeti vermeyen isletmelere yapilmasi
durumunda, istisnadan yararlanilmamasi ve Odenen
toplam tutarin net iicret kabul edilerek vergilendirilmesi
gerekir [6]. Aksi takdirde vergi kayb1 olugmaktadir.

Akillr kart sisteminde; sistemin isletme maliyetleri
ise, Uye ig yeri lzerinde kalmaktadir. Bu maliyetler
icinde; yapilan satig tutarlar1 iizerinden hesaplanan
degisken nitelikteki giderlerin yani sira iiyelik iicreti,
periyodik sistem bakim hizmet giderleri gibi giderlere
katlanilmak zorunda kalinmaktadir. Ayrica pos cihazi
icin akilli kart tedavil eden isletmeye yatirilan
depozitonun alternatif maliyeti de bu kapsamda
degerlendirilebilir.

Akilli kart / yemek kuponu sisteminde maliyete
katlanan bir diger kesim de akilli kartlar1 tedaviil eden
isletmelerdir. Akilli karti tedaviil eden isletmeler kartlarin
bastirilmasi, bunlarin igverenler kanaliyla personele
dagitimi gibi maliyetleri iistlenmektedirler. Ancak akilli
kartlar1 tedaviil eden isletmelerin ana faaliyet konularinin
bu oldugu dikkate alindiginda, hizmet satis gelirleri ile
karsilanabilen maliyetler olacagi agiktir.

IV. AKILLI KART SiSTEMi UYGULAMALARI:
UYE iSYERIi SOZLESMELERi VE
SOZLESMELERDEN DOGAN HAK VE
YUKUMLULUKLER

Akilli kart/kupon sistemi ile satis yapmak isteyen
isletmenin, bu sistemi organize edecek ve saglikli sekilde
idamesinden sorumlu olacak akilli kart1 tedaviil eden bir
isletme (Multinet, Sodexho, Smart Ticket vb.) ile birlikte
hareket etmesi gerckmektedir. Bu amagla biraya gelen
taraflar, sistemin ¢alisma kosullarin1 ve satis tutarlarinin
taraflar arasindaki aktarimini, aralarinda diizenledikleri
sozlesme ile belirlemektedirler. Bu sdzlesmeye, liye isyeri
sozlesmesi denilmektedir.

Birden ¢ok akilli kart tedaviil eden igletmenin
faaliyet gosterdigi bu alanda, tek tip bir sdzlesmeden
bahsedilemese de sodzlesmelerin igerik olarak birbirine
cok yakin olduklart ifade edilebilir. Sozlesme
hiikiimlerinin tesisinde, {irlin saticist igletme iiye isyeri
sozlesmesinin nakit aktarimlari ile ilgili kosullarini
belirleyebilmektedir. Uriin saticis1 isletmelerin, yapmis
olduklar1 satiglarin bedelini nasil tahsil edebilecekleri
sozlesmede yer alir. Bu husus, muhasebelestirme
acisindan 6nem arz eder.

Ornegin; Multinet uygulamasinda iiriin  satis
hasilatinin tahsili; satisin  gergeklestigi tarihe, akilli
kartlar1 tedaviil eden isletme tarafindan belirlenmis
stirelerin  eklenmesi suretiyle belirlenen tarihlerde
gerceklesebilmektedir. Tahsilatin satist izleyen;

e 19 giiniin ardindan % 9,
e 24 giiniin ardindan % 8,

e 29 giiniin ardindan gergeklesecek olmast durumunda
ise %7, komisyon kesintisi yapilmasi kararlastirilabilmektedir.

Bir diger uygulama bi¢imi de Sodexho tarafindan
yapilan uygulamadir. Bu uygulama, akilli kartlar1 tedaviil
eden igletme tarafindan onceden belirlenmis takvim
cergevesinde  gergeklestirilebilmektedir.  Her  aym
belirlenmis iki giiniinde hesap kesim ve kapama islemleri
gerceklestirilebilmekte ve {irlin saticist isletme, akilli kart
ile o ana kadar yaptig1 ve akilli kartlar1 tedaviil eden
isletmeye icmalini sundugu satislardan elde edecegi
hasilati, kayit altina alabilmektedir.

Bir isletme, yemek hizmetini digsaridan sagliyor
ise, bu alig veriste belge, restoran tarafindan personele
degil de akilli kartlar1 satin alan isletmeye (VUK’a gore
hizmetin verildigi tarihten itibaren 7 giin iginde) verilmek
zorundadir. Yani, burada hizmetten yararlanan personelin,
yemek hizmeti veren restorandan (VUK’a gore) belge
(6deme kaydedici cihaz figi, perakende satis fisi veya
fatura gibi) isteme hakki yoktur [7]. Yemek bedelinin
akill kart kullanilarak 6denmesi durumunda, satis noktasi
terminalinden alinan iki adet bilgi fisinden birinin kart
sahibine verilmesi, digerinin ise iiye isyerinde kalmasi
gerekmektedir.

Bu isleyiste, iiye isyeri, akilli kart1 tedaviil eden
isletmeye (Multinet, Sodexho, Smart Ticket vb.)
komisyon oOdemek durumunda oldugundan; 6denen
komisyon tutari, akilli kart1 tedaviil eden isletmenin esas
faaliyet kazancini teskil ederken, komisyon sonrasi kalan
tutar ise, iiye igyerinin net hasilati olmaktadir.
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V. AKILLI KART SiSTEMi iLE YAPILAN

SATISLARIN T™S 18 HASILAT
STANDARDI KAPSAMINDA
DEGERLENDIRILMESI

V.1. TMS 18’de Hasilatin Tammm ve Standardin

Kapsam

Isletmenin olagan islemler ve olaylar nedeniyle
elde ettigi gelir ve karlarin muhasebelestirilmesine iliskin
yontemleri agiklayan TMS 18 Hasilat standardinda [8],
hasilat; ortaklarin sermayeye katkilar1 disinda kalan, 6z
kaynakta artisa neden olan ve isletmenin dénem igindeki
olagan faaliyetlerinden elde edilen briit ekonomik fayda
tutart ya da baska bir ifadeyle, isletmenin olagan
faaliyetleri sonucunda ortaya c¢ikan gelirlerdir, seklinde
tanimlanmustir.

Standardin kapsaminda, igletmenin esas faaliyet
sonucunda elde ettigi gelirler olarak; mal satiglari, mamul
satiglary, diger stok kalemlerinin satiglari (6rnegin; yan
iiriinler, artiklar, kusurlu mamuller, degerini kaybeden
stok kalemleri gibi) ve hizmet satiglar ifade edilmistir.
Standartta gelir olarak tanimlanan diger olagan gelir ve
karlara, isletme  varliklarmin  {giinci  kisilere
kullandirilmasindan elde edilen faiz, temettii, isim haklari,
patent, ticari marka, telif hakki, yazilim programlari gibi
gelir tiirleri 6rnek gosterilmistir.

Standarda gore hasilat, yalnizca, isletmenin kendi
adina aldig1 ve alacagi briit ekonomik yarar akislarini
icermektedir. Uciincii kisiler adma tahsil edilen satis
vergileri, mal ve hizmet vergileri ile katma deger vergisi
gibi tutarlarin, isletme tarafindan elde edilen ekonomik
yararlar i¢cinde olmadig1 net olarak ifade edilmistir. Ciinkii
bu tiirden akislar, isletmenin 6z kaynaklarinda herhangi
bir artisa neden olmamaktadir. Bu nedenle, bu tiirden
yapilan tahsilatlar, standarda gore, hasilat disinda
kalmaktadir.

Bu baglamda, akilli kart ile yapilan satislardan elde
edilecek hasilat tutari, {irin satis1 yapan isletme (6rnegin
restoran) i¢in, satig bedeli iginden KDV’nin ve hizmet
saglayan isletmenin alacagi (mahsup edecegi) komisyon
bedelinin disiilmesi suretiyle hesaplanacaktir. Ciinkii
gerek KDV tutari, gerekse ddenen komisyon tutari, iiriin
saticis1 igletmenin 6z kaynaklarim1 artiran bir unsur
degildir.

TMS 18 Hasilat standardina goére, mal satigina
iliskin hasilat tutarinin finansal tablolara yansitilabilmesi

igin,

a) Isletmenin mallarin sahipligi ile ilgili énemli
risk ve getirileri aliciya devretmis olmasi,
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b) Isletmenin satilan mallar iizerinde etkin bir
kontrolii veya sahipligin genel olarak gerektirdigi sekilde
yonetim etkinligini siirdiirmemesi,

¢) Hasilat
Olciilebilmesi,

tutarinin giivenilir bigimde

d) Isleme iliskin ekonomik yararlarin isletmece
elde edilmesinin muhtemel olmasi,

e) Isleme iliskin yiiklenilen veya yiiklenilecek olan
maliyetlerin grivenilir bi¢imde olgiilebilmesi
gerekmektedir.

Akilli kart (veya yemek kart1) ile yapilan mal ve
hizmet satiglarinda, triinin risk ve getirileri, irliniin
teslim edildigi anda aliciya gegmektedir. Satici
igletmenin, teslim ettigi iiriinler ilizerinde herhangi bir
kontrol ya da yonetim etkinligi, teslimle birlikte son
buldugundan, gerceklesen islem (satig) ile hasilatin
dogdugu kabul edilir. Elde edilen briit hasilatin
belgelendirilmesi; pos cihazi aracilifiyla akilli kartlari
tedavill eden isletmeye ait sistemden alinan provizyon ile
miimkiin olurken, satis ile dogrudan baglantili olan
giderler de  sozlesme  hiikkiimleri  gergevesinde
hesaplanabilmektedir. Akilli kart ile yapilan mal / hizmet
satiglarinin hasilat olarak dlgiimii ve kayit altina alinarak
finansal tablolara yansitilmasi, bu isleyis icinde
gerceklestirilmelidir.

Bu durumda iiriin satan isletmenin, satigtan elde
etmeyi bekledigi hasilat tutari, satis bedelinden, akilli
kartlar1 tedaviil eden isletmenin s6zlesme hiikiimleri
cercevesinde belirlenen komisyon orani nispetinde
kesecegi komisyon tutar1 sonrasi, elde edilecek olan
tutar kadar olmaktadir. Ciinkii daha Once de ifade
edildigi gibi, standarda gore hasilat tutari, igletmenin
kendi adina tahsil ettigi / edecegi ekonomik yararlarin
toplamudir.

V.2. Hasillatin Olgiimii ve Kayda Ahnmasma iliskin
Muhasebe islemleri

Akillt kart sistemi ile yapilan satiglardan elde
edilen hasilatin Ol¢timii ve kayda alinmasi, bir 6rnek
uygulama iizerinden; igveren, akilli kart1 tedaviil eden
isletme ve iiye isyeri bakimindan asagidaki gibi ayr1 ayri
ele alinmustir.

Ornek (Farkli bir &rnek igin bkz.[9]): Tekstil
alaninda {iretim yapan “ABC” AS (isveren isletme), akillt
kartlar1 tedaviil eden “DEF” Isletmesi’'nden, % 10 KDV
haric 50.000 TL tutarinda akilli kartlara yiikleme
yapmasini istemis, toplam tutar1 daha sonra 6demek tizere
bor¢lanmigtir. Toplam yemek bedelinin, isletmenin
departmanlaria goére dagilimi, asagidaki gibidir.
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- Uretim departman % 80
- Pazarlama departmanmt % 15
- Yonetim departmani % 5

V.2.1. lisveren isletmenin Yevmiye Kayitlar:
Isveren isletme tarafindan akilli Kkartlara
yaptirllan  yiiklemelerin ~ dogrudan  gider  olarak

kaydedilmesi ve once aktiflestirilip, daha sonra gidere
doniistiiriilmesine iliskin yevmiye kayitlari, agsagidaki
gibidir.

a. Yiikleme bedelinin dogrudan gider olarak
kaydedilmesi durumu

(Burada yemek i¢in yapilan harcamanin tamaminin
aynt donem icinde tiiketildigi / gidere doniistiiriildigi
varsayillmistir.

50.000 TL x 0.80 = 40.000 TL

50.000 TLx 0.15= 7.500 TL
50.000 TL x 0.05 = 2.500 TL)

/
730 GENEL URETIM GIDERLERI 40.000
760 PAZARLAMA SATIS VE
DAGITIM GIDERLERI 7.500
770 GENEL YONETIM GIDERLERI 2.500
191 INDIRILECEK KDV 5.000
320 SATICILAR 44.000
329 DIGER TiCARI BORCLAR 11.000

.... No.lu fatura ile akill1 kartlara ytiklenen
bedelin dogrudan gider olarak kaydedilmesi
/

Satin alinan akilli kartlarin bedelinin dogrudan gider
olarak kaydedilmesi, sonug olarak her ne kadar dogru olsa
da, muhasebe kurami acisindan Onerilen ve tizerinde
fazlaca durulan bir yontem degildir. Bilindigi gibi bu
sekilde yapilan bir kayitlama, kartlara pesin olarak
yiiklenilen yemek bedelini, dogrudan dénem gideri olarak
kabul etmektedir. Béyle bir uygulama, finansal tablolardan
elde edilecek  bilgilerin  giivenilirligini  olumsuz
etkileyecektir. ~ Ciinkii, yapilan yiiklemenin gidere
doniismemesi durumunda, elde edilen sonuglar, dogruyu
yansitmayacaktir. Ayni zamanda bu tir kayitlama,
muhasebenin anayasasi olarak kabul edilen genel kabul
gormiis ilkelere, muhasebenin temel kavramlarma ve
Tiirkiye Muhasebe Standartlar’nin  diisince yapist ile
bagdagmamaktadir.

b. Yiikleme bedelinin once aktiflestirip sonradan
gidere doniistiiriillmesi durumu

ba. Akili kartlara yapuan yiiklemeye iliskin
bor¢lanilan tutarin aktiflestirilmesi

/

182 ERTELENMIS GIDERLER 50.000
182 01 Kasadaki Akilli Kartlar
191 INDIRILECEK KDV 5.000
320 SATICILAR 44.000

329 DIGER TICARI BORCLAR  11.000

.... No.lu fatura akilli kartlara yiiklenilen
bedelin aktiflestirilmesi
/

(182 Ertelenmis Giderler ve 382 Ertelenmis
Gelirler hesabi her ne kadar literatiirde vadeye bagh
olarak dogacak kur farklar1 ve vade farklar1 i¢in kullanilsa
da tahsilatin yapilmamasi, vadeye bagli olarak
gerceklesecek olmalar1 nedeniyle bu tiir gider ve gelirlerin
de sozii edilen hesaplarda izlenmesi uygun olur. Boylece
bu tiir gelir ve giderler i¢in yeni hesaplarin agilmamasi,
kavram kargasasini da azaltacaktir)

(THP’ye gore, isletmenin “liretim maliyetlerini”
ilgilendiren genel iiretim giderlerine iliskin bor¢ tutarinin
esas faaliyet konusu ile ilgili senetsiz borglarin izlendigi
Saticilar hesabinda, diger “faaliyet giderleri” ile ilgili
borglarin (senetli / senetsiz) ise, Diger Ticari Borglar
hesabinda izlenmesi gerekir).

bb. Akilli kartlarin personele dagitilmasi

/

182 ERTELENMIS GIDERLER 50.000
182 02 Personele Dagit. Akilli Kartlar

182 ERTELENMIS GIDERLER
182 01 Kasadaki Akilli Kartlar

50.000

Akilli kartlarin personele dagitilmas [10,11]
/

be. Akilli Kartlara Yapilan Yiiklemenin Maliyet /
Gider Hesaplarina Aktariimas: (Aktiflestirilen Yiikleme
Bedellerinin Gidere Doniistiiriilmesi)

(Maliyet / gider hesaplari olarak ifade edilmesinin
nedeni; akilli kartina yiikleme yapilan personelin isten
ayrilmasi ya da isine son verilmesi hallerinde karta
yapilan yiiklemelerin kimi zaman mahsup edilmesinin
miimkiin olmamast durumunda ortaya ¢ikacak kaybin
maliyet hesaplar1 yerine ilgili gider hesabinda izlenecek
olmasindandir)
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/
730 GENEL URETIM GIDERLERI 40.000
760 PAZARLAMA SATIS VE
DAGITIM GIDERLERI 7.500
770 GENEL YONETIM GIDERLERI 2.500

182 ERTELENMIS GIDERLER
182 02 Personele Dagitilan
Akalli Kartlar

50.000

Akalli kartlarin bedelinin gidere doniistiiriilmesi
/

V.2.2. Akilh Kart1 Tedaviil Eden isletmenin Yevmiye
Kayitlarn

a. Akillh karta yapilan yiiklemeler
/

102 BANKALAR 55.000
600 YURTICI SATISLAR 50.000
391 HESAPLANAN KDV 5.000

.... No.lu fatura ile yapilan satig nedeniyle

b. Akilli kart satislarina iligkin fatura ve icmallerin
iiye isyerlerinden teslim alinmasi

/

740 HIZMET URETIM MALIYETI
191 INDIRILECEK KDV

320 SATICILAR

50.000
5.000

55.000

Uriin satan isletmeye borglanilan tutarin
ilgili maliyet hesabina aktarilmasi

622 SATILAN HIZMET MALIYETI

741 HIZMET URETIM
MALIYETI YANSITMA HS.

50.000

50.000

Uriin maliyetinin ilgili sonug hesabina
aktarilmasi nedeniyle
/

¢. Komisyon tutarmmin tahakkukuna iliskin
yevmiye kaydi (% 10 KDV hari¢ komisyon oram % 9
olarak kabul edilmistir.)

/

120 ALICILAR 4.950
600 YURTICI SATISLAR 4.500
391 HESAPLANAN KDV 450

..... No.lu fatura ile komisyon gelirleri
/
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Yukaridaki yevmiye kayitlart incelendiginde, akilli
kartlar1 tedaviil eden igletmenin “a” ve “c” siklarina gore
briit satig hasilat1 54.500 TL iken, “b” sikkina gore hizmet
iiretim maliyeti 50.000 TL’dir. Dolayisiyla s6z konusu
isletmenin briit satis kar tutar1 4.500 TL’dir. Devlet adina
tahsil edilen KDV tutar1 (450 TL) ise, akilli Kkartlari
tedaviil eden igletmenin hasilat1 degildir.

Isletmenin)

v.2.3. Uye Isyerinin (Uriin Saticisn

Yevmiye Kayitlar

a. Akilll kart yoluyla yapilan satis bedellerinin
ertelenmis gelir olarak kayda alinmas

/
120 ALICILAR 55.000
382 ERTELENMIS GELIRLER 50.000
391 HESAPLANAN KDV 5.000

Ertelenmig gelirler nedeniyle

Bu asamada satis bedelinin herhangi bir hasilat
hesabinda izlenmesi yerine, THP’de yer almayan ve
literatiirde de 382 Ertelenmis Gelirler adi ile anilan
hesapta izlenmesi gerekmektedir [8]. Ciinkii burada iiye
isletme (iiriin saticisi) ile akilli kart1 tedaviil eden isletme
(alic1) arasinda herhangi bir 6deme / tahsilat islemi s6z
konusu degildir (Ornekte isletmenin 380 Gelecek Aylara
Ait Gelirler hesabina kayit yapmasi miimkiin degildir.
Ciinkii THP ye gore, sozii edilen hesaba kayit yapabilmek
icin, gelirin gelecek bilango donemlerine ait pesin tahsil
edilmis olmasi gerekir). Ancak s6z konusu durum, vadeye
bagli olarak gergeklesecektir.

b. Ertelenen satis bedellerinin hasilata
aktarilmasi
/
382 ERTELENMIS GELIRLER 50.000
600 YURTICI SATISLAR 50.000

Daha 6nce verilen hizmet karsiliginda fatura
diizenlenmesi ve hasilatin ger¢ceklesmesi

/

(Standart, mal satisinda, satis tutarinin gercege
uygun degeri (karsiliklt pazarlik ortaminda, bilgili ve
istekli gruplar arasinda bir varligin el degistirmesi ya da
bir borcun 6denmesi durumunda ortaya ¢ikmasi gereken
tutardir.) ile kayitlanmasim1 Dbelirtmektedir. Vadeli
satiglarda ise, vade farki tutarmmin faiz geliri olarak
kaydedilecegini acgik¢a ifade etmistir. Bu uygulamada
vade farki s6z konusu degildir).
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c. Satis hasilatimin olusmasi1 icin katlanilan
satisla baglantih dogrudan Kkomisyon giderlerinin
kayda alinmasi

/

613 SATISLA BAGLANTILI

DIREKT GIDERLER

613 10 Satigla Baglantili

Komisyon Giderleri
191 INDIRILECEK KDV 450
329 DIGER TiCARI BORC.
Akalli kartlar1 tedaviil eden isletmeye
hizmeti karsilig1 borglanilan hasilata
iligkin ddenecek komisyon giderleri
/

4.500

4.950

d. Yemek
muhasebelestirilmesi

iiretim maliyetinin

(Burada  maliyet  unsurlarina  ve  yasal
yiikiimliiliiklere iligkin bazi hesap isimleri ihmal
edilmistir. Tlgili maliyet unsurlarinin, ornekte verildigi
tutarda gerceklestigi varsayilmistir).

/
740 HIZMET URETIM MALIYETI
150 iILK MAD. VE MALZEME
335 PERSONELE BORCLAR
257 BIRIKMIS AMORT.
Yemek iiretim maliyet unsurlarinin ilgili
hesaba yansitilmasi nedeniyle
/
622 SATILAN HIZMET MALIYETI
741 HIZMET URETIM
MALIYETI YANS. HS.
Uretim maliyetinin ilgili sonug hesabina
yansitilmast

30.000
20.000
5.000
5.000

30.000

30.000

Burada iiriin satan isletme (restoran) iriiniinii
satabilmek i¢in, akilli kartlar1 tedaviil eden isletmeye,
sozlesme kosullarina gére komisyon 6demek zorundadir.
Odenecek komisyon tutari, o6ziin onceligi dikkate
alindiginda, satig hasilatint diizelten bir unsur gibi kabul
edilmelidir. Ciinkii bu sistemi kullanarak {iriin satabilmek
icin, Urlinii satan isletmenin bdyle bir gidere katlanma
zorunlulugu vardir. Bu nedenle de s6z konusu tutarlar 61
Satis Indirimleri (-) grubunda yer alan bos hesap
kodlarindan birinde izlenebilir. Buna gore, bu hesap
Oornegin “613 Satisla Baglantili Direkt Giderler” hesabi
altinda “613 10 Satigla Baglantih Komisyon Giderleri”
(Literatiirde bu hesap yerine 760 Pazarlama, Satig ve
Dagitim Giderleri, 653 Komisyon Giderleri hesabini
kullanan yazarlara rastlamak miimkiindiir. Bkz. [6,9])
yardimc1 hesabi olabilir. S6z konusu giderlerin farkli
gider hesaplarinda izlenmesi, gelir tablosunun temel
fonksiyonu olan faaliyet sonucunu gdsterme islevini

degistirmez. Ciinkii faaliyet sonucu rakamsal olarak
degismez. Fakat hesap gruplarmin ve dolayisiyla
hesaplarin tutarlarmin degismesi, gelir tablosunun analizi
acisindan farkli yorumlara neden olacaktir.

VI. SONUC

Isverenlerin galistirmis olduklar1 personelin yemek
ihtiyaglarmi Is Kanunu’na gére (sozlesmede bulunmasi
kosuluyla) karsilama ylkiimlilikleri, bu
yikiimliiliiklerini  yerine  getirebilmek i¢in  farkli
alternatiflere, farkli yontemlere yonelmelerine neden
olmustur. Bu nedenle de giinlimiizde hem bu hizmeti
goren (aracilik eden) isletme (Sodexho, Ticket Restaurant
ve Multinet, Smart Ticket gibi) sayis1 hem de {iye isletme
sayist hizla artmaktadir.

Bu yontemlerden birisi olan akilli kart uygulamasi,
igverenlerin satin alacaklari mal ve hizmetleri dogrudan
saticidan satin almak yerine, bu tiir mal ve hizmetleri
saglama igini kendisine gorev edinen (akilli kartlari
tedaviil eden) isletmelerden aracilik hizmeti satin
almalarina imkan tanimaktadir. Satin aliman mal ve
hizmetlerin bedeli, isveren tarafindan akilli Kkartlari
tedaviil eden isletmeye ddenmektedir. Bakiye limitli olan
bu kartlar, kart sahibi personel tarafindan sadece iiye
igyerlerinde kullanilabilmektedir.

Boylece igverenler, akilli kartlari1 tedaviil eden
isletmeler araciligi ile 6demeleri gereken toplam bedelleri
karta yilikleme yaptirarak, yilikiimliliklerini yerine
getirmektedirler. Belirli limitin yiiklendigi kartlar, bunlar1
satisa sunan (akilli kartlar1 tedaviil eden) isletmeler
tarafindan anlagsmali iliye isletmelerine ait satig
terminallerinden gegcirilerek, satin alinan hizmetin bedeli
6denmektedir. Bu durumda, biri hizmeti satin alan
personele verilmek, digeri ise iiye isyerinde kalmak iizere,
iki adet bilgi fisi diizenlenmektedir. S6z konusu satin
alman  hizmete iligkin, iiye isletme, hizmetin
tamamlandig1 tarihten itibaren yedi giin iginde, akilli
kartlar1 tedaviil eden isletme adina fatura diizenlemek
zorundadir.

Giliniimiizde elektronik kart bigiminde yaygin
olarak kullanilan bu yontemin taraf isletmelere (isveren,
akilli kart1 tedaviil eden ve liye isletme) her ne kadar
sistemi isletme, lyelik iicreti, satis tutarlar1 {izerinden
hesaplanan degisken nitelikteki giderler, periyodik sistem
bakim hizmet giderleri, akilli kartlarin bastirilmast,
komisyon gibi maliyetleri olsa da yontemin sagladigi
avantajlar nedeniyle, bu yontemin kullanimi hizla
artmaktadir. Bu avantajlar arasinda; idari ve muhasebe
takibinin kolay olmasi, personelin tercih hakkini daha
Ozgiirce kullanabilmesi, israfin Onlenmesine katki
saglamasi, kimi personel harcamalarini azaltmasi, belirli
bir tutarin vergiden muaf olmasi nedeniyle maliyet
avantaji saglamasi, yemek bedelinin tek kalemde
faturalanmas1 sonucunda muhasebe islemlerinde Gnemli
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zaman, kirtasiye, emek, enerji, amortisman gibi tasarruf
saglanmasi, personelin hediye kuponlari ile motive
edilmesi, personelin igletmesine olan aidiyet duygusunun
gelistirilmesi ve dolayisiyla verimliligin artirtlmas,
kartlarin hizli ve gilivenli olarak kullanilabilmesi, kayit
dis1 ekonominin Onlenmesi gibi faktorleri siralamak
miimkiindiir.

Ozellikle  ekonomik  durgunlugun  oldugu
donemlerde bu kartlarin amag¢ disinda kullanildigi ve
beraberinde bazi dezavantajlar getirdigi de bilinen bir
gercgektir. Bunlar arasinda; akilli kartlarin kredi karti gibi
kullanilarak devletin vergi kaybina ugratilmasi, karta
yiiklenmis bakiyenin ¢ek gibi kirdirilmasi ya da amag
disinda drnegin taksi licretinin 6denmesinde kullanilmasi,
6demenin yemek hizmeti vermeyen isletmelere yapilmasi
durumunda, istisnadan (GVK m.23) yararlanilmamasi ve

O0denen toplam tutarin net Tdcret kabul edilerek
vergilendirilmemesi ve dolayisiyla vergi kaybinin
olusmasi gibi, faktorleri siralamak miimkiindiir.

Olduk¢a yeni sayilabilecek bu yodntemin

giinlimiizde ¢ok yaygm olarak kullanildigi ve hizla
kullaniminin arttig1 da goriilmektedir. Hizla yayilan bu
yontemin dort tarafi bulunmaktadir. Bunlar; personel,
igsveren akilli kartlart tedaviil eden isletme ve iye
isletmedir. Bu nedenle bu c¢alismada akilli kartin
taraflarin1 olusturan igveren, akilli kartlar1 tedaviil eden
isletme ve liye isletme agisindan yapilan hizmet ve satiglar
TMS Hasilat standardi kapsaminda degerlendirilerek,
(kimi) muhasebe uygulamalarina yer verilmistir.

TMS 18’¢ gore 06z kaynaklarda, ortaklarin
sermayeye katkilar1 disinda, artisga neden olan ve
isletmenin olagan faaliyetlerinden elde edilen briit
ekonomik faydalarin ya da isletmenin olagan faaliyetleri
nedeniyle ortaya ¢ikan gelirlerin tamami, hasilat kabul
edilmistir. Standarda gore, mal satislari, mamul satislari,
diger stok kalemlerinin satiglart (6rnegin; yan iriinler,
artiklar, kusurlu mamuller, degerini kaybeden stok
kalemleri gibi) ve hizmet satiglar1 isletmelerin esas
faaliyet sonucunda tahsil ettigi ya da edecegi gelirler
olarak; isletme varliklarmin t¢iincii kisilere
kullandirilmasindan elde edilen faiz, temettii, isim haklari,
patent, ticari marka, telif hakki, yazilim programlar: gibi
gelir tilirleri ise diger olagan gelir ve karlara Grnek
gosterilmistir.

Standarda gore tahsil edilen ya da edilecek bir
tutarin hasilat olabilmesi i¢in, ilgili isletmenin kendi adina
bu tahsilati yapmasi gerekmektedir. Dolayisiyla iigiincii
kisiler adina tahsil edilen satig vergileri, mal ve hizmet
vergileri ile katma deger vergisi gibi tutarlarin, isletme
tarafindan elde edilen ekonomik yararlar i¢inde olmadig1
ve hasilat olarak kabul edilemeyecegi de aciktir. Cilinki
bagkalar1 adina yapilan bu tlirden tahsilatlar, isletmenin 6z
kaynaklarmi artirmamaktadir.
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Bu baglamda, akilli kartlar ile yapilan satiglardan
elde edilecek hasilat tutari, Girlin satis1 yapan isletme
(6rnegin restoran) igin, satis bedeli icinden KDV nin ve
hizmet saglayan isletmenin sozlesme  hiikiimleri
cergevesinde belirlenen komisyon orani nispetinde
kesecegi komisyon tutart sonrasi kalan kisimdir. Cilinkii
gerek KDV tutar1 gerekse mahsup edilen komisyon tutari,
iiriin satict isletmenin 6z kaynaklarini artiran bir unsur
degildir.

S6z konusu komisyon tutar, bu ydntemin
uygulanabilmesi i¢in, katlanilmasi zorunlu olan bir
giderdir. Bu gider, 6ziin 6nceligi dikkate alindiginda, briit
satis hasilatini (6rnegin 600 Yurtigi Satiglar), net satiglara
indirgeyecektir. Bu amagla 61 no.lu grupta briit satislari
net satislara indirgemek i¢in bos olan hesap kodlarindan
birinde 6rnegin 613 no.lu kod ile “Satisla Baglantili
Direkt Giderler” hesab1 altinda “Satigla Baglantili
Komisyon Giderleri” hesabinin kullanilmasi 6nerilmistir.

Bu yontemde akilli kartlar1 tedaviil eden igletmenin
hasilat1 ise, gormiis oldugu hizmetin karsiliginda tahsil
edecegi komisyon tutart ile birlikte isverenden tahsil
edilen ve iiye isletmeye 6denecek olan tutar kadardir.

Ayrica heniiz 6denmemis ve gelecek doneme ait
olan giderler ile tahsil edilmemis gelecek doneme ait
gelirler i¢in, muhasebe standartlarina gore 182 Ertelenmis
Giderler ve 382 Ertelenmis Gelirler hesaplarinin
kullanilmast gerekir. Ciinkii bu hesaplar 180 Gelecek
Aylara Ait Giderler ve 380 Gelecek Yillara Ait Gelirler
hesaplarindan pesin 6deme / tahsilat yoniiyle farklidirlar.
Bu hesaplarin (182 ve 382 no.lu hesaplar) sadece
gelecekte gerceklesmesi beklenen kur farklari ve vade
farklari igin degil, bu calismada oldugu gibi, vadeye bagl
olarak gerceklesecek olan diger giderler ve gelirler ile
ilgili de  kullanilabilmesi amactyla  kapsaminin
genigletilmesi gerekir. Bdylece THP’de bu konuda
duyulan eksiklik giderilmis olacaktir.
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