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Sinirda (")gretmen Olmak: Hakkari-Cukurca’da Calisan
Ogretmenlerin Deneyimlerinin Kiiltiirel Uyum Baglaminda

Incelenmesi

Being a Teacher at the Border: Examining the Experiences of Teachers Working in
Hakkdri-Cukurca in the Context of Cultural Harmony

Dog. Dr. Taner ATMACA !
Oz
Bu calismanin temel amaci Tiirkiye’nin glineydogu smirinda bir ilcede, Cukurca’da, gérev yapan ve
mesleginin baslarinda olan, farkli kiiltiirel yasantilara mensup Ogretmenlerin edindikleri ¢esitli
deneyimleri kiiltiirel uyum baglaminda ele almaktir. Caligmada nitel aragtirma gelenegi igerisinde yer alan
durum g¢alismasit modeli kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubu amaglh 6rneklem igerisinde yer alan
Olgiit ornekleme teknigi ile belirlenmis, farkli branslarda ve Tiirkiye’nin farkli cografi bolgelerinde
dogmus-biiyiimiis toplam 28 6gretmen olusturmaktadir. Arastirmanin bulgulart meslegin ilk yillarinda ve
ilk gorev yeri kendi kiiltiirel ¢cevresinin ¢ok uzaginda bir yer olan dgretmenlerin kiiltlirel uyum sorunlarini
ozellikle ilk baglarda yogun yasadigin1 gostermektedir. Uyum problemleri ile bolgeye 6zgii zorluklarin
birlesmesi kimi 6gretmenlerde bir an 6nce farkli yerlere gitme diisiincesini ortaya gikarmaktadir. Ancak
bunun yaninda zorlu sartlarin adanmiglik seviyesi yiiksek kimi 6gretmenlerde ise “cografya kaderdir”
sdziinii dgrenciler igin tersine ¢evirmeye déniik miicadele ruhunu yiicelttigi de goriilmektedir. Ozellikle

meslege yeni baglayan 6gretmenlerin farkl kiiltiirlere uyum konusunda deneyimli 6gretmenlerden destek
almasinin uyum siirecini artirdig1 gortilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Kiiltiirel uyum, kiiltiirel ¢atigma, sinir, egitim

Makale Tiirii: Arastirma

Abstract

The main purpose of this study is to deal with the various experiences of teachers from different cultural
backgrounds, who work in Cukurca, Hakkari, and who are at the beginning of their profession, in the
context of cultural adaptation. The case study model, which is included in the qualitative research
tradition, was used in the study. The study group of the research consists of 28 teachers who were born
and raised in different branches and different geographical regions of Tiirkiye, determined by the criterion
sampling technique in the purposeful sampling. The findings of the study show that teachers, who are in
the first years of their profession and whose first place of duty is far from their cultural environment,
experience cultural adaptation problems intensely, especially at the beginning. The combination of
adaptation problems and region-specific difficulties brings out the thought of some teachers to go to
different places as soon as possible. However, it is also seen that difficult conditions glorify the spirit of
struggle for students to reverse the word “geography is destiny” for some teachers with a high level of
dedication. It is seen that especially the teachers who are new to the profession receive support from
experienced teachers in adapting to different cultures, which increases the adaptation process.
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Giris

Kiiltiir, 6zellikle antropolojide, sosyolojide ve egitim bilimlerinde en ¢ok ele alinan
kavramlardan birisidir. Zira her {i¢ disiplinde de kiiltiir {izerinden birey ve toplum odakl
aragtirmalar ve ¢oziimlemeler yapilmaktadir. Insanin diisiinme, diinyay1r ve olaylari-olgulart
algilama bicimleri ile davranislar: biiyiik 6lciide icinde yetistigi kiiltiiriin etkisi altindadir. Ozge
bir anlatimla insan kiiltiiriiniin {iriiniidiir. Adorno (2013) kiiltiir ¢6ziimlemesi yaparken kiiltiirden
s0z etmenin aslinda bilerek ya da bilmeyerek yonetimden s6z etmek oldugunu belirterek ¢ok
iddial1 bir s6z sdylemektedir. Adorno’ya (2013) gore kiiltiir aslinda insan1 yoneten felsefe, din,
sanat, yasam tarzlari, gelenekler gibi unsurlarm tiimiimii kusatan ve toparlayan bir hacme
sahiptir. Lévi-Strauss ise (2013), insanlarin cografi uzakliktan, iginden bulunulan sartlarin
kendine 6zgii yonlerinden ve dis diinyada olup bitenden habersiz olmasindan dolay1 eskiden
beri farkli kiiltiirel yasantilar ortaya koyduklarmi dile getirmektedir. Antropolojik arastirma
sonuglart insanin sosyal bir varlik olarak yasadigi kiiltliriin doniistiiriicii ve denetleyici
yoniinden etkilendigini ortaya koymaktadir (Geertz, 2010). Topcu’ya (2004:16) gore “Bir
milletin kiiltiirii, onun biitlin fertlerinin sahip oldugu hadiseleri karsilayan duyus sekilleriyle,
biitiin tarihi i¢cinde meydana getirdigi deger hiikiimleridir”. Farkli anlatimla kiiltiir insanin
habitusunu, diinyay1 kavrayis bicimlerini derinden etkileyen bir giice sahiptir.

Giliveng (1985), kiiltiiriin mahiyetindeki geniglikten dolayr tanimlanmasmin zor
oldugunu belirtir. Hatta Giiveng’e (1974) gore kiiltiiriin literatiirde 164 tanimi vardir. Bilimsel
anlamda kiiltiirii ilk tamimlayanlar arasinda Ingiliz antropolog Tylor (1871) yer alsa da Marx’m
“Kiiltiir, dogamin yarattiklarina karsilik, insanoglunun yarattigi her seydir” betimlemesi
oldukca sade ve nettir. Tylor’un tamimlamasinda ise kiiltiir “igine bilgiyi, inanc1 sanati, ahlakai,
hukuku, gelenegi ve toplumun bir {iyesi olan insanin diger becerilerini ve aligkanliklarini alan
karmasik bir bitindir” (Gezon ve Kottak, 2016:19). Tylor’'un (1871) yaklasiminda ve
tanimlamasinda kiiltiiriin kalitsal aktarimindan ¢ok Ogrenilebilen yonii vurgulanmakta ve bu
durum da kiiltiir ile formal ya da informal egitimi aym diizlemde bulusturmaktadir. Birey
kiiltiirel degerlerini sosyallesme siirecinde cesitli yasantilarla ve ailesinden-yakin ¢evresinden
ogrendikleri ile ve ayn1 zamanda formal egitimin igerigi sayesinde yavas yavas edinmektedir.

Bireyler ve toplumlarla ilgili ¢ogu sorunu kiiltiirle, kiiltiire bagh siireclerle agiklamak
gorece kolay olmasina ragmen kiiltiiriin ne oldugunu ya da ne olmadigin1 tanimlamak zordur.
Kiilttirii agiklamak, sinirmi belirlemek kolay degildir. Ciinkii insani insan, bizi biz yapan o
zengin ve degerli igerigi cogu zaman herkes farkli algilar, farkli yorumlar. Giiveng’e (1985)
gdre bunca anlam cesitlenmesinin temel nedeni egitimdir. Kiiltiir varligimi olusturan kurum ve
degiskenler birbirinden tam bagimsiz olmadigi gibi, ¢ok sayida ve karsilikli baglarla birbirine
baghdirlar. Giiveng (1985), kiiltiirli olusturan kurumlar arasinda en gii¢liisii olarak kullanilan
dile isaret etmekte, ondan sonra ise ulusal kimlik iizerine vurgu yapmaktadir.

Yasanilan bolgenin cografi ve iklim sartlarina bagl olarak her toplum kendine 6zgii
bazi kiiltiirel degerleri olusturmakta ve bu degerleri de hem yasayarak hem de yasatarak
stirdiirme egilimi igerisinde olmaktadir. Dolayisiyla siyasal siirlar ile kiiltiirel sinirlar cogu kez
birbirinden farklidir. Farkli cografi ve kiiltiirel bolgelerde dogmus, biiyiimiis ve sosyallesmis
bireyler icin kendi kiiltiirel yagantilarindan ve aligkanliklarindan bagka yasant1 ve aligkanliklara
uyum saglamak ise zorlayict olabilmektedir. Kiiltiiriin kusatici, biitiinlestirici, homojenlestirici
yonil oldugu kadar farkli toplumlar i¢in de ayirt edici tarafi s6z konusudur. Lahire (1998; akt.
Jourdain ve Naulin, 2016) her bireyin yalnizca bir pratige degil, farkli sosyallesme alanlarinda
elde ettigi farkli habituslara ve farkli pratiklere sahip oldugunu dile getirir ve bu pratikler
kiiltiirel baglama gore ya kullanilir ya da kullanmilmaz. Kiiltiirleri birbirine benzeyen insanlarin
yasama ve diisiinme bicimleri de birbirine benzemektedir. Bununla birlikte, insanlar1 ve
milletleri birbirinden ayiran en 6nemli faktorlerden birisi yine kiiltiirdiir. Her toplumun kendine
gore degerli buldugu yasant1 ve inang bi¢imleri o toplumu digerlerinden ayiran bir vasfa da
sahiptir. Gilingdr (2010) bir toplumu ayakta tutan en O6nemli dinamik olarak ortak davranis
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kaliplar tireten normlar1 ve kiiltiirii isaret etmektedir. Ziya Gokalp’in ¢oziimlemesinde ise millet
olmanin temel vasfi ile kiiltiire sahip olma arasinda siki bir iliski vardir (Tiirkdogan, 1998).
Ayni toplum igerisinde yiiksek kiiltiire mensup kisiler olabilecegi gibi daha alt kiiltiire mensup
kisiler de olabilir. Bourdieu sosyolojisindeki kiiltiir ¢6ziimlemesinde tiim kiiltiirel gelenekler ve
yasantilar esdeger degildir. Kimi kiiltiirel degerler ve yasantilar digerlerine gére daha “mesru”
kabul edilir. Farkli toplumsal smiflara ait kiiltiirel pratikler ayni toplum igerisinde bir kiiltiirel
hiyerarsinin ortaya ¢ikmasina da zemin olusturur. Farkli anlatimla toplumsal hiyerarsi kiiltiirel
hiyerarsiyi de olusturmaktadir ve kiiltiirel se¢imler sinifsal habitusun ifadesidir (Jourdain ve
Naulin, 2016). Meshur antropolog Malinowski ise (1992) kiiltiir ¢6ziimlemesi yaparken
kiiltiiriin temel islevi olarak insanin kalici gruplar halinde oOrgiitlenmesini saglamasim isaret
etmektedir. Diger bir deyisle kiiltiiriin bir toplumsal mutabakat olusturucu yonii de vardir.

Kiilttr farkli alt kategorilere ayrilsa da maddi ve maddi olmayan olmak tizere literatiirde
iki genel kategori igerisinde ele alinmaktadir. Hem maddi kiiltiir hem de maddi olmayan kiiltiir
sartlara bagli olarak degiskenlik gostermektedir. Hatta Miimtaz Turhan’a gore (2015)
gelismenin en 6nemli itici giliclerinden birisini kiiltiir degisimleri olusturmaktadir. Birbirinden
farklr kiiltiirlerin karsilasmasi kiiltiirel etkilesimi de meydana getirmektedir. Kiiltiir 6grenilebilir
ve aktarilabilir yoniiyle siireklilik de olusturmaktadir. insanin herhangi bir kiiltiirel 6grenme
stirecinde fikir {iretmesi, liretilmis olan1 animsamasi ve birtakim simgesel anlamlar1 kullanmasi
beklenmektedir (Kottak, 2015). Birey, sosyallesme siirecinde gozlem ve deneyimi neticesinde
kiltiirtinde dogru veya yanlig buldugu seylerin farkina vararak kiiltiirlenme yoluyla yeni seyler
ogrenmektedir. Kiiltiir degisimleri ise Turhan’a (2015) gore serbest ve zorunlu olmak iizere iki
kategoride ele almabilir. Ornegin, dogdugu-biiyiidiigii kiiltiirel ve cografi bolgeden farkli cografi
ve kiiltiirel bolgelerde calisan 6gretmenlerin buralardaki insanlarla kiiltiirel etkilesimleri serbest
kiiltiirel degisimi temsil etmektedir. Kottak’in (2015) analizinde kiiltiir hem uyum saglayici hem
de uyum bozucu olarak ifade edilmektedir. Diger canlilardaki biyolojik uyumun yani sira
insanlarin kiiltiirel uyum becerisi s6z konusudur. Kottak’a gore (2015) insan kiiltiirii kabul
gorme, destek bulma ve takdir edilme gibi sosyal ihtiyaglari i¢in bir arag olarak kullanir.

Tiirkiye’nin her bir cografi bolgesinde kendine 6zgii kiiltiirel yasantilar s6z konusudur
ve bu durum kiiltiirel ¢esitlilik ve zenginlik baglaminda oldukca énemlidir. Farkli sosyokiiltiirel
ortamlarda bulunmak ve ¢aligmak basta uyum sorunlari ortaya ¢ikarsa da zaman ilerledik¢e bu
durum uyuma doniisebilmektedir. Zira kiiltiiriin 6grenilen bir yaninin olmasi uyumu da
beraberinde getirmektedir. Ogretmenlerin Tiirkiye’de farkli cografi ve kiiltiirel bolgelerde
calismasi da bu duruma uygun sekilde ele alinabilir. Literatiire bakildiginda Arslan’in (2014)
bulgular1 farkli kiiltiirel degerlerin bir arada olmasinmn egitime olumlu yansidigini
gostermektedir. Aygiil ve Korkmaz (2018) ise Hakkari-Yiiksekova 6rnegi lizerinden yaptiklari
calismada ataerkil diizenin, cinsiyet ayriminin, dil ve etnik aidiyet farkliliginin yan sira kiiltiirel
farkliliklarin ~ 6grenciler iizerinde zaman zaman olumsuz etki olusturabilecegini ortaya
koymaktadir. Ayrica aymi arastirmada ogretmenlerin Tiirkiye’nin en ug noktalarinda 6gretmen
olmay1 zorluk, fedakarlik, yetersizlik, 6gretmen olmay1 hissetmek, kiiltiirel farklilik gibi hem
olumlu hem de olumsuz kodlarla ifade ettikleri goriilmektedir. Kotluk ve Kocakaya (2019),
Tiirkiye’nin farkli cografi bolgelerinden segilen Ogretmenlerle yaptiklar1 ¢alismada kiiltlire
duyarli egitime iliskin olumlu goriislerin oldugunu ancak Ogretmenlerin kaygilarinin da
bulundugunu dile getirmektedir. Bununla birlikte Tiirkiye’de son on yilda artan gdg¢men
nifusunun da egitimde kiltirel duyarlilik meydana getirecegi ve bu konunun egitim
giindemindeki tartigmalarin odagimi olusturacagi disiiniilmektedir (Soylu, Kaysili ve Sever,
2020). Katfar ve Yilmaz (2020), simif 6gretmenleri ile yaptiklari ¢alismada kiltiirel farklilik
olarak one ¢ikan iki faktorii dil ve sosyal yasanti seklinde ifade etmektedir. Kozikoglu ve
Senemoglu’nun (2018) bulgular1 ise meslege ilk baslayan dgretmenlerin en ¢ok zorlandiklari
konular arasinda cevreye ve kiiltire uyumu, calisilan yoredeki toplum ile olan iliskileri
gostermektedir. Literatiir gostermektedir ki farkli kiltiirel yasantilar, 6gretmenlerin
mesleklerinin ilk yillarinda ¢esitli zorluklar ile karsilagmasina zemin olusturmaktadir. Ancak
kiiltiire uyum saglamak ve kiiltlire duyarli bir mesleki pratik gelistirmek de 6gretmenlerin daha
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iyl bir egitim-0gretim silireci tasarlamalarinda destek olmaktadir. Bu arastirmanin temel
problemini ise Tiirkiye’nin sinir bolgesinde gorev yapan ve birbirinden farkli kiiltiirel-cografi
bolgede sosyallesmis Ogretmenlerin i¢inde bulunduklart kiiltiire iliskin uyum ya da
uyumsuzluklarini ele almak ve kiiltiirel farkliliklarin, kiiltiire iliskin duyarliliklarin mesleklerine
nasil yansidigini ortaya koymak olusturmaktadir.

1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu arastirmada Tiirkiye’de bir sinir ilgesinde (Hakkari-Cukurca) farkli branslarda gorev
yapan 6gretmenlerin yasadiklar ¢esitli zorluklar: ve kiiltiirel uyuma iliskin deneyimlerini ortaya
¢ikarmak amaglanmistir. Bu baglamda arastirmada asagidaki alt amaglara cevaplar aranmistir:

e Ogretmenlerin farkli bir kiiltiirel ortam ve sinirda yasadiklari zorluklar nelerdir?

e Yasanilan zorluklarin iistesinden gelmek icin ne gibi stratejiler kullanilmaktadir?

e Sinirda ve farkli bir kiiltiirel ortamda gdrev yapan Ogretmenler kiiltiirel uyum
sorunu yasamakta midir? Uyum sorunu varsa bu durum meslek hayatlarma nasil
yansimaktadir?

e Ogretmenler farkli kiiltiirel yasantilar1 egitim-6gretim pratiklerine transfer
edebilmekte midir?

Arastirmanin 6zellikle egitim sosyolojisi ve egitim yOnetimi alaninda ¢alisan, egitimin
kiiltiirel boyutlarini irdeleyen arastirmacilara katki saglamasi beklenmektedir. Bununla birlikte
Ozellikle meslege yeni baslayacak ogretmenlerin farkli kiiltiirel bolgelerde karsilasabilecegi
zorluklarin farkinda olmasi, kiiltiire uyum davraniginin ne gibi sonuglar ortaya ¢ikartabilecegini
gdrmesi agisindan 6nemli oldugu varsayilmaktadir.

2. Yontem

Bu calismada nitel arastirma gelenegi icerisinde yer alan durum calismasi (biitiinciil
tekli durum calismasi) deseni tercih edilmistir. Durum ¢alismalari bir ya da birden fazla durum
veya olayin yani birbirine bagli sistemlerin derinlemesine incelenmesini gerektiren arastirma
desenidir. Var olan bir ya da i¢ ige ge¢mis birden fazla durumun derinlemesine incelenmesi bu
desen ile yiirtitiilmektedir (Biiyiikoztiirk vd., 2012). Durum g¢aligsmasi, genelde sosyal bilimlerde
daha 6zelde ise egitim bilimlerinde belirli 6rnek durumlarin ayrintili betimlenmesi ve derinlikli
sekilde irdelenmesi i¢in gittikge yayginlik kazanan bir desendir.

Yin’in (2017) betimlemesine gore durum calismasi deseninde arastirmaci durumlar
tizerinde bir kontrol giiciine sahip degildir ve olaylar-durumlar kendi dogal akisi igerisinde
derinlemesine analiz edilir. Durum c¢aligmasi, sosyal olgular1 kendi giinliik akisi igerisinde
incelemektedir ancak bu tiir ¢aligmalar belirli durumlara 6zgii oldugu igin ¢aligma bulgulariyla
bir genelleme yapilamaz. Patton (2014:450) durum g¢aligmalarini “okuyani durumun igine ve
deneyime yani bir grubun yasantisina gotiirmelidir” seklinde ifade etmektedir. Bu arastirmada
Cukurca’da yani bir sinir ilgesinde gorev yapan dgretmenlerin yasadiklart zorluklar ve uyum
konusunda karsilagtiklar1 durumlar ele alindig1 ve buraya 6zgii durum etraflica betimlenmek
istendigi icin biitlinciil tekli durum calismasi tercih edilmistir.

2.1. Arastirmanin Etik izni

Aragtirmanin etik izni Diizce Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etik Kurulu’nun
31/03/2022 tarihli 2022/95 sayili karari ile alinmis ve bu izin sonrasinda veri toplama siireci
gergeklestirilmistir.

2.2. Katilimcilar

Calisma grubu olusturulurken amaglh &rneklem tiirleri igerisinde yer alan Olgiit
orneklem tercih edilmistir. Olgiit olarak Cukurca’da gorev yapiyor olmak ve Tiirkiye’nin farkl
cografi bolgelerinde dogmus-biiylimiis olma kriteri tercih edilmistir.
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Calisma grubuna ait demografik veriler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Calisma grubunun demografik verileri

Katilimer  Cinsiyet  Yas Brang Dogu%];l; };udugu Kidem Egitim lfl“iidrzio
01 Kadin 28  Sosyal Bilgiler Ogr. I¢c Anadolu Bélgesi 1 yil Lisans Sozlesmeli
02 Kadin 26 Smif Ogretmenligi Akdeniz Bélgesi 1 Y1l Lisans Sézlesmeli
03 Kadin 25  Simif Ogretmenligi Marmara Bolgesi 1 Y1l Lisans Sézlesmeli
04 Kadin 26 Smif Ogretmenligi I¢c Anadolu Bélgesi 3Yil Lisans Sozlesmeli
05 Kadin 24 Fen Bilgisi Ogr. I¢c Anadolu Bolgesi 1Yl Lisans Sozlesmeli
06 Kadin 26 Fen Bilgisi Ogr. Ege Bolgesi 1Y Lisans Sozlesmeli
07 Kadin 27  Bilisim Tekn. Opr. Akdeniz Bélgesi 3Yil Lisans Kadrolu
08 Erkek 26 Din K. ve Ah. Bil.. Dogu Anadolu Bol. 2 Y1l Lisans Sozlesmeli
09 Kadin 24 IHL Meslek Gilineydogu An. Bol. 1Yl Lisans Sozlesmeli
010 Kadin 28 Matematik Ogr. Marmara Bolgesi 6 Y1l Lisans Sozlesmeli
011 Erkek 36 Ingilizce Ogr. Dogu Anadolu Bol. 8 yil Lisans Kadrolu
012 Erkek 35 Kimya Ogr. Dogu Anadolu Bél. 3Yil Lisans Sézlesmeli
013 Kadin 29 Smif Ogretmenligi Ege Bolgesi 2 Yil Lisans Sozlesmeli
014 Kadin 25 Arapga Ogr. I¢c Anadolu Bolgesi 1Yl Lisans Sozlesmeli
015 Kadin 27 Tiirkce Opr. Akdeniz Bolgesi 4 Y1l Lisans Kadrolu
016 Kadin 26 Din K. ve Ah. Bil. Dogu Anadolu Bél. 3Y1l Lisansiisti  Sézlesmeli
017 Kadin 26 Ingilizce Ogr. Karadeniz Bolgesi 4 Y1l Lisans Kadrolu
018 Kadin 28 Tiirkge Ogr. I¢c Anadolu Bélgesi 4 Y1l Lisans Kadrolu
019 Kadin 26 Tiirkce Opr. Marmara Bolgesi 1Yl Lisans Sozlesmeli
020 Kadin 32 Sinif Ogretmenligi I¢c Anadolu Bolgesi 3Yl Lisans Sozlesmeli
021 Kadin 27 Okul Oncesi Ogr. Akdeniz Bolgesi 1 yil Lisans Sozlesmeli
022 Kadin 28 Almanca Ogr. Karadeniz Bolgesi 1 Y1l Lisans Sézlesmeli
023 Kadin 29 Smif Ogretmenligi I¢c Anadolu Bélgesi 1Yl Lisans Sozlesmeli
024 Kadin 29 Matematik Ogr. Marmara Bolgesi 2 Y1l Lisans Sozlesmeli
025 Erkek 26 Beden Egitimi Marmara Bolgesi 1Yl Lisans Sozlesmeli
026 Kadin 25 Din K. ve Ah. Bil. Giineydogu An. Bol. 2 Y1l Lisans Sozlesmeli
027 Kadin 27 Ozel Egitim Opr. Dogu Anadolu Bél. 2 yil Lisans Sézlesmeli
028 Erkek 24 Din K. ve Ah. Bil. Giineydogu An. Bol. 1 Y1l Lisans Sozlesmeli

Tablo 1’e bakildiginda arastirmaya katilan 6gretmenlerin yaslarinin 24 ile 36 arasinda

(Yas ortalamasi: 27,3) degistigi goriilmektedir. Brang bazli dagilima g6z atildiginda on bes ayri
branstan dgretmenin arastirmada yer aldig1 anlasilmaktadir. Ogretmenlerin dogup biiyiidiigii
cografi bolgelere gore dagilimda ise Tiirkiye’nin yedi cografi bolgesinden 6gretmen oldugu
tablodan anlagilmaktadir. Katilimcilar arasinda koken itibari ile Dogu Anadolu ya da
Glineydogu Anadolu Bolgesi’nden olup da baska sehirde biiylimiis ve dolayisiyla bolgede
konusulan ana dile aginalig1 bulunmayan 6gretmenler de vardir. Mesleki kidem olarak ise 1 yil
ile 8 yil arasinda degisen (Ortalama: 2,28 yil) bir dagilim s6z konusudur. Farkli anlatimla
katilanlarm ¢ogunlugu mesleklerinin ilk yillarindadir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin biri
lisansiistii egitim mezunu iken kalan yirmi yedisi lisans mezunudur. Ogretmenlerin bes tanesi
kadrolu, yirmi dort tanesi ise soézlesmelidir. 2021-2022 yili itibari ile Cukurca’da calisan
Ogretmen sayist 167°dir. Su halde arastirmanin caligma grubu hedef evrenin %16,76’sin1
olusturmaktadir.

2.3. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirmanin verileri aragtirmaci tarafindan olusturulmus yari yapilandirilmig goriisme
formu ile toplanmistir. Formda toplamda dort adet ana soru yedi adet de sonda soru yer
almaktadir.

Goriigsmecilere yoneltilen sorular asagida sunulmustur:

1. Calistiginiz bolgede dgretmen olmanin sizce en biiyiik zorluklar1 nedir?
1.1. Bu zorluklar meslek hayatiniza nasil yansimaktadir?
1.2. Karsilagtiginiz zorluklarin iistesinden gelmek i¢in neler yapiyorsunuz?
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1.3.Zorluklar karsisinda ilk firsatta buradan ayrilma diisiincesine kapiliyor
musunuz? Evet ise sizi bu diislinceye sevk eden unsurlar nelerdir?
2. Calistigimiz bolgedeki yasayan kiiltiirle kendi kiiltiirel degerlerinizin ¢atigtig1 ya da
uyumsuzlugu oluyor mu?
2.1.Evet ise bu durum mesleki yasantiniza nasil yansimaktadir? Cesitli 6rnekler
verir misiniz?
3. Calistigiiz bolgedeki kiiltiirel yapiya uyum saglama konusunda kendinizi nasil
degerlendiriyorsunuz?
3.1. Uyum saglamakta zorlaniyor musunuz? Evet ise neden? Bu durum 6grencilerle
ve ailelerle olan iliskinize nasil yansimaktadir?
3.2.Uyum saglama konusunda 6zel ¢abaniz var mi1? Varsa nelerdir? Bu cabalar
ogrencilerle ve ailelerle olan iligkinize nasil yansimaktadir?
4. Cahstigimz bolgedeki kiiltiirel degerler ve insanlarin yasanti bi¢cimlerini egitime
adapte ettiginiz oluyor mu?
4.1.Evet ise, gesitli ornekler verir misiniz? Bu durum egitim-6gretimi nasil
etkilemektedir?

Aragtirmanin verileri aragtirmaci tarafindan hem yiiz yiize hem de ¢evrimigi platformlar
araciligiyla 3-15 Nisan 2022 periyodunda toplanmistir. Arastirmaya toplamda 35 6gretmen
katilmaya goniillii olsa da yedi 6gretmenden elde edilen veriler arastirmaci tarafindan derinlikli
olmadig1 disiiniildiiglinden veri setinin digina g¢ikartilmistir. Kalan 28 06gretmenin verileri
iizerinden analiz gergeklestirilmistir. Verilerin analizinde Strauss ve Corbin yaklagimi
(Ozdemir, 2018) cercevesinde betimsel analiz kullanilmistir. Betimsel analiz, 6nceden
belirlenen temalara gore verilerin 6zetlenmesini igermektedir. Bu arastirmada Sinirda Ogretmen
Olmanin Zorluklari, Zorluklarla Bag Etmede Kullanilan Stratejiler, Kiiltiirel Uyum-Uyumsuzluk
ve Catigma, Uyum I¢in Uretilen Stratejiler, Kiiltiirel Farkliliklar1 Avantaja Déniistiirme olmak
iizere bes tema Onceden belirlenmistir. Arastirmanin gecerligini artirmak icin katilimer
teyidinden, inandiriciligini ve giivenirligini artirmak i¢in dogrudan alintilardan yararlanilmustir.

3. Bulgular

Arastirma kapsaminda toplamda bes tema belirlenmistir. Bu temalara iligkin goriigler ve
yorumlar sirasiyla sunulmustur.

3.1. Simirda Ogretmen Olmanin Zorluklari

Cukurca’da 6gretmen olmanin zorluklari igerisinde en sik dile getirilen konular dil,
barinma, cografi sartlar, ulasim, sosyal yasantinin kisitliligi, okullarda techizat ve fiziki
donanim eksikligi, 6grencilerin akademik sermaye eksikligi, ge¢miste yasanan ve halihazirda
kismen de olsa etkisini siirdiiren terdr olaylari sayilmaktadir. Tiim bu faktorler egitim-6gretimin
niteligini etkileyebilmektedir. Ciinkii yakin zamana kadar 6gretmen sirkiilasyonunun en yogun
oldugu yerlerden birisi olan Cukurca’da halkin yaganilan sosyolojik ve ekonomik zorluklara
baglh olarak egitim-6gretime ¢ok ilgi gdsterememesi de 6gretmenler agisindan bir zorluk olarak
nitelendirilmektedir. Sekil 1’de smirda c¢alisan Ogretmenlerin karsilastiklari bazi zorluklar
gosterilmistir:
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Sekil 1. Sinirda gorev yapan 6gretmenlerin karsilastiklar: bazi zorluklar

S 1 Hayatm Kisithlig
Ailelerin Okula-Egitime osyal Hayatm Kisithhgi
| + > Barinma

Diisiik Tlgisi

Ulasim €< Ogrenngﬂl;rlznoléfkslgfsuklan »  Cografi Sartlar

Dil Sorunu (J ¢ —I_) Ogrencilerin Akademik

Okullarmn Fiziksel-Donanimsal LT e el
Yetersizligi

So6z gelimi, “Farklt bir dille karsima ¢ikmalari, yani anlagamamaktan kaynakli yetersiz
hissediyorum kendimi” [021] ifadesi farkli bir kiiltiirel cografyada dogmus-biiyiimiis bir
Ogretmenin tliimiiyle yabancisi oldugu bir yerde, konusmaya ve iletisime dayali bir meslegi dil
engelinden kaynakli hakkiyla yapamamanin hissettirdigi zorlugu yansitmaktadir. Bagka bir
katitlimcinin ~ “Barinma  problemi...Mesleki verimlilige ciddi bir sekilde yansidigini
diisiiniiyorum” [028], “En biiyiik sorun konaklama ve ulasim. Meslek hayatimin en baslarinda
isime odaklanma konusuna etki ettigini diisiiniiyorum” [O15] ifadeleri temel insani ihtiyaclari
giderememenin ortaya c¢ikardigi olumsuz mesleki ve pedagojik sonuglari gdstermektedir.
Ailelerin egitim-6gretime yogun ilgi gosterememesi egitimin biiyiik yiikiinii 6gretmenlerin
omzuna yiiklemis goriinmektedir. Ornegin dgretmenlerin, “Ogrencilerde temel bilgi
yetersizliginden kaynakli akademik bilginin aktariminda yasanilan sikintilar oldukca fazla.
Tiirk¢e okudugunu anlamada yasadiklar1 zorluklarin, kelime dagarcigi eksikliginin ders anlatimi
esnasinda verdigi sikintilar ¢ok olmakta [024]” “Bélgemizde ailelerin daha c¢ok bosaltilan
koylerden gelmesi ve bu sebeple maddi durumlarin iyi olmamasi s6z konusudur. Bu da
dgrencilerin egitimi icin gerekli harcamalar1 yapamamalarina neden olmaktadir [O12]” ifadeleri
hem fiziksel sartlardan hem de oOzellikle ogrencilerdeki akademik-kiiltiirel sermaye
eksikliginden ve gilindelik hayattaki dille okuldaki resmi dil arasindaki mesafeden dolay1
yasanilan bazi zorluklar igermektedir.

Icinde dogup biiyiidiigii sosyokiiltiirel ¢evrenin disina uzun siireli ¢ikmamis olan
bireylerin kendi kiiltiirinden farkli c¢evrelerde belirli bir siire bulunmak zorunda kalmasi
beraberinde ¢esitli uyum sorunlarin1 ve zorluklari getirebilmektedir. Konusulan giindelik dilin
farkliligindan kaynakli giicliiklerin yami sira &gretmenlerin sinirdaki yoresel yasantilari ve
dinamikleri 6zellikle meslegin ilk yillarinda heniiz tam anlamiyla kavrayamamalar1 bazi uyum
sorunlarii ortaya cikartmaktadir. Hele ki gilindelik dilin farkliligindan kaynaklanan mesleki
terminoloji ve pratiklerin aile ile paylasilamamasina bagl ortaya ¢ikan zorluklar 6gretmen-aile
bagm zayiflatmaktadir. Ornegin, “Aileler ile iletisim kurmakta zorluk yastyorum. Ozel egitim
sadece okulda devam etmiyor. Bu nedenle aile ile sik sik iletisim kurmam gerekiyor. Bunun dil
agisindan zorlugunu yasiyorum [027]” ifadesi bu yonde ele alinabilir. Benzer sekilde baska bir
Ogretmenin “Veli iletisimi ve ilgisinin yeterli diizeyde olmamasi. Bu durum 6grenciyi okul
disindaki ortamlarda tanimakta zorluk ¢ekmemize neden oluyor [O4]” sézleri de bu yondedir.
Yasanilan yerin kiiltiiriine asinalik beraberinde o yere uyumu ve baglanmay1 getirmektedir. Kisi
kendisini yabanci ve yalmz gordiigii yerde ise giindelik hayatin normal akisi igindeki gesitli
pratiklerde farkli tiirden zorluklarla karsi karsiya kalabilmektedir. Bu zorluklar yasanilan yerle
kisi arasindaki duygusal bagi1 da etkilemektedir.

Tiirkiye’nin giineydogusunda, Irak sinirinda yer alan Cukurca’nin cografi konumundan
kaynakli c¢esitli zorluklar bolgesel ve sosyolojik bazi sorunlar ile birlesince Ogretmenler
acisindan burada calismanin zorluklar1 daha gilicli sekilde hissedilmektedir. 2021 niifus
sayimina gore niifusu on alt1 bin civarinda olan Cukurca’da il¢e merkezi ile kdylerin niifusu
birbirine yakindir (Ilge merkezi: 8604; Kdyler: 7048). Ozellikle 1990’11 yillarda yasanan yogun
terdr olaylarinin etkisiyle bosalan kdylerdeki niifus biiyiik 6l¢iide sehir merkezlerine gittiginden
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dolay1 koylerdeki okullarin ¢ogu kapali durumdadir. 2021-2022 yihi itibari ile Cukurca’daki
toplam Ggretmen sayist 167, toplam egitim kurumu sayist 19, toplam &grenci sayisi ii¢ bin
civarindadir. Sinirin sifir noktasinda olmasindan dolay1 yogun giivenlik tedbirleri burada 6nemli
bir kolluk giicli niifusunu da beraberinde getirmistir. Haliyle ilgenin ekonomik hareketliliginde
burada yasayan kamu caligsanlarin etkisi ¢oktur. Ge¢im kaynaklarmin darligi beraberinde
Cukurca’da g¢alisan kamu personeli iizerinden bir ekonomik yapilanmayr da getirmis ve
ozellikle barinmaya bagli hayat pahalili§1 6gretmenleri derinden etkilemektedir. ilgenin dar bir
yerlesim alaninda olmasi, yapilasmaya engel cografi sartlar da bu duruma eklenince Cukurca’da
ogretmenler agisindan barimma en temel zorluklardan biri olmaktadir. Bununla beraber
Ogretmenlerin Cukurca’da sosyal yasantilarinin son derece kisitli olmasi beraberinde sosyal
hayati ve sosyallesmeyi de kisitlamaktadir. Ornegin, “Ailem ile yasadigim sehre uzak olmasi ve
imkanlarm kisith bir yer olmasit oldukca biiyiik zorluklar icerisindedir. Yasadigim en biiyiik
zorluklar olarak bunlar beni duygusal olarak etkilemektedir [O1]” ifadesi bu yonde
degerlendirilebilir.

3.2. Zorluklarla Bas Etmede Uretilen Stratejiler

Her zorluk beraberinde cesitli bas etme stratejilerini ve zorluklarin iistesinden gelme
konusundaki miicadeleyi getirmektedir. Sinirda ve biiyiik yerlesim yerlerine uzakta bir yerde
calismanin dgretmenler agisindan barimma, giivenlik, dil, sosyal hayat, veliler ile olan iliskiler
vb. gibi pek ¢ok parametre agisindan zorlugu oldugu muhakkaktir. Ancak bu zorluklarin varligi
burada uzun bir siire ¢alisacak 6gretmenler acisindan bas edilecek ya da listesinden gelinmesi
gereken konulara da doniisebilmektedir.

Sekil 2’de sinirda gorev yapan Ogretmenlerin karsilastiklar: cesitli zorluklar karsisinda
kullandiklar1 ya da iirettikleri ¢esitli stratejiler verilmistir.

Sekil 2. Sinirda gorev yapan 6gretmenlerin karsilastiklar: baz1 zorluklar karsisinda kullandiklar

stratejiler
Kiiltiire Uyum
Saglamaya Calisma : .
Meslektas Dayanismasi | Ailerle Diyalog Kurma
Ogrencilerle Zorluklarla Miicadele Etmede Mesleki-Entelektiiel
Daha Cok «€— Ogretmenlerin Kullandiklar1 ———3 Geligim Igin
Zaman Gegirme Bazi Stratejiler Ugrasma
Bir An Once
Sabir-Metanet Gosterme = l .
Tecriibeli Ogretmenlerden —>»| Baska Yere Gitme
Destek Alma Istegi - Cabasi

Kiiglik yerlesim yerlerinin sosyal hayati kisitlamasi buradaki 6gretmenler arasindaki
informal iligkileri ve birbirlerine kenetlenip birbirlerinden destek bulmayi da artirmaktadir.
Bolgenin  zorluklarim1  meslektas dayanigmasi, tecriibeli &gretmenlerin  tecriibelerinden
yararlanma, yoOrenin kiiltliriinli tanimaya c¢alisma, sabirli olmak, mesleki pratiklere ve
ogrencilere daha ¢ok zaman ayirmak, veli ziyaretleri yaparak diyalogu gii¢clendirmeye ¢aligmak,
daha onceki caligilan yerlerden destek bulmak gibi bazi stratejilerin iiretildigi goriilmektedir.
“Ogretmen arkadaslarim ve benden deneyimli arkadaslarimin yardimi ile sorunlara daha
tecriibeli bakislardan daha gercekgi ¢oziimler bulabiliyorum [O14]” ifadesi ya da “Zorluklarla
yasamaya caligtyorum. Herhangi bir ¢éziim iiretilmiyor. Kendimce bir gseyler yaparak daha
giizel vakit gecirmeye calistyorum. Kendimi meslegime ve 6grencilerime veriyorum. Bireysel
olarak kitap okuyup, film izleyerek daha ¢ok vakit gegiriyorum [O18]” sozleri yasanan zorluklar
kargisinda {iretilen bazi stratejileri yansitmaktadir. “Burada yasayan insanlari daha yakindan
tanimaya ve anlamaya calistyorum. Kiiltiirlerini 6grenmek igin ¢aba sarf ediyorum [021]” “Dil
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konusunda ¢aba sarf ediyorum, 6grenciler ile siirekli iletisim halindeyim [O5]” ifadelerinden ise
bazi dgretmenlerin yore halki ile yakinlik kurma stratejisini tercih ederek zorluklari agmaya
caligtig1 goriilmektedir.

Farkli bir strateji olarak ise bazi Ogretmenlerin etraflarindaki olumlu durumlara
odaklanmasi olarak goriilmektedir. Ornegin “Ben anneyim, yikilmaya hakkim yok. Iyi seyleri
diisiiniip iyi seylere sariliyorum. Daraldigimda kainattaki mucizelere bakiyorum. Siikrediyorum
[013]” ifadesinde bu duruma rastlanmaktadir. Bolgenin kendine &zgii zorluklarina ragmen
yliksek adanmighik davranislarinin ve idealist 6gretmen tutumlarinin 6gretmenlerin buradaki
cocuklar i¢in {istiin gayret sarf ettikleri ve bu zorluklar1 bu gelismelerle daha az hissedilir hale
getirmeye ¢aligmalar1 da s6z konusudur. “Yasadigim zorluklar beni yipratsa da gidene kadar
dokunabildigim her ¢ocuga dokunmak, onlara yararli olmak i¢in elimden geleni yapmaya
calistyorum. Cevremdeki diger 6gretmenler gibi gitme heveslisi degilim [04]” sozlerinden bu
durum daha net anlasilabilir. Bu s6ylem buradaki ¢ocuklarin bolgesel ve ailevi sartlarin yani
sira diger parametrelerden kaynakli ortaya ¢ikan zorluklara bagl yasadiklar egitimsel esitsizligi
bertaraf etme konusunda mesleginin hakkini vermeye caligan bir 6gretmenin ifadeleri olarak
degerlendirilmelidir. Yine bu yonde farkli sdylemler ise “Buraya ayak bastigim an kapildigim
his buradan gitmek yoniinde idi. Ciinkii yasadigim yerden farkli burasi. Ancak su an boyle
diisiinmeyi birakip buradaki grencileri hayata kazandirmak amacim [09]”, “Bazi sorunlar
karsisinda gitmeyi diisiiniiyorum ancak vicdani sorumluluk beni bu diisiinceden vazgegiriyor
[O11]” seklindedir. Bu ifadeden de &gretmenlik mesleginde vicdani denetim yoniiniin zaman
zaman baskin oldugu anlagiimaktadir. O11 kodlu katilimc1 6gretmenin kdken itibari ile verilerin
toplandig1 bolgeye mensup olmasi bu vicdani sorumluluk yiikiinii kendi bolgesindeki ¢ocuklara
kars1 artirtyor olabilir. “Cografyanin kader oldugu bu cografyada ¢ocuklara egitim konusunda
faydali olabilmek en biiyiilk amacim. Lakin zorunlu gorev siirem dolunca burada kalmayi
diisiinmiiyorum [O28]” sozlerinde ise gitmekle kalmak arasinda kalmis, bir yandan icinde
bulundugu zor sartlar altinda 6grencilere yararli olmaya caligsan, bir yandan ise yasal zorunlu
caligma siiresi doldugunda daha iyi sartlarda ¢alismay1 arzulayan 6gretmen goriilmektedir.

Ozellikle meslekte yeni olan ve bolgenin gesitli zorluklariyla karsi karsiya kalan
ogretmenlerin kimisinde ilk firsatta buradan farkli yere gitme diisiincesinin giiclii oldugu da
goriilmektedir. Sozlesmeli 6gretmenligin yasal statiisiinden kaynakli olarak evli 6gretmenlerin
eslerinden uzakta olmasi ya da sartlara uyumda yasanan gesitli zorluklarin bu diislinceyi
giiclendirdigi anlasilmaktadir. Ornegin, “Bélgenin kiiltiirel yapisinin farkli olmasi ve ulagimim
zor olmasi, esimden uzak kalmam gibi sebeplerle (ilk firsatta) buradan ayrilmak istiyorum
[O3]” sozleri bu yondedir. Yahut “Ailem ve sevdiklerimin yaninda yasamak istiyorum. Sosyal
etkinlikler olmadig1 icin kendimi ait hissetmiyorum [010]”, “Alistigim sosyal ve kiiltiirel
cevrenin buradan farklilig1 buradan ayrilma diisiincesine sebep oluyor [O14]” ifadeleri de bu
durumu desteklemektedir.

Farkli bir kiiltiire ve hayat sartlarina uyum sorunu ve aileye duyulan derin 6zlem
birlesince 6gretmenlerin bir kisminda hemen farkli yerlere gitme diisiincesi giliclenmektedir.
Dogup biiylidiigii yer ile ¢alistig1 yer ayni olan, kiiltiirel uyum zorluklari olmayan ve sartlara
asina 0gretmenlerde ise sartlarin zorlayiciligindan kaynakli bir terk etme diisiincesi pek yoktur.
S6z gelimi, “Calistigim yer biiyiidiigiim yer oldugu icin gitme diisiincesine kapilmiyorum [O8]”
sozleri bu duruma ornek olabilir. Bir baska ornekte ise kendini farkli alanlarda gelistirmek
isteyen ancak bu imkanlarin yoklugundan dolayi1 zorluk yasayan bir 6gretmenin sinir bolgesinde
calismak yerine daha gelismis yerlere gitmeyi yegledigi goriilmektedir: “Buradan gitme
diisiincesine kapilmamin nedeni yeni insanlar tanima ve hayata onlarin penceresinden bakma,
yeni dil 6grenmek, yeni yerler gérme istegim. Ulkenin u¢ simirinda ¢alismak artik beni yeteri
kadar tatmin etmiyor [025]”
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3.3. Kiiltiirel Uyum-Uyumsuzluk ve Catisma

Cukurca’da calisan ancak oOzellikle farkli bir kiiltirel iklimde dogmus-biliylimiis ve
sosyallesmis yani biligsel-kiiltiirel semalar1 ve habitusu farkli sekillenmis 6gretmenlerde g¢esitli
uyum sorunlarinin yogun oldugu goériilmektedir. Konusulan dilin farkliligindan ¢ocuk yetistirme
pratiklerine kadar karsilasilan durumlar 6gretmenlerin aliskin olmadigi sartlar karsisinda
kendilerini ¢aresiz hissetmelerine de yol agabilmektedir. Kiiltiiriin yasantiy1 bi¢cimlendirici ve
insanlar arasi iliskiyi diizenleyici roliiniin yam sira yeniden iiretim meydana getirme giicii
beraberinde bazi durumlart normallestirse de bu kiiltiire asina olmayanlar1 da bir tiir
uyumsuzlugun icine itmektedir. Ornegin, “Buradaki aileler ¢ok ¢ocuklu, bizim kiiltiiriimiizde bu
sekilde degil. Ailelerin genelinin ¢ocuguna siddet uyguladigini duydum, ¢ocuklar da bu durumu
normal karsiliyor [O5]” sozlerinden dar bir kiiltiirel cevre icinde ortaya ¢ikan ¢ocuk yetistirme
pratiklerinin 6gretmenin kendi kiiltiirii ile c¢atismasi anlagilmaktadir. Bu kiiltiirel catigma
ogretmenin kendi zihnindeki gergeklikle icinde bulundugu toplumsal gercekligin ¢atigmasidir.
Ayrica kendi kiiltiirel ¢evrelerinde sosyallesme yoluyla ¢ocuklar tarafindan igsellestirilmis bu
durumun da 6gretmenin zihnindeki gergeklik ile ¢atigma halinde oldugu agiktir. Zira toplumsal
hayat kosullar1 ¢esitli yatkinliklar1 da tiretmektedir. Benzer bir durumu deneyimleyen farkl iki
ogretmen [02] ise “Dil sorunu yastyorum, aile yapisi biiyiik bir sorun, 6grenci davranislarina
yanstyor. Ailelerin 6gretmene davraniglarinda sikinti yagiyorum, dgrenciler siddete ¢ok meyilli”
ve [03] “Cocuklarda siddet egilimi var. Bu durum smiflarda disiplin problemlerine sebep
oluyor ve verimi etkiliyor. Uyum saglamakta giicliik ¢ekiyorum, zorlantyorum. Ogrencilerimle
iliskime olumsuz yansiyor” ifadeleri ile durumu dile getirmektedir. Ogretmen-aile iligkisinde
beklentilerinin karsilanmamasi da bu 6gretmenlerde bir uyumsuzluk ve catisma hissi ortaya
cikarmugtir.

“Evet catisma yasiyorum. Cografi sartlar, insanlar, sosyal olanaklar ¢ok farkli ve bu
ylizden ¢ok zorlandim. Psikolojik olarak iyi hissetmedigimde bunu smifa da ister istemez
yansitiyorum, elimden geldigince uyum sagliyorum [O6]” ifadelerinde de bir 6gretmenin
yasadigr kiiltiirel uyum sorununun ve g¢atigmanin mesleki pratiklere nasil yansidigi
goriilmektedir. Ancak belirli bir siire gegtikten ve deneyim elde ettikten sonra uyum konusunda
Ogretmenlerin daha ¢ok yol aldigi da bir gercektir. “Farkli kiiltiirlerden geliyoruz, elbette
catistigt durumlar da oluyor. Ama bunun asilmayacak bir sorun oldugunu diisiinmiiyorum.
Zamanla o ¢atigmanin uyuma doniistiiglinii gérityorum. Dordiincii senem oldugu i¢in yasadigim
kiiltiirle i¢ i¢e oldugumu diisiiniiyorum. Uyum saglama siirecini ¢oktan atlatip yasanilan
kiiltiiriin i¢inde kendimi buluyorum [O15]” sozleri bdlgede kidemi yiiksek bir &gretmenin
deneyimle uyum arasinda kurdugu pozitif iligskiyi yansitmaktadir.

“Baglarda her insanda oldugu gibi bende de zorlanmalar oldu. Ama zaman gectikce ve
insanlarin da samimi halini gordiik¢e buna adapte olmak ¢ok zamanimi almadi. Tabi, buraya
Istanbul’dan geldigim igin hala zorlandigim oluyor. Aslinda dogrusunu sdylemek gerekirse
aligmiyorsunuz, sadece kabulleniyorsunuz [025]” ifadesini ise iki boyutta ele almak
miimkiindir. Birincisi, ilk basta yasanilan uyum sorununu asma konusunda 6zellikle bolge
insaninin samimi ve kusatici yoniiniin bu 6gretmenlerin buradaki yasama adapte olmasini
kolaylastirmadaki katkisidir. Ikincisi ise belirli bir siireden sonra degistirilemeyen sartlar
karsisinda var olan sartlarin kabullenisiyle ortaya ¢ikan uyum davramisidir. Farkli ifadeyle basta
goriilen ¢atisma zamanla uyuma doniigebilmektedir. Buna diger iyi bir 0rnek ise Akdeniz
bélgesinin kiiltiiriiyle biiyiimiis bir gretmenin [O7] “Sadece iletisimde sikint1 yasiyoruz. Farkli
kiiltiirleri tanimaya deger verdigim i¢in sikinti yasamiyorum. Halay ¢ekmeyi bile 6grendim”
ifadeleridir. Kiiltiirel uyumu farklh kiiltiirleri 6grenmedeki isteklilik ¢ergevesinde ele alan bu
Ogretmenin yaklagimi uyum sorununu ortadan kaldirmig gibi durmaktadir. Uyumun 6niindeki en
onemli engel iletisim olarak goriilmektedir. Asinasi olunmayan bir dilin gilindelik hayatta
kullanildig1 bir yerde uyumda zorlanma daha yaygin olabilmektedir. “Zorlaniyorum. Cocuklarla
iletisim kurmakta zorlaniyorum. Zorlandigim igin ¢evreme ve kendime bu olumsuzluklar
yansitiyorum [026]” sdzleri bu durumu yansitan bir rnek olabilir.
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3.4. Uyum I¢in Uretilen Stratejiler ve Ozel Cabalar

Ogretmenlerin deneyimleri ve sdylemleri zorlu sartlara ragmen kiiltiirel uyumu
kendilerince saglamak icin belirli ve pratikte ise yarayan stratejiler Tirettiklerini de
gostermektedir. Kiiltiirel ve sosyal uyum beraberinde verimliligi ve iiretkenligi getirdiginden
dolayr mevcut sartlar dogrultusunda uyum pratiklerinin 6gretmenlere yarar sagladigi
goriilmektedir. Dil konusunda yasanan zorluklar uyumun en biiyiik engeli olarak kabul edilse de
zamanla bdlgedeki insanlarn giindelik hayatta siklikla kullandigr dili (Kiirtgeyi) yavas yavas
ogrenme sekliyle agsmaya calistiklar1 anlagilmaktadir. Ayni zamanda bdlge insanmin kiiltiirel
yasantisinda onemli kabul edilen adetlere ve geleneklere doniik uyum cabalar1 da 6gretmenlerin
tercih ettigi stratejiler arasinda yerini almaktadir. Sekil 3’te {iretilen stratejilere yer verilmistir:

Sekil 3. Ogretmenlerin uyum igin iirettikleri baz1 stratejiler ve 6zel gabalar

Kiiltiire Ait
Unsurlar Ogrenmeye
Calisma
T Sosyal-Kiiltiirel Etkinliklere
Benzemeye Caligma ('l Uyum Igin | Katilim Saglama
Uretilen Stratejiler
ve
Yore Insaniyla El Ozel Cabalar | Yt’)_re_:d__e'Konugulan
Yakin Bag Kurma ¢ Dili Ogrenmeye
Calisma

Cevreye Asinalik Kazanma

“Dil konusunda zorluklar, catismalar yasiyorum. Onu da birkag¢ kelime 6grenmeye
caligsarak ¢ozmeye calistim. Su an 6grenciler ile kendi dillerinde iyi olmasa da konusabiliyorum.
Bu bizi daha da yakinlastirtyor [O4]” sdzlerini sarf eden 6gretmenin bu cabasi dil engelini
asarak uyumu hizlandirmanin somut bir 6rnegidir.

Ogrencilerin sosyal yasantisini, okul disindaki hayatlarini ve aliskanliklarini 6grenme
konusundaki girigimler, aileler ile kurulan iletisim ve iligkiler de Ogretmenlerin uyum
konusunda iirettikleri stratejiler icerisinde yer almaktadir. “Ogrencilerin okul digindaki yasam
alanlarina girerek uyum saglamaya calisiyorum. Bdyle yapmaya basladigimdan beri daha kolay
uyum sagladigimi gdérmekteyim [09]” ifadeleri 6gretmenin okul disindaki failliginin biiyiik
Olgiide ve aktif katilimer sekilde yasadigi yere uyumu destekledigini belirtmektedir. “Yeri
geldiginde onlarin aliskanliklarini ben de yapiyorum [02]” sbziinde ise yine uyum yoniinde
iretilen caba goriilmektedir. Bolge insaniyla kaynagma ve kendini yabanci gibi gérmeme
konusunda bir tiir benzesim kurma stratejisi tliretildigi ifade edilebilir. Yine bu yonde diger bir
deneyim ise O14’{in “Ydoresel yemekler denedim ve bolgesel dile dair bazi ciimleler, kaliplar
o0grendim” sozlerinden anlasilmaktadir.

Benzemeye ¢alismak ya da baskin kiiltiiriin 6gelerini 6grenmeye ¢abalamak da uyumu
artirmada tercih edilen stratejiler icerisinde One g¢ikmaktadir. Cevreye asinalik kazanmak,
kendini o kiiltiirel iklimin bir {iyesi haline getirmek i¢in ugrasmak, sosyal etkinliklere katilmak
gibi farkl: stratejilerin de uyum igin tercih edildigi ifadelere yansimaktadir. “Empati kuruyorum,
insanlara daha 1limli yaklagtyorum [022]”, “Velilerle siirekli diyalog halindeyim [023]”,
“Aileler ile yiiz ylize goriigmeleri artirnyorum, okula davet ediyorum onlari, bagimi
giiclendirmeye ¢alistyorum [027]” gibi ifadeler de daha yakin bag kurarak uyumu destekleme
stratejileri igerisinde gdsterilebilir. Uyum igin iiretilen stratejilerin ve ¢abanin egitime de olumlu
yansidigi sdylenebilir.
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3.5. Kiiltiirel Farkhiliklar1 Avantaja Doniistiirme

Cukurca’da caligmanin farkli kiiltiirel c¢evrelerde yetismis Ogretmenler igin cesitli
zorluklart ve uyum temelli giicliikleri olsa da yeni tamisilan bu farkliliklari 6gretmenlerin
derslerde ve mesleki alanda kullandiklar1 goriilmektedir. Yakin cevrenin o6zelliklerinden
hareketle dersleri daha anlasilir ve somut hale getirmek miimkiin oldugu gibi 6grencilerin kendi
kiiltiirtine ait O6zelliklerin derslerde kullanilmasi motivasyonu da artirabilmektedir. Bir tiir
duygudaghik ve bag kurma olarak da nitelenebilecek bu strateji dgretmenlerin pratikte isini
kolaylastirmaktadir. “Egitim-6gretim faaliyetlerine kiiltiirel deger ve yasanti bigimlerini adapte
etmeden saglikli bir siire¢ olmayacagi diisiiniiyorum. Ornegin, taziyesine gittigim bir ailenin
acismna ortak olmayr derste de devam ettirdim [09]” ifadeleri &grencilerinin g¢evresiyle
Ogretmenin kurdugu giiclii ve samimi tinsiyeti yansitmaktadir. Yasanilan kiiltiire taniklik etmek
ve bunu davraniglariyla gostermek aradaki mesafeyi azaltmakta ve yakinligi giiglendirmektedir.
“Derslerime &grencilerimin gelenek ve kiiltiiriinde yer alan &rneklerle bashiyorum [02]”
sozlerinde de benzer bir yaklagim vardir. Ogrenci kendisine ait olam benimsemekte ve
icsellestirmekte daha istekli olacagindan kiiltiiriin bu 6gelerinden 6gretmenlerin yararlanmasi
son derece onemli goriilmektedir.

Siniftaki yasantilar 6grencilerin yakin c¢evresinin iiriinii oldugunda dikkat g¢ekme
konusunda 6gretmenlerin elini giliglendiren bir faktdre de doniismektedir. “Okuma metinleri
iizerinde konusurken ya da canlandirma yaparken kiiltiirel deger ve yasanti bi¢imlerini
kullantyorum [O15]” ya da “Ingilizcedeki like-dislike kaliplarini anlatirken yéresel yemek
isimlerini kullantyorum [O11]” ifadeleri de &gretmenlerin yeri geldiginde kiiltiirel unsurlart
smifin igerisine tasidiklarin1 gostermektedir. Branglarina uygun olacak sekilde bazi
Ogretmenlerin yine somut bazi kiltirel oOzelliklerle O6gretimi bir araya getirdigi de
goriilmektedir. Ornegin Almanca 6gretmeni olan bir katilimeinin “Genellikle 6grettigim dildeki
bazi kelimeleri Ogrencilerin  konustuklar1 dil olan Kiirtceyle benzer kelimelerle
iliskilendiriyorum. Ornegin, Almancadaki ‘du’ ‘sen’ demek, Kiirtcede ‘tu’ ‘sen’ demek [022]”
sozleri bu minvalde ele alinabilir. Yine farkli bir brangtaki 6gretmenlerin de galistig1 yorenin
cografi sartlan ile miifredatindaki konular1 ortak bir paydada toplamaya calistig1 da ifadelere
yansimaktadir: “Din Kiiltiirli dersinde konuyu anlatirken Mekke’nin daglik bir bolge oldugunu,
Cukurca’daki daglik ve iklim kosullarindan anlatmaya caligtyorum. Ortak yasanti saglamaya
calistyorum [026]” ve “Ornegin Sosyal Bilgiler dersinde kiiltiirel dgelerimizi islerken yoresel
kiyafetlerden, diigiin Adetlerinden, yemeklerinden &rnekler veriyorum [023] sozleri
Ogretmenlerin branglar1 ile yoredeki kiiltiirel yasantilar1 harmanladiklarmi ve derslerinde
kullandiklarin1 gdstermektedir. Bu ydnde baska bir 6rnek ise O28’in “Dillerinin Kiirtge
olmasinin Kur’an okumalarinda ¢ok faydali oldugunu diislinliyorum. Ciinkii harflerin
mahreclerini ¢ok gilizel ¢ikartiyorlar. Dilleri bunu yapmalarinda kolaylik ve basart sagliyor”
sozleri olabilir. “Derste verecegim oOrneklerde bu bolgenin Ozelliklerine atifta bulunarak
Ogrencilerin ilgisini ¢ekmeye calistyorum. Sorularda verilen ifadeleri uygun bir sekilde bu
bolgedeki unsurlarla degistirerek anlatryorum [024]” sozleri de kiiltiirel faktorlerin egitim-
Ogretimin i¢ine entegre edilerek siire¢ icinde kullanildigini ve avantaja doniistiiriildigini
gostermektedir. Yoresel-bolgesel ve kiiltiire 6zgli degerlerin-yasantilarin 6gretmenler tarafindan
dikkatle gozlemlenmesi ve kullanilmasi 6grencilerin okul digindaki hayatin1 6gretmenlerin okul
i¢cine entegre ettiklerini gostermektedir.

Tartisma

Arastirmanin bulgular 6zellikle meslegin baglarinda olan d6gretmenler icin sinirda gérev
yapmanin bazi yapisal ve kiiltiirel zorluklar igerdigini gostermektedir. Temel ihtiyaclara doniik
eksikliklerin yani sira sosyal hayatin kisithiligi ve zaman zaman kiiltiirel uyumsuzluk
ogretmenler icin zorluk olarak kabul edilmekte ve mesleki pratiklerine yansimaktadir. Ozellikle
dil ve iletisim engeli bolge insan1 ile 6gretmenlerin ortak bir paydada bulusamamasi konusunda
ve kiiltiirel etkilesimi gerceklestirememelerinde onemli bir faktor olarak One ¢ikmaktadir.
Kiziltag’in (2021) bulgular1 da bu yondedir ve 6zellikle Tiirkiye’nin Dogu-Giineydogu Anadolu
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bolgelerine atanan ve ilk gorev yeri buralar olan 6gretmenlerin dil ve kiiltiir soku yasadiklarini
dile getirmektedir. Ogretmenlerin biiyiik dl¢iide tiimiiyle yabancis1 oldugu bir kiiltiirel ortam
igerisinde ayni zamanda barinma, ulasim, saglik ve sosyal imkanlar gibi konularda da zorluk
yasamas1t mesleklerindeki verimi ve motivasyonu diislirebilmektedir. Karatag ve Kinalioglu
(2018) bu baglamda ortaya koyduklar1 bulgularla kirsalda ¢alisan 6gretmenlerin materyal ve
hijyen malzemesi eksikligi, veli ilgisizligi, iklimsel zorluklar, ulasim problemleri, fiziksel
kapasite darligi gibi konulardan dolay1 zorluk yasadiklarini ve bu zorluklarin 6gretmenlerin
motivasyonlarini azalttigini ortaya koymaktadir. Bolgesel sartlardan kaynakli zorluklar
ogretmenler {izerinde oldugu kadar 6grenciler iizerinde de etki olusturmaktadir.

Ozdemir vd. (2015) Sirnak ili 6zelinde gergeklestirdikleri calismalarinda dil ve iletisime
bagl zorluklarin yaninda ekonomik faktorlerin, hanelerdeki ¢cocuk sayisinin fazlaliginim, fiziki
yetersizliklerin, ogretmenlerin sik degismesinin egitim-6gretimi derinden etkiledigine dair
bulgular sunmaktadir. Dil, kiiltiiriin en 6nemli aktaricis1 oldugundan dolayi iletisim yetersizligi
veya catigmasl zaman zaman kiiltlirel catismalara da yol acabilmektedir. Bununla beraber dile
asinalik kiiltiire de asinalik olusturmakta ve uyum sorunlarini en aza indirebilmektedir. Zira bu
durum, ¢aligma grubu igerisinde yer alan ve dogdugu-biiytidiigii kiiltiir ile ¢alistig1 kiiltiir yakin
ya da aym olan O&gretmenlerin ifadesinden anlasilmaktadir. Meslegin baglarinda olan
Ogretmenlerin yabancisi oldugu bir kiiltiirel bolgede hem giindelik dile hem de akademik ve
egitimsel dile iligkin 6grenci ve ailelerle yasadigi zorluklar performanslarina ve o6zyeterlik
algilarina da yansimaktadir. Ornegin Kotluk’un (2018) bulgular1 da 6gretmenlerin kiiltiirel
farkliliklar karsisinda zorluk yasadig1 ve kendilerini yetersiz hissettiklerini ortaya koymaktadir.
Dil, sadece iletisimi degil ayn1 zamanda diisiinceyi, etkilesimi ve kiiltiiri de meydana getiren bir
enerjiye sahip gii¢ olarak karsimizda durmaktadir (Akarsu, 2007). Smirli bir alanda, giindelik dil
ile akademik dil arasinda kalan 6grenci ve dgretmenlerin yasadigi zorluk bu minvalde ele
alinabilir.

Yasanilan ¢esitli zorluklar beraberinde bazi bas etme stratejilerini de ortaya
cikarmaktadir. Bolgesel ve kiiltiirel sartlardan kaynakli ¢esitli sorunlarin istesinden gelmek igin
ogretmenlerin kendi meslektaglarindan ve o6zellikle tecriibeli olanlardan destek almayi daha
siklikla tercih ettikleri goriilmektedir. Mesleki tecriibe ve kiiltiire asinalik ortaya c¢ikan farkli
durumlar karsisinda daha etrafli diisiinmeye olanak verdigi icin meslegin basindaki
ogretmenlerin bu tercihleri oldukga isabetlidir. Dayanigma kiiltiiri 6gretmenler i¢in bireysel ve
mesleki gelisim imkan1 da sunmaktadir (Bozak ve Demirtag, 2017; Yal¢in ve Yildiz, 2020).
Bulut ve Coskun’un (2018) arastirma bulgularinda da meslege yeni baslayan ve kirsalda c¢alisan
Ogretmenlerin zorluklarla bas etme konusunda Ogretmen dayanismasi, dil-kiiltiir asinaligi
kazanma cabasi, sabirli olma, empati gibi yontemleri tercih ettikleri goriilmektedir.

Aileler ile daha yakin bir diyalog kurma ya da 6grencilerine daha ¢ok zaman ayirarak
onlarin gelisimini destekleme cabasi da var olan zorluklarin iistesinden gelmek ve uyum
kapasitesini artirmak i¢in O6gretmenlerin kullandiklar stratejiler igerisinde yer almaktadir.
Aileler ve 6grenciler ile kurulan informal iligkiler yeri geldiginde formal iligkilerden daha etkili
olabilmektedir ve ailelerin egitime katilim diizeyini de artirabilmektedir (Aykol ve Yildirim,
2020). Goffman’m (2019) etkilesim ritiielleri dedigi bu durumda 6gretmenlerin zaman zaman
resmi rol ve kimlikleri ile bireysel rol ve kimlikleri arasinda kaldiklar1 da bir gergektir. Zira
Goffman’a (2019) gore bagkalartyla temas esnasinda kisi tarafindan siirdiiriilen rol ¢ogunlukla
mesru ve kurumsallasmis nitelikteki roldiir.

Ogretmenlerin bolgedeki aileler ve 6grencilerle formal temasi esnasinda tasidig1 sifat ve
ozelliklerin de formal olmasi gerektigini diisiinmeleri normaldir. Ancak siireci olumlu yénetmek
i¢in ¢esitli informal etkilesim ritiiellerini gergeklestiriyor olmalar1 da 6gretmenler agisindan son
derece &nemlidir. Ozge bir deyisle dgretmenlerin formal benlik sunumunun yerine zaman
zaman informal benlik sunumlarimi tercih etmeleri pratikte yarar saglayan bir stratejidir. Yine
Goffman’in (2016) farkli bir ¢oéziimlemesinde oldugu gibi bireyin kendisinin 6nceden
belirlenmis bir toplumsal role biirinmesinin belirli davranig kaliplarii devam ettirme
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zorunlulugunu da ortaya ¢ikarttigin1 gostermektedir. Bu ¢alismanin bulgularinda da Goffman’in
coziimlemesini destekler nitelikte dgretmenlerin kendileri i¢in belirlenmis toplumsal ve resmi
rollerini devam ettirme zorunlulugunu hissettikleri ancak pratikte karsiligi olmadiginda yarar
gormek adina zaman zaman bundan vazgegctikleri de goriilmektedir.

Kiiltiirel farkliliklara uyum konusunda 6gretmenlerin zaman zaman zorlandiklar1 zaman
zaman da yasayan bolgesel kiiltlire uyma davranislarini giiclendirmeye ¢alistiklari
goriilmektedir. Kiiltlirel ¢atigmanin veya kiiltiirel sokun 6gretmenlerde genelde meslegin ilk
yillarinda yasandigi goriilmektedir. Bu durum Eagleton’un (2016), kiiltiiriin tarihsel ve felsefi
oldugu kadar ayn1 zamanda siyasi bir catisma alani olduguna iliskin yaptig1 betimleme ile
uyumlu gériinmektedir. Ancak deneyim kazandikc¢a ve uyum saglama konusunda cesitli ¢abalar
sarf edildik¢e daha iyi bir egitimsel sonu¢ alindig1 bulgulardan anlagilmaktadir. Kiiltiirel uyum
ancak zamanla olugabilecek bir durumdur. Baskin kiiltliirde yaygin olan ve kabul géren giindelik
davraniglarin  benzerlerini yaparak uyum saglama c¢abasinin zaman zaman Ogretmenler
tarafindan da yapildig1 arastirma bulgular igerisinde yer almaktadir. Bu durum sosyal etki ile de
aciklanabilir. Bir grubun veya toplulugun baskalarin1 etkileme kapasitesi sosyal psikolojinin de
onemli tartigma alanlarindan birisidir. Sakalli’ya (2013) gore sosyal etki, bireyin veya bireylerin
farkinda olarak veya olmadan duygu, diisiince ve davraniglarini diger insanlarin etkisi ile
degistirmesidir. Degistirilmek istenen tutum, davranis veya duygu-diisiince politik, sosyal ya da
ekonomik kaynakli olabilmektedir. Muzaffer Serif (1985), kiiltire uyumu psikolojik ¢6ziimleme
tizerinden de degerlendirmekte ve diger kiiltiirel yasantilara ve kurallara insanin kendisini
acmasinin bazi tabular1 zihinde ortadan kaldirmada yarar saglayacagimi dile getirmektedir.
Ayrica Serif (1985), toplumsal olanin kendi sosyokiiltiirel gercekligi i¢inde daha anlamhi
oldugunun da altin1 gizmektedir.

Ogretmenlerin  ¢alistiklar1  yerdeki yerlesik normlarin ve toplumsal kurallarin
Ogretmenlerin mesleki-sosyal rollerini ve davranislarini etkiledigi agiktir. Terry Eagleton
(2016), kiiltiirel olanin degistirilebilen oldugunu dile getirerek bu durumu da teorik olarak
desteklemektedir. Ayrica Eagleton (2016) kiiltiiriin sosyal kurallara ve diizene uymakla iligkili
oldugunun da altin1 ¢izmektedir. Geertz’in (2010:68) insanin kendini kiiltiiriin 6zel bi¢imleri ile
tamamlayan bir varlik oldugu betimlemesinden hareketle 6gretmenlerin de kiiltiirel uyum
cergevesinde bir tekamiil siireci yasadiklari ileri siiriilebilir.

Literatiirde yer alan bazi ¢alismalarin bulgular1 da bu arastirmada 6gretmenlerin uyum
icin trettikleri gesitli stratejileri desteklemektedir. S6z gelimi, Bender-Szymanski (2000),
Almanya’da meslegin basinda olan ve kendi kiiltiirlerinden bagka kiiltiirde olan 6grencilerle
calisan Ogretmenler iizerinde yaptigi arastirmada yasadiklari kiiltiirel catismay1 yOnetme
konusunda iki temel strateji tirettiklerini dile getirmektedir. Bunlardan ilki kendilerinden farkli
kiiltiirel gegmise sahip 6grencileri kigisel gelisim olarak degerlendirmek iken digeri ise egemen
kiiltiirel normlar1 benimsetme konusunda israrct olmaktir. Ancak kiiltiirel ¢esitliligi
yonetemeyen 6gretmenlerin hem uyum sorunu hem de 6zyeterlik sorununun bu aragtirmada
yiiksek oldugu da dile getirilmektedir. Anderstaf, Lecusay ve Nilsson’un (2021) isve¢ 6rnegi
izerinden hareketle yaptiklar1 ¢alismanin bulgular ise kimi 6gretmenlerin kiiltiirel farkliliklart
bir firsat olarak kabul ettiklerini ve velilerle etkilesimi artirmada bundan yararlandiklarini ortaya
koymaktadir.

Kiiltire Duyarli Egitim (Culturally Responsive Teaching) olarak literatiirde yer edinen
kavramsallagtirma egitim-6gretim siireglerinde  Ogrencilerin  aginasi  oldugu  kiiltiiriin
ozelliklerinden yararlanmay1 ifade etmektedir (Kotluk ve Kocakaya, 2019). Ogretmenlerin
ozellikle calistiklar1 yerlerde kiiltiire duyarl bir egitim-6gretim tasarimi gergeklestirmesi egitimi
nitelikli hale getirebilmektedir. Ancak bazi arastirma bulgular1 6gretmenlerin kiiltiire duyarl
egitim konusunda heniiz istendik diizeyde yetkin olmadiklarini ya da kiiltiirel anlamda 6grenci
farkliliklarmin ~ 6gretmenler tarafindan avantaja  donistiiriilemedigini  ve bu konuda
yeterliklerinin biraz zayif oldugunu da gostermektedir (Paksoy, 2017; Soylu, Kaysili ve Sever,
2020). Bu ¢alismanin bulgulari ise bazi 6gretmenlerin farkinda olarak ya da farkinda olmadan
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kiiltiire duyarli egitimi gerceklestirdiklerini ortaya koymaktadir. Kiiltiirel farkliliklar1 ve bolgeye
Ozgii sartlari-durumlart derslerinde ve egitim-6gretim pratiklerinde kullanmak pek c¢ok
ogretmene kolaylik da saglamaktadir. Boliikkbasi’nin (2020) ¢alismasindan elde edilen bulgular
da kiiltiirleraras1 duyarliligin 6gretmen adaylarinin empati ve 6znel iyi oluslarina pozitif etki
ettigini ortaya koymaktadir. Ogretimin yakin ¢evreden baslayarak uzak cevreye dogru gitmesi
ilkesine uygun olan bu durum 0&grenciler icin de avantaj olarak nitelendirilmektedir.
Ogrencilerin kendi kiiltiiriine 6zgii deger ve durumlardan hareketle anlatilanlari kavramasi
pedagojik bir yararin yaninda ¢esitli pratik kazanimlar da saglamaktadir (Kotluk ve Kocakaya,
2018; Planel, 1997; Thomas, 1997). Kiiltiiriin 6gelerine ve 6grencinin yasantilara iliskin
Ogelerin somut ve yakin ornekler olarak egitimde kullanilmasi hem dikkati ¢ekmekte hem de
ogrenciler acgisindan igsellestirilen bilgiye doniismektedir. Bu sekilde 6grenmenin daha ilgi
cekici ve eglenceli hale gelmesi zaman zaman miimkiin olabilmektedir. Ayrica 6gretmenlerin
kendi kiiltiirlerinden farkli kiiltiirleri derslerinde kullanmasi onlar agisindan da bir tiir 6grenme
ve etkilesim siireci, 6grencilerle ve yakin ¢evreyle isbirligi kurma olarak da nitelenebilir.

Arastirmanin temel bazi siirliliklart bulunmaktadir. Bunlardan birisi 6rneklemin
sinirda olan sadece bir ilgede ¢alisan 6gretmenlerden olugmasidir. Farkli kiiltiirel cevrelerde
caligan 6gretmenlerle galigma genisletilebilir. Ayrica diger 6onemli sinirhilik ise aragtirmacinin
uzun siireli katilimcr gozlemci olarak 6gretmenleri dogal ¢aligma ortami igerisinde belirli bir
siire gdzlemlememesi sayilabilir. Aragtirmacinin sinirli bir zaman i¢in Cukurca’da bulunmasi
ozellikle cesitli zorluklar1 ve uyuma dair sorunlar1 daha derinlemesine gormesini sinirlayan en
onemli faktdrler icerisinde yer almaktadir. Dolayisiyla arastirma verilerinin formla ve belirlenen
sorularla toplanmasi, yiiz ylize ve miilakata dayali veri toplama teknigine gore daha derinlikli ve
¢ok yonlii veri elde edilmesini sinirlamigtir. Daha uzun bir zamanin olmasi, aragtirmacilarin
katilimc1 goézlem ile siniflarda bulunmasi ne tiir zorluklarin ve bunlara iliskin {iretilen
stratejilerin gergeklestigini, kiiltiirel unsurlarin derslerde nasil kullanildigin1 yerinde tespit
edebilmek i¢in daha giiglii bir veri saglayabilir.

Sonuc ve Oneriler

Kiiltiirel farkliliklara uyum konusunda dgretmenlerin 6zellikle meslegin ilk yillarinda ve
meslege baglamadan Onceki akademik egitimlerinde desteklenmesi olduk¢a Onemli
goriilmektedir. Bununla birlikte egitim politikalarin1 olusturan ydneticilerin &zellikle zor
calisma sartlarinin oldugu yerlerde calisan 6gretmenlerin temel ihtiyaclarmin giderilmesi ve
tyilestirilmesini Oncelikli bir sorun olarak belirlemeleri gerekmektedir. Temel ve sosyal
ihtiyaglar1 karsilanamayan Ogretmenlerin bu durumlar1 diger zor sartlarla birlesince
verimliliklerinin azalacagi ve bir an 6nce farkli yerlere gitme niyeti besleyecekleri agiktir. Sik
Ogretmen degisimi de dezavantajli bolgeler i¢in egitim esitsizliklerini artirmaktadir.
Arastirmanin gerceklestigi ilgedeki miilki idare amirlerinin ve egitim ydneticilerinin 6zellikle
meslege yeni baslayan 6gretmenlere sunduklari destegin 6nemli ve bu destegin siirdiiriilmesinin
de 6gretmenlerin uyum siireci i¢in katkis1 oldugu goriilmektedir.
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