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TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGI VE TURK EGITIM SISTEMINDEKI YERI: OKUL
ONCESi OGRETMEN ADAYLARININ GOZUNDEN

Ars. Gor. Mine KOYUNCU SAHIN?, Dog. Dr. Aysel ESEN COBAN?
Ars. Gor. Aysel KORKMAZ®

Ozet

Aragtirmanm temel amaci okul Oncesi 0gretmen adaylarmin toplumsal cinsiyet esitligine ve Tirk egitim
sistemindeki yerine iligkin bakis acilarin1 ortaya koymak ve bu konuda okullarda yasadiklari deneyimleri
betimlemektir. Bu aragtirmada nitel arastirma desenlerinden fenomenoloji deseni kullanilmistir. Arastirmanin
calisma grubunu, Ankara’daki bir devlet iiniversitesinde okul Oncesi 6gretmenligi bolimiinde okuyan 16
ogretmen adayr olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama yontemi olarak goriisme yontemi kullanilmustir.
Bunun i¢in yar yapilandirilmis gériisme formu hazirlanmis ve uygulanmustir. Veriler igerik analizi teknigine gore
¢oziimlenmigtir. Arastirma sonucunda bes tema belirlenmistir. Bunlar, ‘toplumsal cinsiyet esitliginin anlamr’,
‘toplumsal cinsiyet esitligine ve uygulanabilirligine dair inanglar’, ‘okul oncesi egitim kurumlarinda toplumsal
cinsiyet esitligi/esitsizligi ile ilgili karsilagilan durumlar’, ‘Tiirk egitim sisteminde toplumsal cinsiyet esitliginin
yeri’ ve ‘toplumsal cinsiyet esitligi/esitsizligi ile ilgili sorunlar i¢in ¢6ziim Onerileri’ temalaridir. Okul 6ncesi
ogretmen adaylar Tiirkiye’de toplumsal cinsiyet esitliginin tam olarak uygulanamayacagini belirtmekle beraber
toplumsal cinsiyet esitligine inandiklarini ifade etmislerdir. Ancak Ogretmen adaylarmin toplumsal cinsiyet
rolleriyle ilgili kalip yargilarmim oldugunu isaret eden sdylemlerinin oldugu tespit edilmistir. Ayrica ii¢ erkek
ogretmen adayindan yalnizca birisinin, toplumsal cinsiyet esitligine gergekten inandigi ortaya ¢ikmistir. Okul
oncesi 6gretmenligi lisans programinda toplumsal cinsiyet esitligine dair zorunlu bir dersin olmamasi bir eksiklik
olarak ortaya ¢ikmustir. Arastirma sonucunda okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin toplumsal cinsiyet rolleriyle ilgili
kalip yargilarmim yikilmasi; egitim verecekleri ¢ocuklarin toplumsal cinsiyet esitligine yonelik inanglarini olumlu
yonde etkileyebilmeleri adina 6gretmen yetistirme programlarina bununla ilgili dersler eklenmesi ve 6gretmenlere
bu konuda hizmet i¢i egitimlerin zorunlu hale getirilmesine yonelik 6neriler sunulmustur.
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GENDER EQUALITY AND ITS SITUATION IN THE TURKISH EDUCATION
SYSTEM: FROM THE PERSPECTIVES OF PRESCHOOL TEACHER CANDIDATES

Abstract

The main purpose of the research is to reveal the perspectives of preschool teacher candidates about gender
equality and its place on the Turkish education system and to describe their experience in school about this topic.
In this research, phenomology is used from qualitative research designs. The study group is consist of 16
preschool teacher candidates who are educated at one of the pucblic universities in Ankara, Turkey. Interview
method was used as data collection method in the study. For this, a semi-structured interview form was prepared
and applied. The data were analyzed according to the content analysis technique. As a result of the study, five
themes were determined. These include ‘the meaning of gender equality’, ‘beliefs about gender equality and
applicability’, ‘situations relating to gender equality/inequality in pre-school education institutions’, ‘the place of
gender equality in Turkish education system’ and ‘suggestions for solutions to the implications of gender
equality’. Preschool teacher candidates have stated that they believe gender equality but gender equality not be
fully applied in Turkey. However, statements have been made indicating that teacher candidates have stereotypes
regarding gender roles. It also turned out that only one male teacher candidate between three really believed in
gender equality. The absence of a compulsory course on gender equality in the under graduate program of pre-
school teachers has emerged as a shortcoming. As a result of this research, it was suggested that it can be opened a
new course about gender equality to teacher candidates and made compulsory in-service training to teachers thus
stereotypes related to gender roles could be destroyed and the beliefs of children about the gender equality could
be positively affected.
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GIRIS

Toplumsal cinsiyet esitligi, toplumda kadin ve erkek rollerinin birbirine Gistiinliigiiniin olmadigini anlatan
ve son yillarda arastirmacilar tarafindan oldukga ¢alisilan bir konudur. Vatandas’a (2007) gore toplumsal
cinsiyet hem biyolojik cinsiyet olarak disi ve er olusu hem de toplum tarafindan verilen anlamu ile kadin
ve erkek olusu ifade etmektedir. Ancak, bu terimlerde anlam kazanan biyolojik boyut ile biyolojik
yapida temellenen toplumsal boyut birbirlerinden ¢ok farkli seylerdir. Toplumsal cinsiyet kavraminin
taniminda biyolojik farkliliklar degil, kadin ve erkegin bir birey olarak yer aldiklar1 toplumdaki
statulerinin, rollerinin, goérev ve sorumluluklarinin yaninda toplumun da bireye bakis agisi, algilar1 ve

bireylerden beklentileri, 6grenilmis davranislari, yargilari ve rolleri yer alir (Dokmen, 2014; Ecevit,
2010; Sancar, Acuner, Ustiin ve Bora, 2006).

Aksoy’a gore (2006) kadin ve erkeklerin toplumdaki rolleri, kiiltiir tarafindan belirlenmekte ve zaman
icinde degismektedir. Kiiltlir, kisilerin toplumsal cinsiyet kaliplarim ve tutumlarmi etkileyen bas
faktorlerden biridir. Kadimin is hayatinda daha ¢ok yer almasi ve egitim diizeyinin yiikselmesi gibi
faktorler, kadin ve erkege ait rolleri dnemli Glglide etkileyerek degistirmistir. Bu siireglerle birlikte
geleneksel toplum igerisindeki kadin ve erkeklerin rolleri arasindaki mesafe giderek azalmig ve roller
birbirine benzemeye baslamstir. Kiiltiirel olarak kadinlara ve erkeklere uygun goriilen kisilik 6zellikleri,
davraniglar ve sorumluluklar toplum tarafindan toplumsal cinsiyet kalip yargilarina doniistiiriillmektedir.
Toplumsal cinsiyet kalip yargilari, kisaca toplumun bir grup olarak kadinlardan ve bir grup olarak
erkeklerden gostermelerini bekledigi davranis ve Ozellikler olarak tanimlanabilir. Toplumsal cinsiyet
rolleri de, bu kalip yargilar yoluyla tiretilmekte, pekistirilmekte ve aktarilmaktadir (D6kmen, 2014;
Ongen ve Aytag, 2013; Zeyneloglu, 2008).

Insan haklar1 alaninda 6nemli bir kavram olarak ortaya ¢ikan toplumsal cinsiyet esitligi erkek ve kadmin
kamusal ve 6zel yasamin tiim alanlarina esit ve yetkinlestirilmis sekilde katilimi anlamina gelmektedir.
Bu, iki cinsin de ayni1 oldugu anlamima gelmemektedir; s6z konusu olan, iki cinsin insanlik onuru ve
haklar1 agisindan esit olmasidir (Flowers, 2010). Ecevit (2010)’a gore, toplumsal cinsiyet esitligi
kadmnlarin ve erkeklerin esit hak, firsat ve imkanlara sahip olabilme durumlaridir. Yalnizca cinsiyet
farkliliklarini degil, toplum ve kiiltiir tarafindan belirlenen cinsiyet esitsizliklerini, esitsiz gii¢ iligkilerini
anlamak icin de kullanilan bir kavram olan toplumsal cinsiyet ve beraberindeki giig iliskileri, toplumun
aile, egitim, is yagsami, din vb. tiim kurumlarinda siirekli yeniden firetilir. Ozellikle aile ve okul, cocuklar
icin toplumsallagsma siireclerinde ayr1 bir dneme sahiptir ve toplumsal cinsiyete iligkin belirli bir bakig
acis1 gelistirmenin esas kaynaklaridir (Asan, 2006; Esen, 2013a).

Toplumsal yasamin her alaninda toplumsal cinsiyet esitligine dayali bir diizen kurulabilmesinde en
onemli rollerden biri ailelere ve okullara diigmektedir. Cocuklar evde ebeveynlerini ve okulda
ogretmenlerini taklit ederek davranislarini bigimlendirirler (Bayramoglu, 2015; Tok, 2001). Dolayzsi ile
toplumsal cinsiyete iliskin kalip yargilarin bigcimlenmesinde de yetigkinlerden edinilen izlenimlerin pay1
biiyiiktiir. Ogretmenlerin okullardaki cocuklarla olan iletisimlerinde toplumsal cinsiyete iliskin kalip
diislinceleri, inan¢ ve tutumlar1 énemli bir role sahiptir ancak her iki taraf da bunun farkinda degildir
(Torun, 2002). Egitim siirecini, cinsiyet esitligine duyarli bigimde diizenleyebilmek i¢in 6gretmenlerin
cinsel gelisim ve egitim konularinda bilgilenmeleri, cinsiyet rollerine iliskin kendi kalipyargisal
inanglarmin farkina varmalar1 gerekmektedir (Bayramoglu, 2015; Tok, 2001). Ogretmenlerin biiyik bir
kisminin kiz ve erkek c¢ocuklarina yonelik davranislari farkli bigimlerde olabilmekte, bdylelikle
toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin olusumu desteklenmektedir (National Union of Teachers, 2013;
Tan, 2008). Ogretmenlerin, meslege ve toplumsal cinsiyet rollerine yonlendirme, toplumsal cinsiyet
ayrimeiligimi ya da esitligini pekistirme, toplumsal cinsiyet esitligine dayanan egitim ortami yaratma,
cinsiyet gruplarinin siirlarini belirleme ve soyutlama gibi gocuklar tizerinde etkileri bulunmakta, bu
etkiler egitimin ilk diizeyi olan okul oncesi dénemde baslamaktadir. Ilerleyen donemlerde diger
branglardaki dgretmenler tarafindan toplumsal cinsiyet esitsizligi biyolojik veya kiiltiirel agidan farkl
mesrulastiricilar  kullanilarak yeniden ve yeniden iiretilmektedir (Egitimde Toplumsal Cinsiyet
Esitliginin Gelistirilmesi Projesi - ETCEP, 2014; Erden, 2009; Tan, 2006).

Okul oncesi donem, cocuklarda cinsel kimligin kazamldigi, toplumsal cinsiyet rollerinin 6grenildigi,
toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin olusmaya bagladigi bir siirectir. Bu dénemde toplumsal cinsiyet
rolleri aile, okul, 6gretmenler, kitaplar, akranlar, medya gibi pek ¢ok faktdrlerle 6grenilebilir (Aydin,
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2005; Gooden ve Gooden, 2001; Martin ve Ruble, 2004; Yagan Giider, 2014; Yavuzer, 2001).
Cocuklarin goziinde en giiclii rol modellerden birinin 6gretmenleri oldugu diisliniildiigiinde, bu donem
cocuklartyla galisacak Ggretmenlerin bu kritik donemin bilincinde olarak toplumsal cinsiyet esitligini
destekleyen bir yaklasima sahip olmalarinin 6énemli oldugu diisiiniilmektedir (Cetin Giindiiz ve Tarhan,
2017). Ogretmenlerin hem giinliik hayatlarinda hem de smiftaki uygulamalarinda esitlik¢i bir yaklasim
iginde bulunmalar1 ve ¢ocuklara yaklasimlarimin cinsiyet temelli olmamasi énemlidir. Ornegin kiz ve
erkek ¢ocuklarina sinif igindeki uygulamalarda esit soz hakki vermeme, erkeklere yaramaz, hareketli vb.,
kizlara ise duygusal, aglamakli vb. gibi yakistirmalarda bulunmak cocuklarda toplumsal cinsiyet
esitligine dair erken donemde olumsuz algilar olusturabilmektedir. Ogretmenlerin gocuklar1 oyuncaklara
ve 0grenme merkezlerine yonlendirmede cinsiyet temelli miidahalelerde bulunmalari; erkek ¢ocuklarin
bebeklerle, kiz ¢ocuklarinin da blok, kamyon vb. oyuncaklarla oynamasini yadirgamalart ¢ocuklarin
toplumsal cinsiyet esitsizligini 6grenmelerine sebep olabilmektedir. Ogretmenlerin toplumsal cinsiyet
esitligine inanmalar1 ve dogru bir tutum sergilemeleri, cocuklarm toplumsal cinsiyet rollerine, algilarina
ve cinsiyet yargi kaliplarina olumlu etki edecegi diistiniilmektedir.

Alanyazin incelendiginde toplumsal cinsiyet, cinsiyet rolleri ve toplumsal cinsiyet esitligiyle ilgili
konularda 6gretmenlerle yapilmis caligmalar bulunmaktadir. Asan (2010) ilkdgretim okullarinda gorev
yapan Ogretmenlerin cinsiyet¢ilik algilarini belirlemek amaciyla yaptigi ¢alismada 6gretmenlerin
toplumsal yapida, okul iginde, siniftaki deger ve uygulamalarinda cinsiyetgilik algisina sahip olduklarini
tespit etmistir. Todor (2010), ilkokul &gretmenlerinin akademik yeterlilik, biligsel kapasite, sosyal
duygusal yetkinlik gibi konularda kiz ve erkek ¢ocuklarina dair goriiglerini inceledigi aragtirmasinda
Ogretmenlerin cinsiyet rollerine iligkin aligilagelmis davranis bigimlerini farkinda olarak veya olmadan
devam ettirdiklerini ortaya koymustur. Cocuklarin davranmiglari, Ogretmenlerinin tutumlarindan
etkilenmektedir. Farkl egitim kademelerindeki 6gretmenlerle yapilmis, 6gretmenlerin toplumsal cinsiyet
rollerine iligkin bakis agilarmin ortaya konuldugu ¢ogu calismada 6gretmenlerin gocuklarin cinsiyetgi
yargi kaliplarini siirdiirmelerine destek olduklari belirtilmigtir (Asan, 2006; Polat, 2010; Torun; 2002).
Tantekin (2002) ise arastirmasinda 6gretmenlerin biiyiik ¢ogunlugunun cinsiyet rolleri agisindan esitlikgi
bir tutuma sahip olmalara ragmen erkek ve kiz Ogrencilerin bazi davranislarmi karsilastirdiklarini
belirtmistir.

Ogretmen tutumlari, cocuklara toplumsal cinsiyet esitligine dair biling kazandirilmasinda 6nemli oldugu
icin Ogretmenlerin yalnizca hizmet siirecinde degil hizmet Oncesinde de toplumsal cinsiyet esitligi
konusunda dersler ve hizmet i¢i egitimler almalar1 énemli goriilmektedir (Cetin Giindiiz ve Tarhan,
2017).

1.1.Tiirk Egitim Sisteminde Toplumsal Cinsiyet Esitligi

Tiirkiye’de, farkli boliimlerde egitim alan tniversite 6grencileri ve 6gretmen adaylari ile toplumsal
cinsiyet konusunda yapilmig caligmalar arasinda toplumsal cinsiyet rolleri ve esitligine iligkin algt, tutum
ve deneyimlerini belirleme (Adana vd., 2011; Arici, 2011; Ding ve Caliskan, 2016; Esen, Siyez, Soylu
ve Demirgirz, 2017; Secgin ve Tural, 2011; Sis Celik, Pasinlioglu, Tan ve Koyuncu, 2013; Vefikulucay,
Zeyneloglu, Eroglu ve Taskin, 2007), toplumsal cinsiyetle ilgili farkindalik yaratma (Erden, 2009; Esen,
2013b; Ozcan, 2012), dzyeterlik ve toplumsal cinsiyet algisi iliskisini (Ozpulat, 2016) belirleme
amaciyla yapilmis c¢alismalar yer almaktadir. Esen (2013a) {iniversite &grencileriyle yaptigi
arastrmasinda G6grencilerin egitim hayatlarinda karsilastiklart cinsiyet ayrimciligini  incelemistir.
Aragtirmaya katilan Ogrencilerin tamamui egitim kademelerinden yalmzca okul Oncesi egitim
kademesinde herhangi bir cinsiyet¢i uygulamayr deneyimlemediklerini bildirmistir. Ancak Tan (2006)
giiniimiizde toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin egitimin tiim kademelerinde yaygmlasmis olduguna
vurgu yapmaktadir.

Turk egitim sistemi, tiim diizeydeki okullar ve yetiskin egitimiyle oldukg¢a biiyiik bir sektdrdiir ancak
kiiresel toplumsal cinsiyet esitligi politikalariyla sekil olarak uyumlu bir goriinlim ¢izmesine ragmen,
tim kademelerinde esitsizlikler barindiran bir sistem olarak gbdze c¢arpmaktadir (Sayilan, 2012).
Turkiye’de 2016-2017 6gretim yili verilerine gore; okul dncesi egitimde gorev yapan 77.109 §gretmenin
%94,2’si (72.680), ilkokul diizeyinde gorev yapan 292.878 ogretmenin %61,1°1 (179.036), ortaokul
dizeyinde gorev yapan 324.350 6gretmenin %356,5’1 (183.431), ortadgretimde gérev yapan 333.040
ogretmenin %49,1’i (163.661) kadinlardan olugmaktadir. MEB Strateji Gelistirme Bagkanliginin Ocak
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2018 verilerine gore MEB biinyesinde merkez teskilatinda gorevli ve/veya kadrolu statlide gorev yapan
1.342 yoneticinin 520’si (%38,75) kadmndir. 81 il Milli Egitim Miidiiriiniin 2’si (%2,47), 815 Ilge Milli
Egitim Miidiiriiniin sadece 8’1 (%0,98) kadindir (Kadinin Statiisii Genel Midiirliigii, 2018). Bu sonuglar
Tiirkiye’de Ogretmenlik mesleginin daha ¢ok kadma atfedildigini; yoneticilik gibi pozisyonlarda ise
kadinlarin daha geri planda kaldigim1 gostermektedir.

Yiiksekogretimde 6grenim géren kadin 6grenci sayist egitim bilimleri, saglik ve el sanatlari alanlarinda
fazlayken, miihendislik, mimarlik ve ingaat ile veterinerlik gibi alanlarda da olduk¢a azdir (YUlksek
Ogretim Kurumu, 2018). Ogretmen yetistirmeyi de kapsayan egitim bilimlerindeki kadin orani, esitsizlik
sorununun ogretmen yetistirme alaninda da devam ettigini gostermektedir. Bu durum erkeklerin egitim
sektoriinde daha az yer almasina neden olurken; kadmlarin ise diger sektorlerde yer bulamamasina neden
olmaktadir. 2017-2018 6grenim yilindaki istatistiklere bakildiginda 6n lisans ve lisans diizeyindeki kadin
ogrenci sayist (3.293.690), erkek ogrencilerin sayisina (3.716.908) gore azdir. Aym sekilde yiiksek
lisans ve doktora programlarinda da kadin dgrencilerin sayisinin (219.379), erkek 0grencilere (330.394)
gore az oldugu goze ¢arpmaktadir. Bu durum kadinlarin lisans ve lisansiistii egitim hayatinda erkeklere

gore daha az yer aldigini ya da kadinlara egitim sisteminde daha az yer verildigine isaret etmektedir
(YOK, 2018).

Yukarida belirtilen tiim bu nedenlerden dolay1 egitimin ilk halkasinin paydaslarindan birini olusturacak
olan okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin toplumsal cinsiyet esitligi ve egitim sistemindeki yerine dair inang
ve algilari, bununla birlikte egitim kurumlarinda konuyla ilgili yasadiklar1 deneyimleri belirlemenin
onemli oldugu disiintilmektedir. Ayrica alanyazin incelendiginde okul oncesi 0gretmen adaylarinin
toplumsal cinsiyet esitligine dair inang, algi, tutumlarini belirleme ve okul 6ncesi egitim kurumlarindaki
konuyla ilgili deneyimlerine iliskin herhangi bir ¢alismaya rastlanmamustir. Erden (2009) siniflardaki
cinsiyet  esitsizliginin, Ogretmenlerin  c¢ocuklara yonelik farkli inang¢ ve beklentilerden
kaynaklanabilecegini; ¢ocuklara cinsiyet esitligi saglayan okul ortamlar1 olusturmak igin Oncelikle
Ogretmen inang ve tutumlaria odaklanilmasi gerektigini belirtmistir. Bu baglamda gelecegin okul 6ncesi
6gretmenlerinin toplumsal cinsiyet esitligine iliskin inanglarin1 6grenmenin ve konuyla ilgili olarak okul
oncesi egitim kurumlarinda yasadiklar1 deneyimlerin betimlenmesinin ilgili alanyazina katki saglayacagi
diisiiniilmektedir. Bu dogrultuda arastirmanin temel amaci, okul 6ncesi 6gretmen adaylarmin toplumsal
cinsiyet esitligine ve Tiirk egitim sistemindeki yerine dair bakis acilarini ortaya koyma ve bu konuda
okullarda yasadiklar1 deneyimleri betimlemektir. Bu amag ¢ergevesinde asagidaki alt problemlere yanit
aranmustir:

e  Okul 6ncesi 6gretmen adaylarina gore toplumsal cinsiyet esitligi nedir?

e Okul oncesi Ogretmen adaylarinin toplumsal cinsiyet esitligine dair inanglart var midir?
Varsa/yoksa nedenleri nelerdir?

e Okul oOncesi Ogretmen adaylarinin okul Oncesi egitim kurumlarinda toplumsal cinsiyet
esitligi/esitsizligi ile ilgili karsilastiklar: durumlar nelerdir?

e  Okul 6ncesi 0gretmen adaylarina gore egitim sistemimizde toplumsal cinsiyet esitligi var midir?
Varsa/yoksa nedenleri nelerdir?

o Okul 6ncesi 6gretmen adaylarimin toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina yonelik ¢6ziim
onerileri nelerdir?

2. YONTEM

2.1. Arastirmanin Deseni

Bu aragtirmada nitel arastirma desenlerinden fenomenoloji (olgubilim) deseni kullanilmugtir.
Fenomenoloji, kisilerin bir olguyu nasil deneyimledikleri hakkindaki agiklayici calismadir.
Fenomenoloji ile bir kisi veya kisiler i¢in bir olguya ait yasanilan deneyimin anlami, yapisi ve 0zii
aragtirilir. Arastirmaci kisilerin yasam diinyalarma kisaca bilincin var oldugu deneyim diinyalarina
erismeye caligir. Bunun igin derinlemesine goriismeler gergeklestirmek yaygm bir yontemdir.
Arastirmact daha sonra bireylerin deneyimlerinin degismez yapilarini yani deneyimlerinin Oziinii
arastirir. Boylece fenomenolojik aragtirma daima bireylerin olgular1 nasil deneyimlediklerini 6grenmek
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adma “onlarin kafalarinin ig¢indekini elde etme”ye ¢aligmaktadir (Christensen, Johnson ve Turner, 2015;
Seggie ve Bayyurt, 2015).

2.2.Cahsma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu Ankara ilindeki bir devlet Universitesinin okul 6ncesi 6gretmenligi
boliimiinde lisans egitimi alan 16 Ogretmen adayi olusturmaktadir. Calisma grubundaki Ogretmen
adaylarindan 13 kisi kadmn, 3 kisi erkektir. Toplumsal cinsiyet esitliginin arastirildigi bir ¢aligmada,
katilimcilar agisindan dengeli bir dagilim olmasi istenen bir durum iken okul 6ncesi Ogretmenligi
boliimiinde lisans egitimi alan erkek O6gretmen adaylarmin sayisimin az olmast bunu engellemistir.
Bununla birlikte katilimcilarin arastirmaya dahil edilmesindeki kriterlerden biri olan ‘Okul Deneyimi’ ile
‘Ogretmenlik Uygulamast® derslerini almis olma ve arastirmaya goniilliilik esasina gore katilmak da
calisma grubundaki erkek 6gretmen adaylarinin sayisinin az olmasima neden olmustur.

Tablo 1. Calisma Grubunda Yer Alan Okul Oncesi Ogretmen Adaylart ile ilgili Bilgiler

Degiskenler (n=16) f
Lisans egitimi aldiklar1 sehir Ankara 16
Sinif Diizeyi 4. Simf 16
Yas 21-23 16
Cinsiyet Kadin 13

Erkek 3
Toplumsal Cinsiyet Esitligi ile ilgili Evet 3
Egitim Alma Durumu Hayir 13

Tablo 1’e gore 6gretmen adaylarinin yas aralign 21-23 arasinda olup; hepsi son simf 6grencileridir.
Ogretmen adaylar1 Tiirkiye’de Ankara ilinde bulunan bir devlet iiniversitesinde egitim gdrmektedirler.
Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarindan 13’0 daha 6nce toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili herhangi
bir panele, konferansa, sempozyuma, calistaya vb. katilmamustir. Egitim alan 6gretmen adaylarindan
ikisi kadin, biri erkektir. Egitim alan Ogretmen adaylarmdan yalmzca bir kadin 6gretmen adayi bu
egitimini, lisans ders programlar dahilinde aldigini belirtmistir.

2.3.Veri Toplama Araclar

Aragtirmada veri toplama yontemi olarak goriisme yontemi kullamlmigtir. Bunun ig¢in yan
yapilandirilmig goriisme formu olusturulmustur. Goériisme formu arastirmacilar tarafindan hazirlandiktan
sonra okul 6ncesi egitim alaninda uzman olan iki kisiden goriis alinmustir. Uzmanlardan gelen goriisler
sonucunda diizeltmeler yapilmis ve forma son hali verilmistir. Gorlisme formunda arastirmanin alt
problemlerine yanit aramak i¢in agik ve kapali uclu sorulardan olusmak tizere 9 soru kullanilmustir.

Fenomenoloji desenini tercih etmis arastirmacilar tarafindan kullanilan oncelikli veri toplama yontemi
acik uclu sorularla derinlemesine goriismelerdir ki bu katilimcilarin  kendi  deneyimlerine
odaklanmalarin1 ve kendi terimleriyle deneyimlerini tanimlamalarini ister (Christensen, Johnson ve
Turner, 2015). Nitel arastirma kapsaminda yapilan bir goriisme arastirmacinin karsi taraftan bilgi
topladig1 bir siireGten ziyade her iki tarafin da karsilikli is birligi yaptigi bir siireci ifade etmektedir
(Miles ve Huberman, 2015). Yar1 yapilandirilmis goriismede arastirmaci, goriisme sorularimi daha
onceden hazirlamakta bununla birlikte gorlisme esnasinda katilimcilara esneklik saglayarak sorulan
sorularin yeniden diizenlenmesine, tartisiimasina da izin vermektedir. Bu tiir bir goriismede
katilimcilarin da arastirma tizerinde kontrolleri s6z konusu olabilmektedir (Ekiz, 2015).

2.4.Veri Toplama Sireci

Arastirmanin verileri 2017-2018 egitim O6gretimin yilinin giiz déoneminde iki aylik bir siire zarfinda
toplanmugtir. Ogretmen adaylar ile goriismeler yapilirken veri kaybmi dnlemek adina katilimeilardan
izin almmarak ses kaydi alimmistir. Ayrica bazi noktalari vurgulamak igin not alma teknigi de
kullanilmistir.  Arastirmanin  glivenirligi  igin  gbriisme esnasinda, katilimcilarin  cevaplarinin
aragtirmacidan etkilenmemesine ve katilimcilart yonlendirmemeye dikkat edilmistir. Bu baglamda
goriismelerde yansiz olmaya 6zen gosterilmis; arastirmaci katilimeilarin verdikleri yanitlara olumlu veya
olumsuz bir tepki gOstermemistir. Arastirmaci sorulart her bir katilimciya aym tonda ve tarzda
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sormustur. Goriisme sorularinin goriisme formundan direkt okunmasi yerine, goz temas: kurularak
gunlik dilde ifade edilmesi, goriismenin daha rahat gegmesine ve gériismecinin goriisiilen birey ile daha
etkilesimli bir iletisim kurmasia yardimeci olmaktadir (Yildirim ve Simsek, 2008). Boylece goriisiilen
kisilerin kendilerini rahat hissetmeleri saglanmaya c¢alisilmigtir. Goriismeler ortalama 20-30 dakika
stirmiis; arastirmaci ve katilimcinin yalniz olduklar: sessiz bir ortamda gergeklestirilmistir. Goriismeler
tamamlandiktan sonra kaydedilenler yaziya dokiilmiis ve toplam 43 sayfa veri dokiimii elde edilmistir.
Katilimeilarin kimlik bilgilerinin sakli tutulmasi admna &gretmen adaylarma O1, 02, O3... seklinde
kodlamalar yapilmustir.

2.5.Verilerin Analizi

Verilerin analizinde igerik analizi teknigi kullanilmustir. igerik analizinde kod, alt tema ve son olarak
tema olusturma siirecleri kullanilmustir. Tlk 6nce kod listesi olusturulduktan sonra, aym1 kavram altinda
yer almasi gerektigi diisliniilen kodlar alt tema altinda toplanmis, en son olarak ise temalara ulagilmigtir.
Kod ve temalar1 olusturma nitel veril analizinin merkezini olusturmaktadir. Arastirmacilar bu kisimda
ayrintili tanimlar olusturmus; temalar ve boyutlar gelistirmis kendi goriisleri ve ilgili literatiir 1s18inda
yorumlamalara gitmislerdir (Creswell, 2016). Verilerin analizinde arastirmacilar arasindaki tutarlilik ve
igsel giivenirligi saglamak i¢in Miles ve Huberman (2015) tarafindan énerilen formil kullanilmustir. igsel
giivenirlik; [goris birligi / (goris birligi + goriis ayriligi)] formiili ile hesaplanmistir ve kodlayicilar arasi
genel giivenirlik ortalamasi 0.90 ¢ikmistir. Miles ve Huberman (2015) kodlayicilar arasi giivenirligin
%90’a yakin olmasi gerektigini belirtmektedir, buna gore elde edilen ortalama istenilen diizeydedir.
Bulgular sunulurken arastirmanin giivenirlige katki saglamasi agisindan katilimcilarin 6rnek ifadelerine
de yer verilmistir.

3. BULGULAR

Yapilan igerik analizi sonucunda bes tema ortaya ¢ikmistir. Bu temalar toplumsal cinsiyet esitliginin
anlami, toplumsal cinsiyet esitligine ve uygulanabilirligine dair inanglar, okul Oncesi egitim
kurumlarinda toplumsal cinsiyet esitligi/esitsizligi ile ilgili karsilagilan durumlar, Tiirk egitim sisteminde
toplumsal cinsiyet esitliginin yeri ve toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasiyla ilgili ¢6ziim
onerileridir.

Tema 1: Okul 6ncesi 6gretmen adaylar1 icin toplumsal cinsiyet esitliginin anlamiyla ilgili bulgular

Tablo 2. Ogretmen Adaylarina Gére Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Anlami

TEMA Alt Tema

Kodlar

f

Toplumsal cinsiyet ~ Tamimlamalar
esitliginin anlami

Kadmm ve erkegin esit firsatlara sahip
olmast

Cinsiyet rollerinin olmayisi

Farkliliklara saygi

Kadin ve erkekler icin rollerin esit
dagilimm

Cinsiyet ayrimeiligiin olmamast

Kanunlar 6niinde esitlik
Bireysel ve kolektif eylem yapmasi

02, 04, 07, 08, 09,
010, 011, 013, 014,
015

02,03, 011, 014

05

06, 07, 014, 016

01, 010

015
01, 03, 06

Toplumsal cinsiyet
esitligine inanan
bireylerin ézellikleri

Diislince ve davraniglarinda ayrimcilik/
kalip yargilarinin olmamasi

Cinsiyet rollerini dayatmamasi

Uzerine diisen cinsiyet rollerini yapmasi
Tiim insanlara sayg1 gostermesi

Kadin / escinsellerin haklarini savunmasi
Halki bilinglendirmesi

01, 02, 04, O7, 09,
010, 011, 012, 013,
014, 015, 016

02, 03, 06, 08, 011,
012, 013, 015, 016

04

02, 05, 07, 012

03, 06

03, 010, 016

Tablo 2’ye bakildiginda toplumsal cinsiyet esitliginin okul Oncesi Ogretmenlerine gore ne anlama
geldigine iliskin temada “tamimlamalar” ve “toplumsal cinsiyet esitligine inanan bireylerin 6zellikleri”
olmak tizere iki alt tema ortaya ¢ikmustir. Buna gore dgretmen adaylar1 toplumsal cinsiyet esitligini
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tamimlarken en ¢ok “kadin ve erkegin esit firsatlara sahip olmasimi” vurgulamiglardir. Toplumsal
cinsiyet esitligine inanan bireylerin Ozelliklerine iligkin olarak ise “diisiince ve davranislarinda
ayrimcilik ve kalip yargilarmmin olmamasi” Ogretmen adaylar1 tarafindan en ¢ok ifade edilen
ozelliklerdir. Sadece 012 kodlu 6gretmen adayi, toplumsal cinsiyet esitligiyle ilgili net bir tanim
yapamanustir. Tanima yonelik olarak O2 kodlu kadin 6gretmen aday1 sunlar ifade etmistir:

“Toplumsal cinsiyet esitligi kadinlarin ve erkeklerin esit firsatlarda ve toplumsal algida esit bir
sekilde goriildiigii, toplumun onlarmn esit sekilde gordiigii bir hayat tarzinda yasamalaridir. Yani
kadinlara ve erkeklere yiiklenen rollerin, cinsiyet rolleri, ailedeki roller, toplumun herhangi bir
alaninda yiiklenilen rollerin olmayisi bu rollerin getirdigi sorumluluklari, buhranlari yasamadan
insanlarin hayatlarin siirdiirebilmesidir. ”

Toplumsal cinsiyet esitligine inanan bireylerin dzellikleriyle ilgili olarak ise O1 kodlu erkek 6gretmen
adayinin ifadesi su sekildedir:

“Esitlik algisini davramslarinda yansitict olmal yani, kadin ya da erkek pozitif ya da negatif bir
ayrimcilik olmadan ikisine de yaklasim agisi cinsiyet unsuru barindirmadan olmalr érnegin bir
sozii soylerken karsisindaki kadn oldugu icin ¢ekinmemeli ya da erkek oldugu igin ¢ekinmemeli
ya da bir davranisi yapmast ortamdaki kadin ya da erkek sayisina bagl olmamali asla, bu esitligi
her davraniginda yansitabilmeli.

Buna gore Ogretmen adaylar1 toplumsal cinsiyet esitliginde en ¢ok olarak kadin ve erkeklerin esit
firsatlara sahip olmasma Onem verirken; esitlige inanan bireylerin hem sdylemlerinde hem de
davranislarinda ayrimeilik yapmamasi ve kalip yargilarinin bulunmamasi gerektigini belirtmektedirler.

Tema 2: Toplumsal cinsiyet esitligine ve uygulanabilirligine dair inanclara iligkin bulgular

Tablo 3. Toplumsal Cinsiyet Esitligine ve Uygulanabilirligine Dair Inanglar

TEMA Alt tema Kodlar Turkiye Toplumu Diger toplumlar
Yerlesmis kalip yargilar/y 01, 02, 03, 04, 05, 06, 01,03
Engeller geleneksel cinsiyet rolleri 07, 08, 09, 011, 012, 013, -
014, 016
Esitlige dair Ataerkil yapy/ kiiltiiriin etkisi 03, 04, 07, 08, 010, 011, 010
inanclar 012, 013, 015
Biyolojik/fiziksel farklilik 09, 010, 016 010
Yetistirilis tarzi 03, 06, 07, 08, 09, 011 03
Dini inamglar 05, 08, 011, 015 -
Kadina yonelik siddet 06 -
Medya - 03
Siyasi/sosyal konular - 08
Bilgi / eitim cksikligi 612, 015 -
Toplam f 39 7
Destekler  Insanlara saygi/deger - 05, 07, 015
Ozgiirliik anlayisi - 06, 07, 09, 015
Egitim seviyesi - 011
Reklam kampanyalar1 - 03
Toplam f - 9

Tablo 3’e gore esitlige dair inanglar temasinda “engeller” ve “destekler” olmak (zere iki alt tema yar
almaktadir. “Engeller” alt temasi toplumsal cinsiyet esitliginin var olmasinin 6niindekileri engelleri
temsil ederken; “destekler” alt temasi toplumsal cinsiyet esitliginin var olmasini destekleyen unsurlardir.
Tablo 3’e gore dgretmen adaylart Tiirkiye kosullarinda toplumsal cinsiyet esitliginin oniinde daha ¢ok
engel oldugunu belirtirken; diger toplumlarda bu engellerin ¢ok fazla yer almadigimi belirtmislerdir.
Bununla birlikte tabloya gore diger toplumlarda toplumsal cinsiyet esitliginin var olmasini destekleyen
unsurlarin daha cok yer aldigi goriiliirken; Tiirkiye icin destekleyici faktorler yer almamaktadir.
Ogretmen adaylar1 Tiirkiye igin toplumsal cinsiyet esitligini engelleyen faktorler arasinda en ¢ok olarak
“verlesmis kalip yargilar/geleneksel cinsiyet rolleri’ni ifade ederken; diger toplumlar igin toplumsal
cinsiyet esitligini destekleyen faktorler arasinda en ¢ok olarak “ézgiirliik anlayisi”m ifade etmiglerdir.
Bununla ilgili olarak O2 kodlu kadin &gretmen aday1 su ciimleleri kurmustur:
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“Mesela bizde evde bir kavga oldugunda, problem oldugunda kadin disar: ¢ikmak istese bu saatte
nereye gidiyorsun olur ya da ¢ikamazsin denir bir sekilde evde yine o kaos ortaminda kalmak
20runda kalr. Ama Avrupa’da onlar icin saatin bir 6nemi yoktur. Istedigi zaman ¢ikabilir istedigi
yere gidebilir istedigi bir arkadasimin yaminda kalip, gidip dertlegebilir o durumun etkisinden
kurtulmaya ¢alisabilir. O yiizden yurt disinda toplumsal cinsiyet esitligini saglamak daha kolay.”

Okul oOncesi 6gretmen adaylarmin hepsi toplumsal cinsiyet esitliginin ideal bir toplumda olmasi
gerektigine inandiklarimi belirtirken; Tiirkiye’de toplumsal cinsiyet esitliginin var olmadigmi dile
getirmislerdir. Ozellikle erkek 6gretmen adaylarindan iki kisinin sdylemlerinde cinsiyetgi yansimalar
gbze carpmaktadir. Ornegin bununla ilgili olarak 013 kodlu erkek dgretmen aday1 kendisini su sekilde
ifade etmistir:

“Yani hocam boyle ne bileyim, bana gore mesela ev igleri kadimin isidir. Biraz éyle diisiiniiyorum
hocam. Bir erkek olarak séyliiyorum erkeklerin yiizde yiiziiyle de konussaniz hepsi aynisint der. Ev
isi kadimin isidir. Calismaya gelince erkek ¢alisir boyle goriiniiyor. Ama ben suna karsiyyim sadece
erkek ¢alisir kadin evde is yapar ben buna karstymm... ”

Bunu gore 6gretmen adaylarindan bazilarinin goriismeler esnasinda kalip yargilar iceren sdylemlerde
bulunmalari, toplumsal cinsiyet esitligine inandiklarini belirtmelerine ragmen aslinda toplumsal cinsiyet
esitligini gercek anlamda desteklemediklerini ortaya koymustur.

Tema 3: Okul oncesi egitim kurumlarinda toplumsal cinsiyet esitligi/esitsizligi ile ilgili karsilasilan
durumlar

Tablo 4. Okul anesi Ogretmen Adaylarimin Kurumlardaki Ogretmenlik Uygulamalar Esnasinda Toplumsal
Cinsiyet Esitligiyle llgili Deneyimleri

TEMA Alt Tema Kodlar Olumlu Olumsuz
Deneyimler Deneyimler

Ogretmenlerle Kiz-erkek cocuklarmin  yan yana 03,04, 05 -
ilgili durumlar oturmalari/birlikte oynamalar1  igin
Ogretmen cabalari

Ogretmenlerin ~ toplumsal  cinsiyet - 05, 010, 011,

esitligi konusundaki farkindalik diizeyi 012, 013
Ogretmenlerin tutumlary/kalip 06, 07, 09, 02, 04, O7, 09,
yargilarinin olup olmamasi 014 010, 012, 014,

015, 016
Deneyimler  Cocuklarlailgili  Cocuklarin cinsiyet/ cinsiyet rollerine 013, 014,016 03, 04, 05, 06,
durumlar iliskin  kalip  yargilarmin  olup 09, 011, 013, 014

olmamasi

Cocuklarin  kendi oyunlarinda kiz- 04,015,016 03,05, 013, 015
erkek ayrimi yapip yapmamalari

Ebeveynlerin tutumlary/ kalip 04,015 02, 03, 04, 0Os5,
yargilarinin olup olmamasi 010, 013, 015
Okul personeli/  Okul idaresinin/personelinin cinsiyet/ 01, 012 04
idaresiyle ilgili cinsiyet  rollerine  iliskin  kalip
durumlar yargilarini olup olmamasi
Okulda kadin-erkek personelin dengeli 08, 013 -
dagilimi
Kiz-erkek ¢ocuklarinin tuvaletlerinin 02, 03 02, 07
ayni/farkli olmasi
Toplam f 21 34

Tablo 4’¢ gore okul oncesi 6gretmen adaylarmin, okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamas: dersleri
kapsaminda gittikleri okullardaki toplumsal cinsiyet esitligi/esitsizlikleriyle ilgili deneyimleri {i¢ alt
temaya ayrilmigtir. Bunlar “dgretmenlerle ilgili durumlar”, “cocuklarla ilgili durumlar” ve “‘okul
personeli/idaresiyle ilgili durumlardir”. Tabloya bakildiginda 6gretmen adaylarinin toplumsal cinsiyet

esitligiyle ilgili olumsuz durumlarla daha ¢ok karsilastiklar1 gorilmektedir. Bu konudaki olumsuz
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deneyimleri, olumlu olanlardan daha fazladir. Olumsuz deneyimler daha ¢ok dgretmenlerin tutumlar: ve
kalip yargilar: ile ilgilidir.

010 ve O11 kodlu dgretmen adaylar1 okul 6ncesi egitim kurumlarinda toplumsal cinsiyet esitligine dair
herhangi bir olumlu deneyim; O1 ve O8 kodlu 6gretmen adaylari ise olumsuz bir deneyim
belirtmemislerdir. Okul oncesi egitim kurumlarinda toplumsal cinsiyet esitligine dair karsilastiklari
olumlu durumlarla ilgili olarak O13 kodlu erkek 6gretmen aday1 sunlar ifade etmistir:

“Ben bir etkinlik uyguladim mesela aslan ve kedi maskesi vardi. Bir¢ok erkek kedi maskesi isterken
kizlar da aslan maskesi istedi. Erkekler pembe rengi secerken, kizlar mavi rengi de segti. Bu tarz
konularda ayrim yok ¢ocuklarin arasinda.”

Okul 6ncesi egitim kurumlarinda toplumsal cinsiyet esitligine dair deneyimledikleri olumsuz durumlarla
ilgili olarak ise O12 kodlu kadin 6gretmen aday1 sunlari ifade etmistir:

“Maske hazwrliyorduk ¢ocuklar icin, kizlara kelebekli maske, erkeklere Batman’li maske yapacagiz
dendi, cocuklarm fikri sorulmad bile, kuzlardan Batman’li maske isteyen oldu ve yapilmadi. Kizlara
bu, erkeklere bu olacak dendi net bir sekilde. Bir de soyle bir durum oldu. Serbest zamanda ufak bir
kaza yasandi. Ve bir cocugun cant yands, agladi haliyle. Ogretmen “Erkekler aglar mi hi¢? Erkekler
giiclii olur. 7 seklinde ¢ocugu teselli etti. A¢iklama olarak da ¢ocugun babasmni ornek aldigini;
babaswmin da éyle bir insan oldugunu soyledi. Zorladi ve cinsiyet¢i roller atfetti ¢cOcuga. Sen de béyle
olmak zorundasin demeye ¢alisti.

Buradaki ifadeye gore dgretmen adayir 6gretmenin gocuga geleneksel cinsiyet rollerini yiiklemesinden
yakinmaktadir. Ogretmen, erkeklere 6zgii olarak algiladigi 6zellikleri ve hisleri ayni sekilde bir erkek
¢ocuguna yansitmaya ¢aligmaktadir.

Tema 4: Tiirk egitim sisteminde toplumsal cinsiyet esitliginin yeri ile ilgili algilar

Tablo 5. Tiirk Egitim Sisteminde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Yeri

TEMA Alt tema Kodlar f
Karma simif olmayan okullar 01, 07,013
Problem Universitelerde bu konudaki derslerin 01, 02
Alanlar eksikligi
Ogretmen adaylarimin konuyla ilgili O1
disiik farkindalik diizeyleri
Toplumsal cinsiyet Ogretmenlerin/okul idaresinin 01, 02, 03, 04, 05, 07, 09,
esitliginin Tiirk egitim cocuklara yiikledikleri roller wve 010, 012, 014, 015
sistemindeki yeri uygulamalari
Okul miifredatlari 03, 05, 09, 011, 014, 016
Mesleki rehberlikte cinsiyetci 06, 014, 016
yonlendirmeler
Kiz ¢ocuklarinin egitim almamasi 08, 013
Nedenler Devlet politikalarinin eksikligi 01, 08
Ataerkil toplum yapist /kiiltiir 02, 06, 010, 011, 014, 015,
016
Ekonomik faktorler 08
Dini faktorler o1

Tablo 5’e gbre toplumsal cinsiyet esitliginin Tiirk egitim sistemindeki yerinde iki alt tema ortaya
cikmustir. Bu alt temalar “problem alanlar” ve “nedenler” olmak iizere ayrilmaktadir. Ogretmen
adaylarinin egitim sisteminde toplumsal cinsiyet esitliginin olmadigmu ileri stirdiikleri ya da problemli
gordiikleri alanlar arasinda en gok olarak “Ogretmenlerin/ okul idaresinin ¢ocuklara yiikledikleri roller
ve uygulamalar:” yer almaktadir. Bununla ilgili olarak O5 kodlu kadin dgretmen aday1 kendi egitim
yasantisindan 6rnek vererek diislincelerini su sekilde dile getirmistir:

“Benim kendi smif 6gretmenim ilkokul bese kadar birlikte okuduk, erkek dgretmendi. Mesela benim
de odevimi yapmadigim zamanlar ya da gétirmem gereken kitabi goétiirmedigim zamanlar da
olmustur. Ama mesela bunu bir erkek yaptiginda ona siddet uyguluyordu. Gergekten abartmiyorum
tekme tokat kafasimi duvara vurma gibi. Ama mesela kizlar bunu yapinca sadece kulagi ¢ekme
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oluyordu. Ya da iste ele tahta sopayla vurma oluyordu en basitinden. Kiz ¢cocuklarinmn fiziksel olarak
daha hassas olduklarin diisiindiigiinden béyle davraniyor olabilir.

Burada 6gretmen adayi, sinif 6gretmenlerinin kiz ve erkek ¢ocuklarma farkli davrandigini; 6gretmenin
erkek dgrencilere fiziksel ceza olarak daha ¢ok yiiklendigini belirtmektedir. Katilimcilardan 01, 02, 03,
07, 08, 011, 013, 016 kodlu dgretmen adaylar1 Tiirkiye’deki egitim sisteminde toplumsal cinsiyet
esitliginin gozetildigine inanmamaktadirlar. O4, O5 kodlu 6gretmen adaylar ise eskiye gore bu konuda
ilerleme kaydedildigini diisiinmektedirler. 06, 09, 010, 012, 014, O15 kodlu 6gretmen adaylar1 egitim
sisteminde toplumsal cinsiyet esitliginin var olduguna kismen de olsa inanmaktadirlar.

Ogretmen adaylar1 egitim sisteminde bu konuda Yyasanan problemlerin temel nedeni olarak ise “ataerkil
toplum yapisimi ve kiiltiirii” gostermektedirler. O16 kodlu kadin dgretmen adayinin ataerkil sistem ve
kiiltiirti isaret eden sozleri su sekildedir:

“Mesela gecen giin biz bir alan gezisi gittik kreste. Gittigimiz alan gezisi iste ‘j....ds” diye bir yer
var. Doktor, polis, as¢t gibi mesleklerin oldugu masalar var, ¢ocuklar swayla bunlara gidiyor
baktigimizda. Mesela doktorluk atolyesinde kizlar ve erkekler icin iki tane rol belirlememigler sadece
erkek figlrinln resmini oraya yapistirnuslar, bir tane onliik ve oradaki resim erkek doktor resmi.
Neden 6yle bir sey yani oraya bir sUrii kiz ogrenci de geliyor. Polislikte de ayni sey vardi. As¢ilikta
da kadindr mesela. Hatta orada da tamtirken soyle dediler “Annelerimiz her giin bizim igin yemekler
yapiyor, her giin bizim i¢in ugrasworlar peki siz de simdi bunu deneyimlemek ister misiniz?” bu
sekilde girdi. Bu kiimiilatif olarak ge¢migsten giiniimiize kadar gelmis olan bir seyi de degistirmek ¢ok
zordur ya, annelerimiz babalarimiz hep béyle davranmiglar bize dolayisiyla bir kisinin ¢ikip bunlart
saylemesi yanlislart dUzeltmeye ¢alismast ¢ok da bir etki etmiyor. ”

Yukaridaki ifadelerde 6gretmen adayi, kadmnlara ve erkeklere yiiklenen geleneksel rollerin gegmisten
bugiine kadar uzandigini, bunu degistirmenin ¢ok zor oldugunu; ailelerin kiiltiirel yapisinin bu durumu
devam ettirdigini dile getirmektedir.

Tema 5. Toplumsal cinsiyet esitligi/esitsizligi ile ilgili sorunlar i¢in ¢6ziim Onerileri

Tablo 6. Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Saglanmasina Yonelik Cozim Onerileri

TEMA Alt Tema Kodlar f

Okul o6ncesi ve diger egitim 08, 010, 011, 013, 014
kademelerinde farkll etkinliklerle
farkindalik yaratma

Cocuk/aile/6gretmenlerle Aile katilim ¢aligmalary/ aile egitimleri 02, 05, 06, 011

ilgili calismalar Ogretmenlerin ~ smiflarda  esitlikgi 02, 03, 011
yaklasimlari
Ogretmen yetistirme  programlarina 03, 05, 07, 08, 013
toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili ders

Cozim
onerileri

eklenmesi
Ogretmenlere hizmetigi egitimler 03, 05, 06, O7
Ailelerin ¢ocuk yetistirme tutumlarmi 09, 010, 014
degistirmeleri
Toplumun genelini Konuya dikkat ceken kamu spot/medya 03, 04, 05, 09, 010,
ilgilendiren ¢aligmalar araglari 012, 613, 015, 016
Devlet politikast  eliyle yiiriitiilen 01, 03, 04, 07, 012,
kampanyalar ve halk egitimleri 013, 014, 015, 016

Halkin bu konuda yapilmig 03, 06, 016
arastirmalardan haberdar edilmesi

Tablo 6’ya gore dgretmen adaylarinin getirdikleri Onerilerle ilgili olarak iki alt tema elde edilmistir. Bu
alt temalar ““cocuk, aile ve dgretmenlerle ilgili ¢alismalar” ve ‘‘toplumun genelini ilgilendiren
calismalar”’dir. Ogretmen adaylar1 en c¢ok olarak “konuya dikkat ceken kamu spotlari /medya
araglarimin kullamilmasim” ve “deviet politikast eliyle yiiriitiilen kampanyalar ile halk egitimlerini”
toplumsal cinsiyet esitsizligiyle ilgili sorunlara ¢dziim Onerileri olarak sunmuslardir. Cocuk, aile ve
ogretmenlerle ilgili yapilabilecek ¢aligmalar arasinda ise en c¢ok olarak okul Oncesi ve diger egitim
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kademelerinde farkli etkinliklerle ¢ocuklarda farkindalik yaratilmasini ve Ogretmen yetistirme
programlarina toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili derslerin eklenmesini belirtmiglerdir.

“Cocuk, aile ve égretmenlerle ilgili ¢calismalar” alt temasiyla ilgili olarak O5 kodlu kadin 6gretmen
aday1 toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina dair su 6neriyi getirmistir:

“Basta egitimsel olarak ele aldigimizda okuldaki ogretmenlere bu anlamda bir egitim verilmesi
gerektigini diigtiniiyorum. Mesela biz tiniversite okuyoruz, tiniversitede boyle bir ders koyulabilir ya
da mesela iiniversitedeki 6gretmenler bir araya gelip bir etkinlik yapabilirler ama ne yazik ki bu
etkinlik zorunlu bir etkinlik olmal bence. Ciinkii katilimi daha da artirmak agisindan. Ogretmenler
iyi olduktan sonra hepimiz diyoruz ya iste aile katilimi okul oncesi kapsaminda ele alirsak eger
Ogretmenlerin ailelere egitim vermesi gerektigini diisiintiyorum.”

01 kodlu erkek dgretmen aday1 ise toplumun genelini ilgilendiren calismalarin yapilmasina daha
¢ok 6nem verdigini su sozleri ile dile getirmistir:

“Her alanda herkese yer verilmeli ve insanlara alisma siiresi tamnmali. Alismak zorunda
bwrakilmali. Yani insaatta ¢alisan kadin is¢iler de gorebilmeliyiz, yine kadimlarin daha ¢ok baskin
oldugu mesleklerde de erkekleri daha ¢ok gorebilmeliyiz. Bunlar devlet politikasi olarak yapilabilir.
Soyle, iktidar her zaman kitleleri pesinden siiriikleme potansiyeli tasiyan bir unsurdur. Iktidardaki
hlkiimetin buna yonelik ¢alisma kampanyalar: yiiriitmesi lazim. Ciinkii halki etkileme orant yiiksek
insanlar. Bu, bir ogretmenin ulasabileceginden ¢ok daha genis bir alan kapsar bence kisa vadede. O
viizden daha etkili ve hizlidir. Devlet politikast uygulanabilir bu konuda.”

Buna gore O5 kodlu Ogretmen adayr oncelikle dgretmen egitimine 6nem verilmesi gerektigini
diisiinmektedir. Bu nedenle 6gretmen yetistirme programlarina toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili bir
ders eklenmesinin énemi iizerinde durmaktadir. Bununla birlikte egitilmis 6gretmenlerin de aile katilim
calismalar1 vasitasi ile aileleri bu konuda bilinglendirmelerinin gerekli oldugunu vurgulamaktadir. O1
kodlu 6gretmen aday1 ise devlet eliyle yiiriitiilen politikalarin uygulanmasinin bu konuda daha etkili
olacagim diistinmektedir.

4. TARTISMA, SONUC ve ONERILER

Okul dncesi 6gretmen adaylari toplumsal cinsiyet esitligini tanimlarken ¢ogunlukla kadin ve erkegin esit
firsatlara sahip olmas1 gerektigi lizerinde durmus; diisiince ve davranislarda ayrimcilik ve kalip yargilarin
olmamasini toplumsal cinsiyet esitligine inanan bireylerin 6zellikleri olarak belirtmislerdir. Filiz ve
Gozelyurt (2017) arastirmalarinda dgretmenlerin toplumsal cinsiyet esitligiyle ilgili tanimlamalarinin is,
firsat, hak ve esitlik kavramlari gergevesinde sekillendigini belirtmislerdir. Ogretmenlerin toplumsal
cinsiyet esitligin denildiginde 6ncelikle akillarina mesleklerin geldigini, meslekleri de kadin isi erkek isi
olarak ayirdiklarmi ifade etmislerdir. Arastrmada Ogretmenlerin kullandiklar1 6rnek ifadeler bu
arastirmadaki ifadeler ile benzer yondedir. Arastirmalarina katilan 6gretmenlerden birinin tanimlamasi su
sekildedir: “Toplum icerisinde kisilerin esit hak ve ozgiirliiklere sahip olmasi, esit olmasidir. Bununla
birlikte Filiz ve Gozelyurt (2017) arastirmasindaki 6gretmenlerin toplumsal cinsiyet esitligiyle ilgili
tanimlamalarinin is, firsat, hak ve esitlik kavramlari ¢ergevesinde sekillenmesinin baslica sebebi ¢alisma
grubundaki 6gretmenlerin meslek lisesinde ¢alisan 6gretmenlerden olugmasindan kaynaklanabilir. Ayni
sekilde bu aragtirmada da 6gretmen adaylar1 toplumsal cinsiyet esitligini tamimlarken ¢ogunlukla ‘Kadin
ve erkegin esit firsatlara sahip olmasi’m vurgulamiglardir. Buna gore her iki arastirmadaki katilimcilar
cogunlukla toplumsal cinsiyet esitligini, kadin ve erkegin esit hak ve firsatlara sahip olmasindan ibaret
gormektedirler. Toplumsal cinsiyet esitligi kavraminin bir kismini olusturan bu tanimlamalar tek basina
toplumsal cinsiyet esitligini tanimlamaya yetmemektedir. Birlesmis Milletler Toplumsal Cinsiyet Esitligi
ve Kadmin Giiglenmesi Birimi’nin (2018) tanimina gore toplumsal cinsiyet esitligi kadin ve erkegin esit
hak, sorumluluk ve firsatlarini ifade etmekle birlikte bundan ¢ok daha fazlasini icermektedir. Kadin ve
erkeklerin haklari, sorumluluklar1 ve firsatlari, erkek ya da kadm olarak dogup dogmadigina bagh
degildir. Toplumsal cinsiyet esitligi, hem kadin hem de erkeklerin ilgi alanlarimin, ihtiyaglarinin ve
onceliklerinin dikkate alindigimi ve farkli kadin ve erkek gruplarinin gesitliliginin kabul edildigini de
gostermektedir. Kadinlar ve erkekler arasindaki esitlik, hem insan haklart meselesi hem de siirdiiriilebilir
insan merkezli kalkinmanin 6nkosulu ve gostergesi olarak goriilmektedir.

Okul oncesi 6gretmen adaylari toplumsal cinsiyet esitli§inin saglanmasi gerektigine inandiklarin
belirtseler de diger toplumlara goére Tiirkiye’de toplumsal cinsiyet esitli§inin en azindan su an igin
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saglanmasmin zor oldugunu vurgulamiglardir. Yapilan gériismeler sonucunda 6zellikle erkek dgretmen
adaylarindan ikisinin sdylemlerinde cinsiyet¢i yansimalar tespit edilmistir. Ogretmen adaylarinm
bircogunda geleneksel cinsiyet rollerine iliskin algilar goriilse de kadin 6gretmen adaylar1 bu algilarinin
daha ¢ok farkinda goziikmektedirler. Yaman Efe ve Ayaz (2013) arastirmalarinda sinif 6gretmenligi
bolimii 6grencilerinin genel olarak toplumsal cinsiyet esitligine duyarli olduklarimi ancak toplumsal
cinsiyet Onyargilarini iceren goriislerinin de devam ettigini belirlemislerdir. Arastirmacilar sinif
ogretmenligi bolimii miifredatinin gdzden gecirilmesi ve toplumsal cinsiyet esitligine duyarlilig
gelistirecek etkinliklerin diizenlenmesini 6nermektedir. Her iki arastirmanin sonuglar1 bu yonden benzer
niteliktedir. Bu aragtirmada da okul Oncesi 0gretmen adaylar1 toplumsal cinsiyet esitliginin olmasi
gerektigine inandiklarmi belirtseler de birgogunun sdylemlerinin kalip yargilar igerdigi tespit edilmistir.

Ogretmen adaylarma gore Tiirkiye’de toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinin 6niindeki en biiyiik
engeller yerlesmis kalip yargilar, geleneksel cinsiyet rolleri, ataerkil toplum yapisi ve kiiltiiriin etkisidir.
Okullarim  Toplumsal Cinsiyete Duyarlilik Acisindan Degerlendirilmesi kapsaminda yayimlanan
raporda(Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Gelistirilmesi Projesi - ETCEP, 2016) 6gretmenler
cinsiyet rollerinin benimsenmesinde ailenin, toplumun ve kadin-erkek arasindaki dogustan gelen
farkliliklarin etkili oldugunu distinmektedirler. Ayni sekilde bu aragtirmada da yerlesmis kalip yargilar,
geleneksel cinsiyet rolleri, ataerkil toplum yapisi, kiiltiir, ailelerin ¢ocuk yetistirme tarzi da esitligin
karsisindaki engeller olarak Ogretmen adaylar tarafindan ifade edilmistir. Kadinlar ve erkekler
arasindaki dogustan gelen biyolojik ve fiziksel farkliliklar1 ise 6gretmen adaylarinin ¢ok azi engel olarak
gormektedir. Asan (2010); Esen (2013a); Ongen ve Ayta¢ (2013) arastirmalarinda erkek 6gretmenlerin
ve Ogretmen adaylarinin kadinlara gore daha yiiksek diizeyde cinsiyetgilik algisina sahip oldugunu
belirtmislerdir. Bu arastirmada da 6gretmen adaylarinin yerlesmis kalip yargili diistincelere sahip
olduklar1 6zellikle erkek 6gretmen adaylarinin bunu sdylemlerinde daha ¢ok belli ettikleri goriilmiistiir.
Toplumsal cinsiyet rolleriyle ilgili iiniversite 6grencileriyle yapilan ¢alismalarda da erkek 6grencilerin,
kiz 6grencilerden daha gelencksel bakis agisina sahip olduklari tespit edilmistir (Asili, 2001; Demirel
vd., 2004 ). Arastirma sonucunda ii¢ erkek Ogretmen adayindan yalnizca birinin gercek anlamda
toplumsal cinsiyet esitligine goniil verdigi belirlenmis; diger erkek 6gretmen adaylarinin séylemlerinde
cinsiyetci ifadelere yer verdikleri tespit edilmistir. Ayni sekilde kadin 6gretmen adaylarindan bazilarinda
da yerlesmis kalip yargilarin bulundugu; ancak erkek 6gretmen adaylarina gore bu diisiince kaliplarina
sahip olduklarinin daha ¢ok farkinda olduklari ortaya ¢ikmustir.

Ogretmen adaylarmin okul éncesi egitim kurumlarinda toplumsal cinsiyet esitligine dair deneyimleri
cogunlukla olumsuz ydndedir. Ogretmen adaylar1 egitim kurumlarinda en ¢ok, dgretmenlerin daha sonra
ise cocuklarin cinsiyet/ cinsiyet rollerine iliskin kalip yargilari ile karsilasmislardir. Murphy (1986)
giindiiz bakim evlerinde ve anaokullarinda kiz ve erkek ¢ocuklarinin, sinif etkinlikleri, oturma diizenleri
ve oyun gruplari secimlerinde cinsiyete gore ayrildiklarini; c¢ocuklarin genellikle ayni cinsiyetten olan
arkadaslariin yaninda oturmaya egilimli olduklarini belirtmis, 6gretmenlerin kiz ve erkek gocuklariyla
farkli etkilesimlere girdiklerini ortaya koymustur. Aymi sekilde daha 6nce yapilmis arastirmalar da
ilkogretime ve anasinifina devam eden ¢ocuklarinin, toplumsal cinsiyet esitsizligine iligkin goriislere
sahip olduklarini belirtmistir (Kalayc1 ve Hayirsever, 2014; Temiz ve Cin, 2017). Temiz ve Cin (2017)
okul 6ncesi egitim kurumlarinda calisan 6gretmenlerin okulda ¢cocuklarin davraniglarindan kaynaklanan
cinsiyet esitsizliginin var oldugunu Dbelirtmelerinin digiindiiriicti oldugunu dile getirmislerdir.
Aragtirmada ¢ocuklarin geleneksel cinsiyet rollerini yansitan kalip yargilara sahip olduklar1 belirtilmistir.
Her iki calismanin sonuglar1 bu agidan benzerdir. Ancak arastirma sonucunda c¢ocuklarin cinsiyetci
tutumlarmin 6gretmenlerden kaynakli olmadigi; ¢ocuklarin bu davranmiglart aileden ya da toplumdan
model aldig1 6ne siiriilmiistiir. Arastirmada 6gretmenlerin cinsiyet¢i yaklagimlarinin bulunmamasi, bu
calismadaki 6gretmenlerle ilgili ortaya ¢ikan sonug ile farklilik gdstermektedir. Bu arastirmada okul
Oncesi Ogretmen adaylari, okul o©ncesi egitim kurumlarindaki deneyimlerinden yola ¢ikarak
ogretmenlerin toplumsal cinsiyet esitligine yonelik olumsuz tutumlar ve kalip yargilarmin oldugunu dile
getirmislerdir. Bunun nedeni bu arastirmaya dahil olan 6gretmen adaylarmin, Ogretmenlik Uygulamasi
Dersi igin gittikleri okullarda gozlemledikleri okul 6ncesi 6gretmenlerinin toplumsal cinsiyet esitligiyle
ilgili farkindaliklarinin daha az olmasindan ileri geliyor olabilir.

Farkl1 egitim kademelerindeki 6gretmenlerle yapilmis calismalarda ise 6gretmenlerin toplumsal cinsiyet
rollerine iligkin bakis acilart ortaya konulmus ve 6gretmenlerin ¢ocuklarin cinsiyetgi yargi kaliplarini
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strdirmelerine destek olduklar: belirtilmistir (Akpakwu ve Bua, 2014; Asan, 2006; Asan, 2010; Polat,
2010; Tantekin, 2002; Todor, 2010; Torun; 2002). Calismalarin bulgulari, bu aragtirmadaki sonuglari
destekler niteliktedir.

Temiz ve Cin (2017) arastirmasindaki 6gretmenler, erkek okul 6ncesi 6gretmenlerine veliler tarafindan
on yargi ile yaklasildigin1 vurgulayarak ailelerin bu konuda kalip yargilarinin oldugunu belirtmislerdir.
Aragtirmanin bulgusu buradaki ile benzerlik igerisindedir. Bununla ilgili olarak O4 kodlu erkek
ogretmen adayr su ifadeleri kullanmustir: “Her okul oncesi egitim kurumunda erkek Ogretmeni
garipsiyoriar hala. ‘Erkek ogretmen bu isi yapabilir mi? Sen niye buraya geldin?’ tarzinda diistinceler
var. Bunu ¢alisanlar soyliiyor genel olarak. Personelden hissediyorum ben bunu. Séyleyenler de vard.
Ogretmenlerden herhangi bir déniit almadim. Onlar da garipsiyordu ama ‘erkek ogretmen olmana
ragmen iyi yapiyorsun’ diyorlardl. ‘Erkek ogretmensin ama baya iyi isler ¢ikarryorsun’ diisiincesi vardi
onlarda. ”

Ogretmen adaylarina gore Tiirk egitim sisteminde toplumsal cinsiyet esitligine dair en biiyiik problem,
Ogretmenlerin cinsiyet¢i yaklagimlart ve okullarin gocuklara yiikledikleri roller ve uygulamalaridir.
Ogretmen adaylar1 toplumsal cinsiyet esitligiyle ilgili kendi egitim yasantilarina dair saptamalar
yaparken erkek 6gretmenlerin farkinda olarak veya olmayarak daha ¢ok cinsiyet¢i tutum sergilediklerini
belirtmislerdir. Ogretmen adaylarmin bir kismn Tiirkiye’deki egitim sisteminde toplumsal cinsiyet
esitliginin gozetildigine inanmamakta, bir kismi toplumsal cinsiyet esitliginin var olduguna kismen de
olsa inanmakta, ¢cok azi ise eskiye gore bu konuda ilerleme kaydedildigini diisiinmektedir. Ogretmen
adaylar1 toplumsal cinsiyet esitliginin egitim sistemindeki yerini sorgularken ozellikle kendi egitim
yasantilarindan &rnekler vermislerdir. Ogretmen adaylar1 bu érneklerin ¢ogunda egitim yasantilarindaki
ogretmenlerin Ozellikle uygulamali derslerde Ogrencilere cinsiyet¢i yaklagimlarinin oldugunu ifade
etmislerdir. Ozellikle beden egitimi derslerinde bu tutumlara maruz kaldiklarim dile getirmislerdir. Asan
(2010) arastirmasinda 6gretmenlerin, milli egitim programlari ve uygulamalarini orta diizeyde cinsiyetgi
bulduklarint ve erkek ogretmenlerin kadinlara gore daha cinsiyetgi tutum ve diisiincelere sahip
olduklarini belirtmistir. Bu nedenle 6gretmenlerin bu konuya yonelik ilgi ve farkindaliklarmin diistik
oldugu vurgulanmustir. Aym sekilde ¢esitli arastirmalarda 6gretmenlerin kiz ve erkek Ogrencilerden
beklentilerinin farkli oldugu; toplumsal cinsiyete iligkin okullarda kalip yargilarin bulundugu
belirtilmistir (Esen, 2013b; Gray ve Leith, 2004; Marland ,1983; Mhyill ve Jones , 2006; Sadker ve
Sadker, 1986; Sadker ve Sadker, 1994; Sahin, 2007; Warrington ve Younger, 1996). Ogretmen
adaylarimin kendi egitim yasantilarim1 betimlemelerinden, erkek Ogretmenlerin ¢ocuklara yaklagimimin
daha cinsiyet¢i oldugu anlagilmaktadir.

Ogretmen adaylart kullamlan okul miifredatlarma iliskin ¢ok fazla detayli bilgi verememislerdir.
Ogretmen adaylarinin ¢cogunlugu okul miifredatlarina dair yeterli bilgilerinin olmadigim belirtirken; bir
kismi okul miifredatlarinda toplumsal cinsiyet esitligine iliskin problem gormektedirler. Yalnizca 6
ogretmen aday1 okul miifredatlarinda toplumsal cinsiyet esitsizligine yonelik iceriklerin bulundugunu
belirtmistir. Gray ve Leith (2004) de arastirmalarinda hem hizmet 6ncesi hem de hizmet i¢i 6gretmen
egitimlerinde toplumsal cinsiyetle ilgili konularin ele alinmadigim ayrica okul miifredatlarinda konuya
yeterince deginilmedigini belirtmistir.

Ogretmen adaylari, Tiirk egitim sisteminde toplumsal cinsiyet esitligine dair problem alanlariyla ilgili
olarak en ¢ok dgretmenlerin cocuklara cinsiyetci yaklasimlarim belirtmislerdir. Ogretmen adaylarindan
yalnizca iki kisi kiz ¢ocuklariim egitim almamasini egitim sistemindeki toplumsal cinsiyet esitsizligi
baglaminda degerlendirmistir. Ancak bazi arastirmalarda esit sayida erkek ve kiz cocuga sahip bir egitim
sisteminin, aslinda toplumsal cinsiyet esitligine dayali olmayabilecegi belirtilmistir (Subrahmanian,
2005). Egitimde toplumsal cinsiyet esitligi, igerik 6grenme, dgretim yontemi ve siireci, konu segimi,
degerlendirme siiregleri, akran iliskileri ve 6grenme ciktilarinin her biri agisindan egitim firsatlarinda
kadin ve erkeklerin arasmnda ayrimcilik yapilmamasini ifade etmektedir (Subrahmanian, 2005).
Toplumsal cinsiyet esitsizliginin yalnizca kiz ¢ocuklarmin egitim almamasiyla iliskilendirilemeyecegini
belirten Esen (2013a:778) de Aksornkool’dan (2003) su sekilde aktarmaktadir: «Egitimde toplumsal
cinsiyet egitsizliklerinin, yalnizca okullasmada sayisal esitligin saglanmasiyla giderilememektedir.
Clinkii okula kayit olma kadinlar agisindan egitimde firsat esitligini, nitelikli bir egitimi, iyi bir gelecegi
ve toplumsal/ekonomik yasamdaki esitligi garanti etmeye yetmemektedir.» Esen’e (2013a) gore ise
cinsiyet ayrimciligi, Tiirkiye’deki egitim sisteminin kiiltiirel politikasina, miifredata, ders kitaplarina ve
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okullarin giindelik uygulamalarina gegmis olup; bu durum toplumsal yasamin bitin alanlarinda goériilen
cinsiyet esitsizliklerini normallestirmektedir.

ETCEP’ in (2016) Okullarin Toplumsal Cinsiyete Duyarlilik A¢isindan Degerlendirilmesi kapsaminda
yayinladigi raporda egitimdeki temel sorunlar1 kiz ve erkek 6grenciler agisindan degerlendirmekle ilgili
olan soruya egitimciler, problemleri cinsiyet etkisi tizerinden degil, genel olarak degerlendirmislerdir.
Egitimcilerin Tiirkiye’deki egitim sisteminde problem gordiikleri alanlar; kiz ¢ocuklarimim okullagsma
orani, biiyiikk yerlesim yerlerindeki simif mevcutlarinin yiiksek olmasi, 6gretmenlerin ve miifredatin
niteligi, egitim sisteminin siklikla degismesi, kiz ¢ocuklarinin okula erisiminin kisitli olmasi ve
devamsizlik gibi faktdrler nedeniyle 6grenci basarisinin diisiik olmasi, devam oranlarmin 6zellikle kiz
Ogrenciler arasinda diisiik olmasidir. Egitimciler, egitimdeki temel sorunlar1 kiz ve erkek Ogrenciler
acisindan degerlendirdiklerinde ise en fazla 6ne ¢ikan problem, yapilan bir¢ok ¢alisma olmasina ragmen
hala kiz ¢ocuklarinin okullagma oraninin diigiik olmasidir. Egitimciler kiz ¢ocuklarmin okullasma
sorunun, cinsiyetten kaynaklanan roller ile iligkilendirerek ifade etmislerdir. Kiz ve erkek cocuklarin
egitim hakkindan esit sekilde yararlanamiyor olmasi da onemli bir sorun olarak ortaya ¢ikmaktadir.
Egitimcilerin ¢ogu bunun nedenleri olarak ailelerin geleneksel tutum ve algilar ile bolgesel farkliliklart
belirtmistir. Ayn1 sekilde bu arastirmada da egitim sistemindeki sorunlarda okul Oncesi Ggretmen
adaylarindan bazilar1 miifredatla ilgili sorunlara ve kiz ¢ocuklarinin egitim almamasina deginmislerdir.
Temel neden olarak ataerkil toplum yapist ve kiiltiir bu sorunlarin baglica nedenleri arasinda ifade
edilmistir. Bununla ilgili olarak O8 Kodlu kadin &gretmen aday: sunlari ifade etmistir: “Egitim
sistemimizde toplumsal cinsiyet esitliginin oldugunu pek diigtinmiiyorum. Egitime baslarken yok pek
zaten. Bu ¢agda kizlart okutma kampanyast yapmamiz ve egitime daha baslayamamalarindan daha
bastan bir esitsizlik oldugunu gostermiyor mu? Sonrasinda yine bir yere kadar okutup alma liz
cocuklarina yénelik, erkek ¢ocugun ileride bir evi gecindirecek gii¢ olarak gosterilip okutulmasi ve
kizlarin evde yemek yapacak durumda olmasi... Bunun nedenleri olarak ekonomik faktorler olabilir tabit
ki devletin herkes icin gegerli olan uyguladigr cesitli seylerin olamamasi ve devletin politikasinin
yanlishgindan olabilir baska aklima gelen bir sey yok.” Maya’ya (2013) gore Tiirkiye’deki egitim
sisteminde cinsiyete dayali esitsizlik sorunu, egitimin tiim kademelerinde yayginlasmis durumdadir. Bu
problem, sistemin geneli i¢inde en yaygin ve belirgin oldugu igin sonuglarinin da ¢ok etkili oldugu
belirtilmektedir. Cinsiyete dayali esitsizligin 6zellikle kiz ve erkek ¢ocuklarinin okullagma oranlari ve
egitimdeki hak ve firsatlardan esit sekilde yararlanmamalartyla ilgili oldugu vurgulanmstir.

Ogretmen adaylar1 toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina yonelik atilacak adimlarda en ¢ok konuya
dikkat ¢eken kamu spotlarmin/medya araglarinin kullanilmasi ve devlet politikas1 seklinde yiir(itilen
kampanyalarin/halk egitimlerinin yapilmasi gerektigini belirtmislerdir. Yapilan arastirmalar 6gretmen
tutumlarinin ve uygulamalarinin, ¢ocuklara toplumsal cinsiyet esitligine dair biling kazandirilmasinda
6nemli oldugu igin Ogretmenlerin yalmzca hizmet siirecinde degil hizmet 6ncesinde de toplumsal
cinsiyet esitligi konusunda dersler ve hizmet i¢i egitimler almalar1 gerektigini belirtmistir (Cetin Glindlz
ve Tarhan, 2017; Erden, 2009; Esen, 2013; Filiz ve Gozelyurt, 2017; Kalayci ve Hayirsever, 2014). Bu
aragtirmada da benzer sekilde 6gretmen adaylari hem hizmet 6ncesi hem de hizmeti i¢i egitimlerin
yaygmlastirilmasi yoniinde goriis bildirmislerdir. Kalayc1 ve Hayirsever (2014) Toplumsal cinsiyet
esitsizligine iligskin algiya sahip ¢ocuklarn diisiincelerini degistirmede Ogretmenlere 6nemli gorevler
diistigiinii belirtmektedir. Bunun saglanabilmesi i¢in dgretmen yetistirme programlarinda toplumsal
cinsiyet esitligine iligkin derslerin yayginlastirilarak bu konuda 6gretmen adaylariin farkindaliklarinin
arttirilmasi gerektigini dile getirmislerdir.

Bu sonuglardan hareketle su 6neriler getirilebilir:

» Egitim fakiiltelerindeki okul Oncesi Ogretmenligi lisans egitim programlarinda ve diger
programlarda toplumsal cinsiyet esitligi ilgili bir dersin olmayisi eksiklik olarak goze
carpmaktadir. Bu baglamda Ogretmen adaylarina konuyla ilgili farkindalik kazandirmak
amaciyla 6gretmen yetistirme programlarina toplumsal cinsiyetle ilgili bir ders eklenebilir.

* Basta okul Oncesi donem c¢ocuklartyla calisan &gretmenler olmak tizere tim egitim
kademelerindeki &gretmenlerin  okul iginde ve disinda ¢ocuklara cinsiyet¢i tutumlar
gostermemeleri ve buna iligkin roller atfetmemeleri i¢in bu konuda uzman bir kadronun verecegi
hizmet i¢i egitimlerle biling kazanmalar1 saglanabilir.
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»  Verilecek hizmet igi egitimlerinin ardindan, 6gretmenlerin ailelerin toplumsal cinsiyet esitligiyle
ilgili tutumlarini degistirmeleri adina, aile egitimleri vermeleri, konuya yonelik olarak ¢esitli aile
katilim galigmalar1 planlamalar1 saglanabilir.

» Egitimin hangi kademesinde olursa olsun cocuklara mesleklerle ilgili bilgi ve mesleki
danismanlik verilirken; geleneksel cinsiyet rollerinin ¢ocuklarin  mesleki segimlerini
etkilememesi adina basta rehber dgretmenler olmak iizere biitiin 6gretmenlere konuyla ilgili
gerekli bilgilendirmeler yapilabilir.

* Toplumsal cinsiyet esitliginin toplumun tiim kademelerine yayilmasi i¢in devlet eliyle
uygulanacak politikalarin gelistirilmesi, ¢esitli kampanyalarin baslatilmasi, afis, duyuru, kamu
spotlan gibi medya araglarmin kullanilmasi desteklenebilir.

Bilgilendirme / Acknowledgement: Bu caligma, 18-22 Nisan 2018 tarihleri arasinda Antalya’da diizenlenen 27.
Uluslararas: Egitim Bilimleri Kongresi’nde sozli bildiri olarak sunulmustur.
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